A.5
MODELLO DI DICHIARAZIONE DELL’IMPRESA CONSORZIATA

OGGETTO: INCARICO PROFESSIONALE PER LA PROGETTAZIONE DEFINITIVA ED ESECUTIVA, IL COORDINAMENTO DELLA SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE, LA DIREZIONE E LA VERIFICA DELLA REGOLARE ESECUZIONE DEI LAVORI DI “Riqualificazione urbana dell'abitato periferico di Taverne d'Arbia. Interventi di completamento degli impianti sportivi per il gioco calcio e completamento delle palazzine a servizio dell'impianto sportivo - Ulteriori opere di completamento”  - CUP C65B18000000004 – CIG 7491394DE2
Il sottoscritto_______________________________________________________________________________________

nat_ a ______________________________________________________il_____________________________________

nella sua qualità di __________________________________________________________________________________

<<eventualmente come risulta dalla procura generale/speciale n._________________ del_________________________

(che si allega in copia conforme all'originale),>> autorizzato a rappresentare legalmente la società di professionisti/di ingegneria ____________________________________________________________________________

AI SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 445/2000, CONSAPEVOLE DELLA RESPONSABILITÀ PENALE CUI PUÒ ANDARE INCONTRO NEL CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI E DELLE RELATIVE SANZIONI PENALI DI CUI ALL’ART. 76 DEL DPR  445/2000, NONCHÉ DELLE CONSEGUENZE AMMINISTRATIVE DI ESCLUSIONE DALLE GARE DI CUI AL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016 N. 50 E ALLA NORMATIVA VIGENTE IN MATERIA
DICHIARA

1 - DATI GENERALI

- che i dati relativi al soggetto che rappresenta, per il quale il Consorzio __________________________ concorre, sono i seguenti:

1.1. - DENOMINAZIONE /RAGIONE SOCIALE_________________________________________________________

1.2. - FORMA GIURIDICA___________________________________________________________________________

1.3 - SEDE LEGALE IN_____________________________________________________CAP____________________

VIA/PIAZZA___________________________________________________________________________________

1.4 - SEDE OPERATIVA____________________________________________________________________________

1.5 - CODICE FISCALE__________________________ - PARTITA IVA_____________________________________

1.6 – N° ISCRIZIONE REGISTRO IMPRESE_________________________________________________ PRESSO LA C.C.I.A.A. DI_________________________________________________________________________________

1.7 - CODICE ATTIVITA’__________________________

1.8 - NUMERO TELEFONO________________________________ - NUMERO FAX___________________________

1.9 - E.MAIL_______________________________________

1.10 - che i soci (se società in nome collettivo), i soci accomandatari (se società in accomandita semplice), gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza, ivi compresi institori e procuratori generali, i membri degli organi con poteri di direzione o di vigilanza e i soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, il socio unico, il socio di maggioranza, trattandosi di società con meno di quattro soci (se altro tipo di società) e i direttori tecnici sono: (indicare anche i soggetti cessati dalle succitate cariche nell’anno antecedente la data del bando di gara)

	COGNOME
	NOME
	Luogo
	Data Nascita
	Qualifica o carica sociale

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


2- REQUISITI DI ORDINE GENERALE 

2.1 che la società che rappresenta ed i soggetti di cui al punto 1.10 non si trovano in alcuna delle situazioni di esclusione dalla partecipazione alle procedure di affidamento degli appalti pubblici indicate all’art. 80 del D.Lgs. 50/2016, come meglio esplicitato nelle dichiarazioni che seguono;
2.2 << barrare il punto che interessa>>
- che la società non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse (art. 80 c. 4 del D.lgs 50/2016) e precisa che l’Agenzia delle Entrate di riferimento ha sede in 

_______________________________Via ________________________________________________

Telefono:_______________________________Fax:________________________________________
- che la società ha commesso le seguenti violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse (art. 80 c. 4 del D.Lgs. 50/2016),

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

e precisa che l’Agenzia delle Entrate di riferimento ha sede in ______________________________ Via________________________________________Telefono:________________Fax:________

2.3 che la società non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali (art. 80 c. 4 del D.Lgs. 50/2016) ed è regolarmente iscritta agli enti previdenziali ed ha le seguenti posizioni:

I.N.P.S. di_________________________Matricola n.________________Fax__________________________

I.N.A.I.L. di______________________ _Matricola n.________________Fax__________________________

Cassa Edile di______________________Matricola n._________________Fax_________________________

2.4 che la società non ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi di cui all'articolo 30, comma 3 del D.lgs 50/2016 (art. 80 c. 5 let. a) del D.Lgs. 50/2016);

2.5 che la società non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo senza continuità aziendale e non ha in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni (art. 80 c. 5 let. b) del D.Lgs. 50/2016);
2.6 che la società non si è resa colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrità o affidabilità (art. 80 c. 5 let. c) del D.Lgs. 50/2016);
2.7 che la società non si trova, con riferimento all’affidamento in oggetto, in una situazione di conflitto di interesse ai sensi dell'articolo 42, comma 2 del D.Lgs. 50/2016 (art. 80 c. 5 let. d) del D.Lgs. 50/2016);
2.8 che la società non è stata coinvolta nella preparazione della procedura per  l’affidamento in oggetto ai sensi  dell'articolo 67 del D.Lgs. 50/2016 al punto da provocare una distorsione della concorrenza (art. 80 c. 5 let. e) del D.Lgs. 50/2016);
2.9 che la società non è stata assoggettata alla sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, lettera c) del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 né ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 (art. 80 c. 5 let. f) del D.Lgs. 50/2016);
2.10 che la società non ha prodotto nella procedura di gara in corso e negli affidamenti di subappalti documentazione o dichiarazioni non veritiere (art. 80, comma 5, let. f-bis) del D.Lgs. 50/2016); 
2.11 che la società non è iscritta nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio dell’ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli affidamenti di subappalti (art. 80, comma 5, let. f-ter) del D.Lgs. 50/2016);
2.12 che la società non è iscritta nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio dell'ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione di qualificazione (art. 80 c. 5 let. g) del D.lgs 50/2016);
2.13 che non è stato violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della L. 19 marzo 1990, n. 55 (art. 80 c. 5 let. h) del D.Lgs. 50/2016)
2.14  <<barrare il punto che interessa e compilare>> (art. 80 c. 5 let. i) del D.Lgs. 50/2016)

- che la società è tenuta, in relazione alla L. 68/1999, all’applicazione delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili ed è in regola con le norme stesse, ed ha ottemperato agli obblighi prescritti dalle stesse norme;

- che la società non è assoggettata alle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili in quanto ha un numero di dipendenti inferiore a 15;

Riferimenti ai fini della verifica della presente dichiarazione: Ufficio _______________________ di___________________________Via____________________________________Tel________________Fax____________________

2.15 che non sussistono nei confronti della società le cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo decreto (art. 80 c. 2 del D.Lgs. 50/2016).

DICHIARA INOLTRE
2.16 - che la società partecipa alla presente gara solo come consorziata del Consorzio______________________________________________________________________e in nessuna altra forma.

Data______________________

Firma del titolare o del legale rappresentante

_____________________________________________
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