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(firma e timbro della ditta) 

 

Il sottoscritto ……………………………………………….……………………..........................…................................ 

nato a……………………..………..…………………................................. il ............................................................. 

in qualità di .............................................................................................................................................................. 

della Società/Impresa/Professionista ...................................................................................................................... 

forma giuridica  …………………………………………………………………………………………………………… 

con sede in .......................................................... (...........), Via…………………………….………………., n........... 

cap……………………………………… 

codice fiscale/con partita IVA................................................................................................................................... 

telefono ............................................ fax .......................................... pec ………….………………………………… 

email…………………………………………………………………………………………………...……………………… 

ai sensi degli artt. 46 e ss. del DPR 28.12.200 n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del 

medesimo DPR 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, 

DICHIARA 

Parte generale 

Che non ricorrono le cause di esclusione di cui all’art. 80 D.Lgs. 50 /2016 (già art. 38 del D.Lgs. 163/2006 e 

nello specifico: 

1. che non sussistono, a mio carico procedimenti in corso per l’applicazione di una delle misure di 

prevenzione o di una delle cause ostative previste, rispettivamente, dagli articoli 6 e 67 del D.Lgs. n. 

159/2011 e s.m.i. (già art. 3 legge 1423/1956 e art. 10 legge 575/1965);  

2. (barrare, a seconda del caso, la voce indicata con il simbolo  CHE INTERESSA) 

 che non sono stato vittima dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 del c.p.p. aggravati ai sensi 

dell’art. 7 de D.L. 13.5.1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla Legge 12.7.1991, n. 203; 

oppure 

 che sono stato vittima dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 del c.p.c. aggravati ai sensi dell’art. 

7 del D.L. 13.5.1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla Legge 12.7.1991, n. 203 ed ho 

provveduto alla denuncia dei relativi fatti all’autorità giudiziaria o che non vi ho provveduto, in quanto 

ricorrevano i casi di cui all’art. 4, comma primo, Legge 24.11.1981, n. 689; 

3. che non sono state pronunciate a mio carico sentenze definitive di condanna passate in giudicato o decreti 

penali di condanna divenuti irrevocabili ovvero sentenze di applicazione della pena su richiesta, ai sensi 

dell’art. 444 del c.p.c., (anche riferito ad un mio subappaltatore nei casi di cui all’art. 105, comma 6, del 

D.Lgs. 50/2016) per uno dei seguenti reati:  

a) delitti, consumati o tentati, di cui agli artt. 416 (Associazione per delinquere), 416 bis (Associazione di 

tipo mafioso) c.p. ovvero delitti commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto art. 416 bis 

c.p. ovvero al fine di agevolare l’attività delle associazioni previste dallo stesso articolo, nonché per i delitti, 

consumati o tentati, previsti dall’art. 74 del Decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309 

(Associazione finalizzata al traffico illecito di sostanze stupefacenti o psicotrope), dall’art. 291-quater del 
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Decreto del Presidente della Repubblica 23 gennaio 1973, n. 43 (Associazione per delinquere finalizzata 

al contrabbando di tabacchi lavorati esteri)  e dall’art. 260 del Decreto Legislativo 3 aprile 2006, n. 152 

(Attività organizzate per il traffico illecito di rifiuti)  in quanto riconducibili alla partecipazione ad 

un’organizzazione criminale, quale definita all’art. 2 della decisione quadro 2008/841/GAI del Consiglio; 

b) delitti, consumati o tentati, di cui di cui agli artt. 317 (concussione), 318 (corruzione per l’esercizio della 

funzione), 319 (corruzione per atto contrario ai doveri di ufficio), 319-ter (corruzione in atti giudiziari), 319-

quater (induzione indebita a dare o promettere utilità), 320 (corruzione di persona incaricata di pubblico 

servizio), 321 (pene per il corruttore), 322 (istigazione alla corruzione), 322-bis (peculato, concussione 

,induzione a dare o promettere utilità, corruzione e istigazione alla corruzione  

di stati membri degli organi delle Comunità Europee e di funzionari delle Comunità Europee e di Stati 

Esteri), 346-bis (traffico di influenze illecite), 353 (turbata libertà degli incanti), 353-bis (turbata libertà di 

scelta del contraente), 354 (astensione dagli incanti), 355 (inadempimento di contratti di pubbliche 

forniture) e 356 (frode nelle pubbliche forniture) c.p., nonché all’art. 2635 (Infedeltà a seguito dazione o 

promessa di utilità) c.c.;  

c) frode ai sensi dell’art. 1 della Convenzione relativa all tutela degli interessi finanziari delle Comunità 

europee; 

d) delitti, consumati o tentati, commessi con finalità di terrorismo, anche internazionale, e di eversione 

dell’ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attività terroristiche; 

e) delitti di cui agli artt. 648-bis (riciclaggio), 648-ter (impiego di denaro o beni di provenienza illecita) e 648-

ter.1 (autoriciclaggio) c.p., riciclaggio di proventi di attività criminose o finanziamento del terrorismo, quali 

definiti all’art. 1 del D.Lgs. 22 giugno 2007, n. 109 e s.m.i.; 

f) sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il D.L.gs. 4 marzo 

2014, n. 24; 

g) ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l’incapacità di contrarre con la pubblica 

amministrazione; 

4. che non sussistono cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall’art. 67 del D.Lgs. 6 

settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all’art. 84, c. 4, del medesimo decreto. 

Resta fermo quanto previsto dagli artt. 88, c. 4-bis e 92, c. 2 e 3, del D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 159, con 

riferimento rispettivamente alle comunicazioni antimafia e alle informazioni antimafia.  

5. (barrare, a seconda del caso, la voce indicata con il simbolo  CHE INTERESSA) 

 che non sono state pronunciate a mio carico sentenze definitive di condanna passate in giudicato o 

decreti penali di condanna divenuti irrevocabili, ovvero sentenze di applicazione della pena su richiesta ai 

sensi dell’art. 444 del c.p.p.; che nei confronti dell’ Impresa/Società/Professionista non sussistono cause di 

esclusione di cui all’art. 80 c. 1 del D.Lgs. 50/2016 (già art. comma 1 del D.Lgs. 163/2006); 

oppure  

 risultano a mio carico le seguenti sentenze definitive di condanna passate in giudicato o decreti penali di 

condanna divenuti irrevocabili, ovvero sentenze di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 

del c.p.p. (da indicare anche le condanne penali per le quali si è beneficiato della non menzione): 
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(Indicare data e motivi della condanna, dati identificativi della/e persona/e condannata/e) 

……………………………………………………………………………………………………………………….……

…………….………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………….…………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………..; 

6. che l’impresa/società non si trova in stato di liquidazione coatta, fallimento o concordato preventivo, salvo il 

caso di cui all’art. 186-bis del Regio Decreto 16 marzo 1942 n. 267, e che non ha in corso procedimenti per 

la dichiarazione di una di tali situazioni, fermo restando quanto previsto dall’art. 110 del D.Lgs. 50/2016;  

7. di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’art.17 della Legge 19 marzo 1990, n.55;  

8. di non aver commesso gravi infrazioni, debitamente accertate, alle norme di salute e sicurezza e ad ogni 

altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, nonché agli obblighi di cui all’art. 30, c. 3 del D.Lgs. 50/2016; 

9. di non aver commesso gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrità o affidabilità, indicati 

all’art. 80, comma 5, lett. c) del d.L.gs. 50/2016;  

10. di non essere a conoscenza di qualsiasi situazione di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 42, c. 2 del 

D.Lgs. 50/2016, non diversamente risolvibile; 

11. di non aver sottoscritto accordi con altri operatori economici intesi a falsare la concorrenza o, in caso di 

distorsione della concorrenza derivante dal precedente coinvolgimento degli operatori economici nella 

preparazione della procedura di appalto di cui all’art. 67 del D.Lgs. 50/2016 non possa essere risolta con 

misure meno intrusive; 

12. l’inesistenza, a carico dell’Impresa/Società, di gravi infrazioni, definitivamente accertate, rispetto agli 

obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali secondo la legislazione 

italiana o dello Stato in cui sono stati stabiliti; 

e che i dati della Competente Agenzia delle Entrate per gli opportuni accertamenti sono:  

sede competente………………………………………………………………………………………………………..; 

indirizzo (con telefono, fax o mail): …………………………………………………….……………………………. 

13. che a carico dell’Impresa/Società non è stata disposta l’applicazione della sanzione interdittiva di cui all’art. 

9, c. 2, lett. c) del D.Lgs. 8.06.2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la 

Pubblica Amministrazione, compresi i provvedimenti interdettivi di cui all’art. 14 del D.Lgs. n. 81/2008; 

14. di non essere iscritto nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio dell’ANAC per aver presentato false 

dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell’attestazione di qualificazione, per il periodo 

durante il quale perdura l’iscrizione; 

15. di presentare la certificazione di cui all’art. 17 della Legge 12 marzo 1999, n. 68, ovvero di autocertificare la 

sussistenza del medesimo requisito; 

16. di non trovarsi, rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di affidamento, in una situazione 

di controllo di cui all’art. 2359 c.c. o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o 

la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale; 
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17. (per tutti – eventuale) l’Impresa/Società svolge una delle seguenti attività:  

 trasporto di materiali a discarica per conto di terzi; 

 trasporto, anche transfrontaliero, e smaltimento di rifiuti per conto di terzi; 

 estrazione, fornitura e trasporto di terra e materiali inerti; 

 confezionamento, fornitura e trasporto di calcestruzzo e di bitume; 

 noli a freddo di macchinari; 

 fornitura di ferro lavorato; 

 noli a caldo; 

 autotrasporti per conto di terzi; 

 guardianìa dei cantieri; 

e pertanto ai sensi e per gli effetti del comma 52 L. n.190/2012  

 dichiara di essere iscritta nell’apposito elenco istituito presso la Prefettura della Provincia di 

…………………………………………; 

oppure  

 dichiara di non essere ancora iscritta presso la Prefettura della Provincia di 

……………………………………………… ma di aver inoltrato regolare domanda che allega alla presente;  

18. (per società diverse da imprese individuali, da società in accomandita semplice o da società in nome 
collettivo) che tutti gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza, i membri del consiglio di 
amministrazione, cui sia stata conferita la legale rappresentanza, i membri del Comitato di direzione o di 
vigilanza, o i soggetti muniti di rappresentanza, di direzione o di controllo, ogni direttore tecnico, il socio 
unico persona fisica, ovvero il socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci sono i 
seguenti:  

(indicare per ognuno: nome, cognome, data e luogo di nascita):  

……………………………………………………………………………………………….…………………………………

……….…………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………….…………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………….…………………………………

……….…………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………….…………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………; 

 

19.  per società diverse da imprese individuali, da società in accomandita semplice o da società in nome 

collettivo, barrare, a seconda del caso, la voce indicata con il simbolo □ CHE INTERESSA 

 
□ che il socio unico persona fisica ovvero socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci è 
(indicare per ognuno: nome, cognome, data e luogo di nascita):  
……………………………………………………………………………………………….…………………………………

……….…………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………….…………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………; 

 
Ovvero 
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□ che non vi è persona fisica socio unico o socio di maggioranza in caso si società con meno di quattro soci 

 

20. (solo per le società in nome collettivo) che i soci sono i Sigg.ri: (indicare, per ognuno, nome, cognome, data 

e luogo di nascita)  

………………….................………………………………………………………………………...................................... 

………………….................………………………………………………………………………...................................... 

………………….................………………………………………………………………………...................................... 

………………….................………………………………………………………………………...................................... 

21. (solo per le società in accomandita semplice) che i soci accomandatari sono i Sigg.ri: (indicare, per 

ognuno, nome cognome, data e luogo di nascita)  

………………….................………………………………………………………………………...................................... 

………………….................………………………………………………………………………...................................... 

………………….................………………………………………………………………………...................................... 

………………….................………………………………………………………………………...................................... 

22. (per tutti, ma solo in caso di firma congiunta) che il/i seguenti/i legale/i rappresentante/i:  

………………….................………………………………………………………………………...................................... 

………………….................………………………………………………………………………...................................... 

………………….................………………………………………………………………………...................................... 

………………….................………………………………………………………………………...................................... 

ha/hanno firma congiunta con il/i seguente/i altro/i legale/i rappresentante/i:  

………………….................………………………………………………………………………...................................... 

………………….................………………………………………………………………………...................................... 

………………….................………………………………………………………………………...................................... 

………………….................………………………………………………………………………...................................... 

23. (per tutti, ma solo in caso di procura) che, ai fini della presente offerta, il Sig. 

............................................................  nato a …………………………………….  il ........................................ 

.............................. (C.F. …………………………………. ) nella sua qualità di .............................. 

................................ può impegnare l’Impresa/Società giusta procura 

............................................................generale/speciale in data   a rogito del Notaio ........................……...... 

rep. n.   .…....................................................................... ................; 

24.  l’Impresa/Società ai sensi dell’art. 17 della Legge 12/03/1999 n. 68 dichiara che è in regola con tutte le 

norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili in quanto (barrare, a seconda del caso, la voce 

indicata con il simbolo  CHE INTERESSA): 

 non è assoggettabile agli obblighi di assunzione obbligatoria di cui alla legge n. 68/99 in quanto occupa 

non più di 14 dipendenti, oppure da 15 a 35 dipendenti e non ha effettuato assunzioni dopo il 18/01/2000; 

oppure  

 ha ottemperato alle norme della legge n. 68/99 in quanto occupa più di 35 dipendenti, oppure occupa da 

15 fino a 35 dipendenti e ha effettuato una nuova assunzione dopo il 18/01/2000; 

oppure  

 è esonerata dagli obblighi di assunzione obbligatoria di cui alla legge n. 68/99 in quanto: 

 azienda appartenente al settore edile, ex art. 1, comma 53, Legge 247/2007 e pertanto, escluso il 

personale di cantiere e gli addetti al trasporto, occupa non più di 14 dipendenti, oppure da 15 a 35 
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dipendenti e non ha effettuato assunzioni dopo il 18/01/2000; 

 azienda appartenente al settore dei trasporti e pertanto, escluso gli addetti al trasporto, non occupa 

non più di 14 dipendenti oppure da 15 a 35 dipendenti e non ha effettuato assunzioni dopo il 

18/01/2000; 

 altro (indicare titolo esonero) .................................................................................................... è 

parzialmente esonerata dagli obblighi di assunzione obbligatoria di cui alla legge n. 68/99 in quanto; 

25.  che l’impresa (barrare la voce di interesse): 

 impiega personale in possesso di regolare permesso di soggiorno di cui monitora i termini di validità 

secondo disposizioni di legge, 

 non impiega personale con permesso di soggiorno; 

26. che l’impresa/società/professionista mantiene le seguenti posizioni previdenziali ed assicurative (nel caso 

di più iscrizioni indicare la principale): 

INPS: ………….……...............sede di …………………………………matricola n.…………..………..…………. 

INAIL:………….……...............sede di …..…………………………..…matricola n.………………………………. 

CASSA EDILE sede di …..…………………………...…………………matricola n.………….……………………  

(altro ………………………….sede di …………………matricola n………………………………………………..) 

ed è in regola con i versamenti ai predetti Enti. 

Sarà considerato grave – e comporterà pertanto la non iscrizione all’Albo – l’omesso versamento di 

contributi definitivamente accertato, qualunque sia l’importo di tale omissione; 

27. di essere disponibile ad accettare audit di seconda parte (barrare la voce di interesse):   SI     NO ; 

28. di essere disponibile a produrre in caso di affidamento il curriculum formativo dei lavoratori da impiegare 

nell’appalto (barrare la voce di interesse)     SI  NO ; 

29.  di essere disponibile a formare almeno uno dei dipendenti come addetto alle emergenze e addetto al 

pronto soccorso (barrare la voce di interesse)    SI  NO ; 

30. che l’impresa/società/professionista dichiara di essere in possesso dei requisiti minimi di tipo tecnico 

professionale di cui alla vigente normativa in ambito di sicurezza sul lavoro. 

 

Parte relativa alla sicurezza 

31. che il Datore di Lavoro di cui all’art. 2 co. 1 lett. b) del D. Lgs. 81/2008 e s.m.i. è (nome e 

cognome)…………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………..………………………………………….; 

32. che l’impresa/società/professionista è iscritta al n. …………............................... del Registro delle Imprese 

presso la CCIAA di:  

………………………………………………………………………………………………………………………….…

……………………………………………………………………………………….………………………..…………; 
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33. nominativo del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 

……………………………………………………………………………………….……………………………; 

34. nominativo degli incaricati dell’attuazione delle misure di prevenzioni incendi e lotta antincendio, di 

evacuazione, di primo soccorso e gestione dell’emergenza: ………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………….……………………………; 

35.  nominativo del Medico Competente quando previsto ovvero ulteriori professionalità di supporto in 

relazione alle attività esercitate e a particolari rischi per la salute e la sicurezza dei lavoratori 

……………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………….…………………………………; 

36. nominativo del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza ai sensi dell’art. 47 c. 2 del D.Lgs. 81/08 

……………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………….…………………………………; 

37.  di non essere oggetto di provvedimenti di sospensione o interdettivi di cui all’art. 14 del D.Lgs. 81/08 e 

s.m.i.; 

38.  di aver predisposto il Documento di Valutazione Rischi ai sensi dell’art. 17 co. 1 lett. a) o 

dell’autocertificazione dell’avvenuta Valutazione dei rischi ai sensi dell’art. 29 co. 5 del D. Lgs. 81/2008 e 

s.m.i. e si rende disponibile a fornirne copia alla Stazione Appaltante; 

39. di essere in possesso delle risorse tecniche per l’esecuzione dell’appalto; 

40. di essere in possesso delle attrezzature e macchinari necessari all’esecuzione dell’Appalto e che le 

suddette attrezzature e macchinari di proprietà dell’impresa o noleggiate sono conformi alla normativa 

vigente inerente la sicurezza dei lavoratori sul luogo di lavoro; 

41. di impiegare personale in possesso delle opportune patenti e/o corsi di formazioni o comunque titoli 

abilitativi per la guida di mezzi ed uso di attrezzature di lavoro. 

 

Parte relativa alla capacità tecnica  

42. che l’Impresa/Società/Professionista è iscritta ai seguenti Albi professionali (specificare ove ricorra il caso) 

…………………………………………………………………………….……………………………………………………

………………………………………………………………………… dal……………………….……….……; 

43. che l’Impresa/Società è in possesso dei seguenti certificati SOA (specificare ove ricorra il caso) 

……………………………………………………………………………………………….…………………………………

……….…………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………….…………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………; 
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44. che l’impresa/società/professionista applica il seguente Contratto Collettivo nazionale lavoro (CCNL)  

……………………………………………………………………………………………….…………………………………

……….…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………; 

45. che l’IMPRESA/SOCIETÀ/PROFESSIONISTA ha il seguente personale (indicare il numero dei dipendenti)  

……………………………………………………………………………………………….…………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………; 

46. (per tutti  se presente) che il responsabile del controllo qualità è (indicare nome cognome e data di nascita) 

……………………………………………………………………………………………….…………………………………

……….…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………; 

47.  (per tutti) che i direttori tecnici sono i Sigg.: (indicare per ognuno: nome cognome, data e luogo di nascita) 

……………………………………………………………………………………………….…………………………………

……….…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………; 

 

Parte relativa alla capacità economico finanziaria 

48.  (per società di capitali) Fatturato globale ultimo anno (Bilancio - ricavi vendite e prestazioni)/ (per società di 

persone) Volume di affari ai della Dichiarazione IVA:        euro....................... anno ……………… 

49. Utile e perdite relativamente ai Bilanci degli ultimi due anni 

             Utile:       euro: ……………………… anno ………………. 

                            euro: ……………………… anno ………………. 

             Perdite:  euro: ……………………… anno ………………. 

                            euro: ……………………… anno ………………. 

50. che l’Impresa/Società/Professionista è in possesso dei seguenti certificati (barrare, a seconda del caso, la 

voce indicata con il simbolo  CHE INTERESSA): 

 certificazione di qualità ISO 9001 del sistema di gestione; 

 certificazione ambientale del sistema di gestione: (specificare lo standard di 

riferimento)………….........……………………………..........………………..........…………………………………; 

 certificazione “energia” EN 50001 del sistema di gestione; 

 certificazione sicurezza BS OHSAS 18001 del sistema di gestione; 

 certificazione di Responsabilità sociale: (specificare lo standard di riferimento) …..........……………………; 

 certificazione prodotti ECOLABEL (Regolamento CE n. 66/2010) 

 sono stati rispettati i criteri minimi ambientali (CAM): 

          fornitura carta per ufficio  

(D.M. 4 aprile 2013 (G.U. n. 102 del 3 maggio 2013) - carta costituita da fibre di cellulosa riciclata 
per almeno il 70%, carta costituita da fibre di cellulosa mista o vergine); 

     fornitura materiale ufficio  
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(D.M.13 dicembre 2013 (G.U. n. 13 del 17 gennaio 2014) - PC da tavolo, PC portatili,       stampanti, 
fotocopiatrici, apparecchiature multi funzione, etc.); 

          materiale edile  

(D.M.  24 dicembre 2015 (G.U. n. 16 del 21 gennaio 2016) – affidamento di servizi per la 
progettazione e lavori per la nuova costruzione, ristrutturazione e manutenzione di edifici per la 
gestione dei cantieri della pubblica amministrazione); 

          gestione rifiuti 

(D.M. 13 febbraio 2014 (G.U. n. 58 dell’11 marzo 2014) – Affidamento del servizio di gestione dei 
rifiuti urbani); 

Altre eventuali certificazioni …………………………..…………………………………..……………………………; 

 

51. ai fini della Legge 136/2010 relativa alla tracciabilità dei flussi finanziari l’impresa/società: 

 si assume, a pena di nullità assoluta degli eventuali rapporti contrattuali da porre in essere, gli 

obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla Legge de quo. Lo stesso obbligo viene 

assunto in relazione ad eventuali subappaltatori/subcontraenti, relativi ai rapporti contrattuali di cui 

trattasi, 

 si impegna in caso di affidamento, in relazione all’art 3 della Legge suddetta, a fornire gli estremi 

del conto corrente dedicato e le generalità e il codice fiscale delle persone delegate ad agire sul 

conto corrente de quo, 

 è consapevole che, l’eventuale rapporto contrattuale posto in essere, verrà risolto 

automaticamente qualora le transazioni relative ad esso siano state eseguite senza avvalersi di 

Istituti di Credito o di Poste Italiane S.p.A.; 

52. che l’impresa/società/professionista è consapevole di dover produrre a semplice richiesta di questa 

Stazione Appaltante tutta la documentazione necessaria per la verifica di quanto dichiarato con la presente 

autocertificazione; 

53. che l’impresa/società/professionista si impegna, infine, in caso di sopravvenute variazioni in ordine alle 

precedenti dichiarazioni, a comunicare e produrre tutti i documenti a comprova di tali variazioni. 

54. Qualora la presente autocertificazione non venga sottoscritta da tutti i soggetti tenuti a rilasciarla, il legale 

rappresentante che la sottoscrive autorizza la stazione appaltante ad effettuare tutte le verifiche imposte 

dalla normativa su tutti i soggetti richiamati dalla stessa, come previsto dall’art. 80, D. Lgs. 50/2016. 

 

NOTA BENE:  

a) Al presente modello deve essere allegata copia fotostatica leggibile, ancorché non autenticata, di un 

documento di identità del sottoscrittore; la mancata allegazione della citata copia fotostatica comporterà 

l’esclusione del concorrente dalla gara.  La firma del sottoscrittore deve essere apposta per esteso in calce 

all’ultima pagine , mentre sulle singole pagine è sufficiente la sigla. Nel caso in cui la firma sociale sia stabilita 

in maniera congiunta, la sottoscrizione del presente modello deve essere effettuata, a pena di esclusione dalla 

gara, da tutti i Legali Rappresentanti, della Impresa/Società. Nel quale caso le copie dei documenti di identità 

dovranno essere presentate per tutti i firmatari, sempre a pena di esclusione dalla gara.  

Si evidenzia che le dichiarazioni n. 1, 2, 3, 4 e 5 rilasciate con il presente atto devono essere personalmente 

rese, a pena di esclusione dalla gara, sia dal Legale Rappresentante che dagli altri soggetti previsti dall’art. 80, 

comma 3 del D.Lgs. 50/2016 e cioè: dal Titolare e Direttore tecnico se si tratta di impresa individuale, da ogni 

socio e dal Direttore tecnico se si tratta di società in nome collettivo; dal socio accomandatario e dal direttore 

tecnico se si tratta di società in accomandita semplice; dei membri del Consiglio di Amministrazione cui sia 

stata conferita la legale rappresentanza, di direzione o di vigilanza, o dei soggetti muniti dei poteri di 

rappresentanza, di direzione o di  controllo, del direttore tecnico o del socio unico persona fisica, ovvero del 
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socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di società o consorzio.  

Al fine di ottemperare a detta prescrizione, ciascuno dei soggetti tenuti a rendere  tutte le sopra indicate  

dichiarazioni qualora sia persona diversa da colui che sottoscrive il presente modello di autocertificazione, deve 

apporre la propria firma per esteso in calce all’ultima pagina della presente istanza ed allegare fotocopia di 

proprio documento di identità; ovvero riprodurre solo le pagine del modello stesso fino alle suddette 

dichiarazioni compilando e sottoscrivendo tale documento, ed allegare in ogni caso fotocopia di proprio 

documento di identità.  

b) Ai sensi del D. Lgs. 196/2003, si informa che i dati forniti dalle Imprese nel procedimento di gara saranno 

oggetto di trattamento, da parte di Centro Servizi Ambiente Impianti S.p.A. (titolare del trattamento), nell’ambito 

delle norme vigenti, esclusivamente per le finalità connesse alla gara e per l’eventuale successiva stipula e 

gestione dei contratti conseguenti all’aggiudicazione dell’appalto.  

 

Luogo e data, ____________________________________ 

 

 

 

 

Luogo:________________________________________ 

 

 Data:_________________________________________  

 

  

TIMBRO DELL’IMPRESA O SOCIETÀ 

 

 

Firme leggibili: 

 

Firma del legale rappresentante: …………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
 
Firma dei Direttori Tecnici:……………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
Firma di tutti i soci per le s.n.c.:…………………………………………………………………………………………………………………. 
 
 
Firma dei soci accomandatari per le s.a.s.:………………………………………………………………………………………………. 
 
 
 
Altro tipo società: 
 
Firma amministratori muniti poteri rappresentanza: ……………………………….………………….…………………………… 
 

…………………………………….………………………………………… 
 
………………………….…………………………………………………… 
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Firma di tutti i membri del Collegio sindacale: …………………..…………….……………………………………..…………………… 
 

……………………………………………………………………………………………….………………………………… 
 
……….………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
……………………………………………………….………………………………………………………………………… 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………..….. 
 
 
Firma dei membri del consiglio di amministrazione, cui sia stata conferita la legale rappresentanza di direzione 
o di vigilanza, o di soggetti muniti di rappresentanza: 
 

……………………………………………………………………………………………….………………………………… 
 
……….………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
……………………………………………………….………………………………………………………………………… 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………..….. 
 
 

Firma socio unico: …………………………………………………….…………………………………………….……… 
 
 
Firma socio maggioranza (in caso di società con meno di quattro soci):  
 

……………………………………………………………………………………………….………………………………… 
 
……….………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
……………………………………………………….………………………………………………………………………… 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………..….. 
 


