
Settore Indirizzo, Organizzazione e Controllo

AVVISO PUBBLICO 
per l'acquisizione di Manifestazione di interesse

a svolgere  il  servizio di Formazione in materia di sicurezza e salute
sui luoghi di lavoro per l'anno 2019

L’Amministrazione  Comunale  di  Livorno  intende  svolgere  una  manifestazione  di  interesse per 
individuare gli  operatori  economici  da invitare,  tramite piattaforma START,  all’indagine di  mercato 
volta  all’affidamento ai  sensi  dell'art.  36,  comma  2,  lett.  a)  del  D.  Lgs.  n.  50/2016 del  servizio  di  
Formazione in materia di sicurezza e salute sui luoghi di lavoro del personale del Comune di  
Livorno per l'anno 2019 ai sensi dell'Accordo Stato-Regioni n. 221 del 21/12/2011 e degli artt.  
36 e 37 del D.Lgs. 81/08 e s.m.i.. alle condizioni di seguito riportate.

OGGETTO DELLE PRESTAZIONI
Servizio di formazione in materia di sicurezza e salute sui luoghi di lavoro del personale del Comune di 
Livorno ai sensi dell'Accordo Stato-Regioni n. 221 del 21/12/2011 e degli artt. 36 e 37 del D.Lgs. 81/08 
e s.m.i.. 

DURATA DELLE PRESTAZIONI
Il servizio di formazione avraà  durata a decorrere dall'affidamento sino al 31/12/2019 e si svolgeraà  a 
Livorno  presso  locali  messi  a  disposizione  dall'amministrazione  comunale  ad  eccezione  dei  corsi 
specifici (antincendio, attrezzature di lavoro, DPI, ecc.) per i quali si richiede all'operatore economico 
di disporre di spazi e attrezzature adeguati per le prove pratiche previste ai sensi di legge.  Laddove 
consentito  dalla  normativa,  si  richiede  di  svolgere  i  corsi  in  modalitaà  FAD  (webinar,  e-learning  e 
similari).

CORRISPETTIVO DELLE PRESTAZIONI
L’importo massimo stimato per l’esecuzione del servizio ammonta complessivamente ad € 25.000,00 
esente da IVA ai sensi dell'art. 10 del DPR n. 633/72 e s.m.i. integrato dall’art. 14, comma 10, L. 537/93. 
Trattandosi di servizio con caratteristiche standardizzate, saraà  affidato a corpo secondo il criterio del  
minor prezzo, ai sensi dell'art. 95 co. 4 del D. Lgs. n. 50/2016.

REQUISITI DI AMMISSIBILITA’
Possono presentare istanza gli operatori economici di cui all’art. 45, comma 2 del D.lgs. 50/2016 che 
non si  trovino in alcuno dei  motivi  di  esclusione di  cui all’art.  80 del D.lgs.  50/2016,  che siano in 
possesso dei requisiti per poter contrattare con la Pubblica Amministrazione ai sensi della normativa  
vigente in materia,  che siano  iscritti  al  Registro della C.C.I.A.A.  per le  attivitaà  oggetto del  presente 
servizio e che abbiano i requisiti minimi di seguito elencati:

1. avere esperienza almeno quinquennale nella formazione in materia di sicurezza e salute sui 
luoghi di lavoro maturata presso gli Enti Locali (Comuni);

2. avvalersi  per  il  servizio  richiesto  della  collaborazione  di  docenti  con  esperienza  almeno 
quinquennale nella formazione in materia di sicurezza e salute sui luoghi di lavoro, in possesso 
di titolo di studio universitario e di esperienza maturata presso gli Enti Locali (Comuni);

3. poter fornire almeno 3 referenze da parte di PP.AA. atte ad attestare l’affidabilitaà  relativamente 
alla validitaà  didattica del personale docente impiegato con riferimento agli esiti di Customer 



Satisfaction;
4. essere in possesso o poter disporre dell’utilizzo delle strutture e delle attrezzature necessarie 

per l’effettuazione dei corsi, a norma delle vigenti leggi sulla sicurezza;
5. essere in grado di far accreditare specifici  corsi  presso gli  Ordini professionali (Ingegneri e 

Architetti) e Collegi (Geometri  e Periti  industriali),  affincheé  gli  iscritti  ai  medesimi possano 
ottenere il riconoscimento di tutti i crediti formativi professionali corrispondenti al monte ore 
effettuato; 

6. essere in grado di avviare la formazione a partire da fine giugno 2019;
7. essere in grado di concludere la formazione entro e non oltre il  31.12.2019, salvo possibili  

proroghe concordate con la stazione appaltante;
8. essere  iscritto  alla  nuova piattaforma  START -  Sistema di  acquisti  telematici  della  Regione 

Toscana;
9. avere preso visione dell'elenco dei Corsi da attivare (allegato al presente Avviso);
10. impegnarsi  a  fornire  al  Comune  di  Livorno  la  documentazione  ritenuta  necessaria  od 

opportuna entro i termini dallo stesso richiesti;
11. impegnarsi a sottoscrivere il Protocollo di Legalitaà  sottoscritto il 26/09/2017 tra il Comune di 

Livorno e la Prefettura di Livorno.

TERMINE E MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE
Gli  operatori  economici  interessati  dovranno far  pervenire,  entro  le  ore 11,00 del  05/06/2019, 
all'indirizzo ordinario formazione@comune.livorno.it, la propria manifestazione di interesse  con le 
dichiarazioni in essa specificate (redatta secondo il fac-simile allegato), sottoscritta e corredata del  
documento di identitaà . 
L'email  dovraà  riportare nell'oggetto la  dicitura:  “Manifestazione di  interesse per lo  svolgimento  del  
servizio di Formazione in materia di sicurezza e salute sui luoghi di lavoro 2019”

RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016 e art. 6 della L. n. 241/1990 e seguenti il Responsabile Unico  
del procedimento eà  il Dirigente del Settore Indirizzo, Organizzazione e Controllo.

ALTRE INFORMAZIONI
Resta stabilito sin d’ora che la presentazione della manifestazione di interesse non genera alcun diritto  
o  automatismo  di  partecipazione  a  qualsiasi  procedura  di  affidamento  e  non  comporta  per 
l’amministrazione comunale alcun obbligo di affidamento del servizio di cui trattasi.
Il  presente  avviso  eà  finalizzato  ad  una  manifestazione  di  interesse,  non  ha  valore  vincolante  per  
l’amministrazione Comunale neé  valore precontrattuale.
L'avviso inoltre non potraà  essere inteso e/o interpretato come invito a proporre offerta.
Gli operatori interessati saranno successivamente invitati a partecipare all’indagine di mercato; nella 
lettera d'invito saranno dettagliate le modalitaà  per la presentazione del preventivo. 
L’Amministrazione potraà  poi procedere all’affidamento ai sensi del citato art. 36, comma 2 lett. a) del D.  
Lgs.  50/2016  e  tramite  gli  strumenti  telematici  di  acquisto  (Piattaforma  telematica  START 
https://start.toscana.it/).
L'Amministrazione Comunale di Livorno si riserva di interrompere in qualsiasi momento, per ragioni di  
sua esclusiva competenza, la presente procedura senza che gli Operatori Economici istanti possano 
vantare alcuna pretesa.

Livorno,  29/05/2019

Per informazioni e chiarimenti: 
Ufficio Formazione
tel. 0586/820682-242-206 Email formazione@comune.livorno.it

mailto:formazione@comune.livorno.it
mailto:formazione@comune.livorno.it
https://start.toscana.it/


INFORMATIVA AI SENSI DEL REGOLAMENTO U.E. 2016/679 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

In osservanza di quanto disposto dall'articolo 13 del Regolamento U.E. 2016/679, il Comune di Livorno fornisce  
le seguenti informazioni agli utenti in merito all’utilizzo dei dati personali. 
Il Titolare del trattamento è il Comune di Livorno, Piazza del Municipio 1, 57123 Livorno, tel. 0586/820111 
(centralino) – PEC: comune.livorno@postacert.toscana.it. 
Il Responsabile della protezione dei dati (R.D.P.) è il Segretario Generale (Ordinanza del Sindaco n.148  
del 25/05/2018). Il Titolare tratta i dati personali, qualificabili come qualsiasi informazione riguardante una 
persona fisica identificata o identificabile, mediante una o piuà  operazioni, compiute con o senza l’ausilio di pro -
cessi automatizzati  e applicate a dati personali o insiemi di dati personali,  come la raccolta,  la registrazione,  
l’organizzazione, la strutturazione, la conservazione, l’adattamento o la modifica, l’estrazione, la consultazione,  
l’uso, la comunicazione mediante trasmissione, diffusione o qualsiasi altra forma di messa a disposizione, il raf-
fronto o l’interconnessione, la limitazione, la cancellazione o la distruzione.
Il Responsabile del trattamento dei dati è il Dirigente competente del settore specifico e/o tematico a cui  
si riferiscono le informazioni. Il Responsabile esterno del trattamento dei dati è il gestore del sistema te -
lematico di acquisti della regione Toscana Start.
Incaricati del trattamento sono i dipendenti del gestore della piattaforma Start e i dipendenti del comune di Li-
vorno assegnati alle strutture interessate.
In relazione alle finalitaà  del trattamento si precisa che: i dati forniti vengono acquisiti ai fini della partecipazione  
all’indagine di mercato. Il conferimento ha natura obbligatoria; l'eventuale rifiuto a rendere le dichiarazioni e la  
documentazione richieste comporta l'esclusione dalla presente procedura.
Il trattamento dei dati verraà  effettuato in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza e potraà  essere effettua -
to mediante strumenti informatici e telematici idonei a memorizzarli, gestirli e trasmetterli. Tali dati potranno es -
sere anche abbinati a quelli di altri soggetti in base a criteri qualitativi, quantitativi e temporali di volta in volta  
individuati.
I dati personali acquisiti saranno conservati per un periodo di tempo strettamente necessario allo svolgimento 
delle funzioni istituzionali e dei procedimenti e per il rispetto delle norme previste dalla normativa vigente per la  
conservazione degli atti e dei documenti della P.A. ai fini archivistici
I dati potranno essere comunicati ad altri interessati che facciano richiesta di accesso nei limiti consentiti  dalla 
normativa vigente.
L'interessato ha diritto di chiedere al titolare del trattamento l'accesso ai propri dati personali e la loro eventuale 
rettifica, la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento dei dati che lo riguardano e di opporsi al  
loro trattamento. L' interessato ha altresìà il diritto alla portabilitaà  dei dati. L'interessato ha facoltaà  di proporre re -
clamo all'autoritaà  di controllo come da previsione normativa ex art. 13, paragrafo 2, lettera d, del Regolamento 
U.E. 2016/679.
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Fac-simile per manifestare interesse

CARTA INTESTATA DEL MANIFESTANTE

A COMUNE DI LIVORNO
Settore “Indirizzo Organizzazione e Controllo”

E-mail formazione@comune.livorno.it

DOMANDA DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

Il/la sottoscritto/a __________________________________________________________________________________

nato/a ___________________________________________________________________ il__________________________ 

codice fiscale ________________________________________________________________________________________

in qualitaà  di _________________________________________________________________________________________

dell’impresa/societaà  _______________________________________________________________________________

con sede legale in ___________________________________________________________________________________

via/piazza ___________________________________________________________________________________________

partita I.V.A. _________________________________________________________________________________________

codice fiscale ________________________________________________________________________________________

email _________________________________________________________________________________________________

telefono ______________________________________________________________________________________________

sito web ______________________________________________________________________________________________

manifesta  il  proprio  interesse  a  partecipare  all’indagine  di  mercato  per  il  servizio  di 
Formazione  in  materia  di  sicurezza  e  salute  sui  luoghi  di  lavoro  del  personale  del 
Comune di Livorno ai sensi dell'Accordo Stato-Regioni n. 221 del 21/12/2011 e degli 
artt. 36 e 37 del D.Lgs. 81/08 e s.m.i.. ed a tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 
445/2000, consapevole, in caso di affermazioni mendaci, della responsabilitaà  penale e delle 
relative  sanzioni  penali  di  cui  all'art.  del  D.P.R.  n.  445/2000,  noncheé  delle  conseguenze 
amministrative di cui al D. Lgs. 163/2006 ed alla normativa vigente, 

DICHIARA DI

 avere  esperienza  almeno  quinquennale  nella  formazione  in  materia  di  sicurezza  e 
salute sui luoghi di lavoro maturata presso gli Enti Locali (Comuni);

 avvalersi per il servizio richiesto della collaborazione di docenti con esperienza almeno 
quinquennale nella formazione in materia di sicurezza e salute sui luoghi di lavoro, in  
possesso di titolo di studio universitario e di esperienza maturata presso gli Enti Locali 



(Comuni);
 poter  fornire  almeno  3  referenze  da  parte  di  PP.AA.  atte  ad  attestare  l’affidabilitaà  

relativamente alla validitaà  didattica del personale docente impiegato con riferimento 
agli esiti di Customer Satisfaction;

 essere  in  possesso o poter  disporre dell’utilizzo delle  strutture e delle  attrezzature 
necessarie per l’effettuazione dei corsi, a norma delle vigenti leggi sulla sicurezza;

 essere  in  grado  di  far  accreditare  specifici  corsi  presso  gli  Ordini  professionali 
(Ingegneri e Architetti) e Collegi (Geometri e Periti industriali), affincheé  gli iscritti ai 
medesimi possano ottenere il riconoscimento di tutti i crediti formativi professionali 
corrispondenti al monte ore effettuato; 

 essere in grado di avviare la formazione a partire  da fine giugno 2019;
 essere  in  grado  di  concludere  la  formazione  entro  e  non oltre  il  31.12.2019,  salvo 

possibili proroghe concordate con la stazione appaltante;
 essere  iscritto  alla  nuova  piattaforma  START  -  Sistema  di  acquisti  telematici  della 

Regione Toscana;
 avere preso visione dell'elenco dei Corsi da attivare (allegato al presente Avviso);
 impegnarsi a fornire al Comune di Livorno la documentazione ritenuta necessaria od 

opportuna entro i termini dallo stesso richiesti;
 impegnarsi  a sottoscrivere il  Protocollo di  Legalitaà  sottoscritto il  26/09/2017 tra il 

Comune di Livorno e la Prefettura di Livorno.

CHIEDE 

che ogni comunicazione venga inviata al seguente:

- indirizzo email …..................................................................

- recapito telefonico …............................................ Cell. …........................................

- indirizzo ….....................................................................................................................

AUTORIZZA

ai  sensi  e  per  gli  effetti  del  D.  Lgs.  196/2003  e  del  Regolamento  U.E.  2016/679,  con  la 
sottoscrizione della presente manifestazione di interesse, il Comune di Livorno al trattamento 
dei dati forniti. 

Data ____________________________ Timbro e Firma (leggibile)

_______________________________

Inviare in formato PDF a  formazione@comune.livorno.it entro le ore 11,00 del 05/06/2019, 
unitamente alla copia in formato PDF del documento di identità del Sottoscrittore in corso di 
validitaà  e leggibile. 
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