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Il Direttore Area Divisione Servizi, Beni Economali e Arredi

Su proposta del Direttore U.O.C Beni Economali e Arredi, Dott. Antonio Ricco, Dirigente
proponente che con riferimento alla procedura in oggetto attesta la regolarita amministrativa e la
legittimita degli atti ed in particolare:

Visto il Decreto Legislativo n. 502/92 e s.m.i. e la L.R.T. n. 40 del 24/2/2005 di disciplina del
Servizio Sanitario Regionale, cosi come modificata dalle successive Leggi Regionali n. 26/2014 e n.
86/2014;

Visti:

- gli art 100 e ss della L.R.T. n. 40/2005 e s.m.i. di istituzione e funzionamento dell’Ente unico di
Supporto Amministrativo Regionale (ESTAR) che, dal 01/01/2015, subentra ai tre ESTAV del
SSR, con successione dei rapporti e riallocazione delle effettive risorse umane e strumentali;

- gli art. 16 e 17 del D. Lgs. n. 165/2001 che delineano le modalita con le quali la pubblica
amministrazione attribuisce 1 compiti ai dirigenti attraverso la delega di funzioni;

Richiamate le seguenti Deliberazioni del Direttore Generale ESTAR:
- n. 267 del 11/07/2016 con la quale ¢ stato affidato I’incarico di Direttore di Area Divisione
Servizi, Beni Economali e Arredi alla Dott.ssa Lucia Sabbatini;

- n. 450 del 28/12/2017 con la quale ¢ stato adottato 1’aggiornamento del Regolamento
dell’attivita contrattuale per 1’acquisizione di beni e servizi di ESTAR;

- n. 37 del 01/02/2018 di presa d’atto del D.P.G.R. Toscana n. 18 del 30/01/2018 di nomina del
nuovo Direttore Generale di ESTAR, Dott.ssa Monica Piovi;

- n. 45 del 09/02/2018 con la quale ¢ stato affidato 1’incarico di Direttore Amministrativo di
ESTAR al Dott. Daniele Testi;

- n.313 del 4/10/2018 di “Revisione del Regolamento generale di organizzazione di ESTAR”;

- n. 374 del 27/11/2018 con cui si ¢ proceduto al conferimento, con decorrenza 1 dicembre 2018,
degli incarichi di direzione di Sezione territoriale, di Dipartimento, di Area e di Struttura
complessa e la Deliberazione;

- n.378 del 29/11/2018 con cui sono stati conferiti, con pari decorrenza, gli incarichi di direzione
di struttura semplice e gli incarichi dirigenziali professionali;

- n. 382 del 30/11/2018 avente ad oggetto "Revisione Sistema deleghe dirigenziali” con la quale,
alla luce del nuovo assetto organizzativo, sono state conferite le deleghe dirigenziali con
decorrenza 1 dicembre 2018;

Premesso che con Determinazione del Direttore del Dipartimento ABS n. 214 del 9/2/2021 ¢ stato
indetto, ai sensi del D.Lgs 50/2016, un appalto specifico nell’ambito del Sistema dinamico di acqui-
sizione per la fornitura di Arredi sanitari, Arredi da ufficio e Arredi vari, finalizzato alla conclusio-
ne di Convenzioni Quadro ai sensi dell’art. 26 della Legge n. 488/1999, fra I’ Appaltatore ed Estar,
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per I’affidamento della “Fornitura di Sistemi di Movimentazione motorizzata per letti e barelle” de-
stinati alle Aziende Sanitarie ed Ospedaliere ed altri Enti del S.S.R.;

Preso atto che:

- entro il termine di ricezione delle offerte, fissato per le ore 18,00 del 05/03/2021, sono pervenute,
tramite piattaforma telematica “START”, le offerte dalle seguenti societa, come segue :

1. Coris Medica srl
2. Levante srl
3. InfoSolution spa

- in data 10/03/2021 si ¢ svolta la seduta per ’apertura della documentazione amministrativa, come
risulta dal verbale allegato quale parte integrante e sostanziale al presente atto (All.to n. 1);

- nell’ambito della suddetta seduta, sono state riscontrate alcune irregolarita della documentazione
amministrativa presentata dai seguenti operatori economici concorrenti, a cui ha fatto seguito la
richiesta di regolarizzazione:

1. Coris Medica srl
2. Levante srl

- sono state effettuate le verifiche inerenti la documentazione amministrativa fornita ad integrazione
e sanatoria da parte dei suddetti operatori economici, come risulta dalla Relazione in data
18/03/2021, allegata quale parte integrante e sostanziale al presente atto (All.to n. 2);

Atteso che, come risulta dalla Relazione in data 18/03/2021, allegata quale parte integrante e
sostanziale al presente atto (All.to n. 2), il Seggio di Gara ha verificato la completezza e la
regolarita della documentazione presentata, secondo quanto previsto da Disciplinare di gara, da
parte di tutte le societa partecipanti, come segue: :

1. Coris Medica srl
2. Levante srl
3. InfoSolution spa

Considerato che la gara sara aggiudicata in base al criterio dell’offerta economicamente piu
vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95, comma 3 del D.Lgs. 50/2016;

Ritenuto di dover costituire, ai sensi di quanto previsto dall’art. 77 del D. L.gs. n. 50/2016,
I’apposita Commissione Giudicatrice preposta alla verifica della completezza delle offerte tecniche
presentate dai concorrenti, nonché alla successiva disamina e valutazione delle stesse, in seduta/e
riservata/e;

Preso atto che, a seguito di specifica richiesta, le Direzioni aziendali delle Aziende Sanitarie ed
Ospedaliere regionali hanno trasmesso le note, conservate agli atti, con le quali vengono individuati
1 componenti, con competenza specifica in materia, per la partecipazione alla Commissione
Giudicatrice;
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Rilevato che i nominativi pervenuti sono risultati superiori al limite massimo fissato per la
composizione delle Commissioni e che pertanto, come risulta dal verbale in data 29/03/2021,
allegato quale parte integrante e sostanziale al presente atto (All.to n. 3), ¢ stato effettuato un
sorteggio secondo le regole di competenza e trasparenza preventivamente individuate da ESTAR, ai
sensi della Procedura Aziendale n. 4/2016, rev 02, adottata dal Direttore Generale in data
20/06/2016;

Dato atto che la funzione di Presidente della Commissione viene assegnata al membro piu anziano
di eta, ai sensi dell’art. 77, comma 8, del D.L.gs 50/2016 e come indicato nella procedura aziendale
ESTAR n. 4/2016, rev 02;

Ritenuto pertanto opportuno individuare, ai sensi dell’art. 77, comma &, del D.L.gs 50/2016, quali
componenti della Commissione Giudicatrice i seguenti professionisti:

1. Dr.ssa Mariella Agresti - Asl Toscana Centro
2. Ing. Massimo Ughi — Asl Toscana Nord Ovest
3. Dr.ssa Roberta Del Bravo - AOUSenese

Ritenuto di individuare, come Segretario verbalizzante, la Sig.ra Marialuisa Bertini, Ass.te amm.vo
ESTAR U.O.C. Beni economali ed arredi ESTAR, o suo eventuale sostituto;

Dato atto che:

- la designazione dei componenti della Commissione Giudicatrice ¢ di competenza aziendale;

- la designazione ¢ formalmente corretta;

- le dichiarazioni di assenza di cause di incompatibilita/conflitto di interessi, rese dai Commissari su
apposita modulistica predisposta dalla UOC Audit e Compliance, sono correttamente compilate,
datate, sottoscritte e corredate da valido documento di identita;

- in conformitd a quanto previsto ai sensi dell'art. 29, comma 1, del D.Lgs. 50/2016, nonché dalla
Procedura Aziendale ESTAR n. 4/2016 Rev 02, i curricula dei suddetti componenti della
Commissione Giudicatrice sono allegati al presente atto quale parte integrante e sostanziale (All.ti
n.4,n.5en. 6);

- ad oggi non emergono impedimenti alla nomina e costituzione della Commissione di gara e
pertanto le stesse designazioni sono da ritenersi vincolanti per Estar;

Dato atto altresi che il Responsabile del procedimento provvedera ad abilitare su piattaforma
START, i Commissari per consentire 1’accesso alla documentazione di gara e alle offerte tecniche,
fornira alla stessa Commissione, qualora richiesto, il supporto necessario a garanzia della
trasparenza delle operazioni, e sara presente all’ultima seduta, alla fine della quale, la Commissione
giudicatrice consegnera la relazione tecnica contenente le valutazioni e 1’attribuzione dei punteggi
qualita;

Ritenuto, pertanto di provvedere alla costituzione della Commissione Giudicatrice nei termini sopra
indicati;

Ritenuto di dotare il presente atto dell’immediata eseguibilita, al fine di permettere in tempi brevi
I’avvio dei lavori della Commissione;
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Considerato che il Responsabile del Procedimento, nominato ai sensi della Legge n. 241/1990 e
dell’art. 4 del DPRGT 3/R/2014 ¢ la Sig.ra Grazia Innocenti dell’U.O.C. Beni economali e arredi
che attesta la completezza e la legittimita della istruttoria procedimentale di cui al presente atto e la
relativa regolarita procedurale;

Evidenziato, infine, che il Responsabile del Procedimento, il Dirigente Proponente nonché il
Direttore di Area/Capo Dipartimento con la sottoscrizione della proposta di cui al presente atto
dichiarano, sotto la propria responsabilitd ai sensi e agli effetti degli artt. 47 e 76 del D.P.R.
28.12.2000 n. 445, che in relazione alla presente procedura di appalto non si trovano in condizioni
di incompatibilita di cui all’art. 35bis del D.Lgs. 165/2001 né sussistono conflitti di interesse di cui
all’art. 42 del D.Lgs n. 50/2016;

DETERMINA
Per quanto esposto in narrativa che qui espressamente si richiama:

1) di approvare il verbale della seduta in data 10/03/2021 e la Relazione in data 18/03/2021, allegati
al presente atto quali parti integranti e sostanziali (All.ti n. 1 e n. 2);

2) di ammettere al prosieguo dell’appalto specifico finalizzato alla conclusione di Convenzioni
Quadro, ai sensi dell’art. 26 della Legge n. 488/1999, fra I’Appaltatore ed ESTAR, per
I’affidamento della “Fornitura di Sistemi di movimentazione motorizzati per letti e barelle”destinati
alle Aziende Sanitarie ed Ospedaliere ed altri Enti del S.S.R, 1 seguenti operatori economici:

1. Coris Medica srl
2. Levante srl
3. InfoSolution spa

3) di dare mandato al settore proponente di partecipare, agli operatori economici partecipanti, 1’esito
dell’istruttoria relativa all’ammissione al prosieguo della gara, mediante invio mail con PEC e
pubblicazione, ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs 50/2016, nel sistema di acquisti telematici di START
nel settore relativo alla gara in oggetto e sul sistema informativo SITAT SA dell’Osservatorio
contratti pubblici della Regione toscana;

4) di dare atto che ¢ stato effettuato un sorteggio dei soggetti designati per la partecipazione alla
Commissione Giudicatrice, come risulta dal verbale in data 29/03/2021, allegato quale parte
integrante e sostanziale al presente atto (All.to n. 3);

5) di costituire la Commissione Giudicatrice preposta alla verifica della completezza delle offerte
tecniche relative alla gara per l’affidamento della “Fornitura di Sistemi di movimentazione
motorizzati per letti e barelle” destinati alle Aziende Sanitarie ed Ospedaliere ed altri Enti del
S.S.R” nonché, sulla base dei criteri previsti dal capitolato di gara, alla successiva disamina e
valutazione delle stesse in seduta/e riservata/e, nominando i seguenti componenti:

1. Dr.ssa Mariella Agresti - Asl Toscana Centro
2. Ing. Massimo Ughi — Asl Toscana Nord Ovest
3. Dr.ssa Roberta Del Bravo - AOUSenese
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6) di individuare come Segretario verbalizzante la Sig.ra Marialuisa Bertini, Ass.te amm.vo ESTAR
U.O.C. Beni economali e arredi ESTAR, o suo eventuale sostituto;

7) di dare atto che i suddetti commissari hanno reso idonea dichiarazione di insussistenza di cause
di incompatibilita ai sensi della normativa vigente, conservate agli atti;

8) di procedere , ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs 50/2016, alla pubblicazione del presente
provvedimento e dei curricula dei componenti della Commissione nel sistema di acquisti telematici
di START nel settore relativo alla gara in oggetto e sul sistema informativo SITAT SA
dell’Osservatorio contratti pubblici della Regione toscana;

9) di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo, ai sensi dell’art. 42, comma 4, della
L.R.T. n. 40/2005 e s.m.i., al fine di procedere all’espletamento della procedura in argomento in
tempi brevi;

10) di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 42, comma 2,
Legge Regionale n. 40 del 24/2/2005 e all’albo di pubblicita degli atti di questo ESTAR.

Il Dirigente
U.O.C. Beni Economali e Arredi
Dr. Antonio Ricco
11 Direttore
Area Divisione Servizi Beni Economali Arredi
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APPALTO SPECIFICO PER LA FORNITURA IN CONVENZIONE DI SISTEMI MOTORIZZATI PER LA
MOVIMENTAZIONE DI LETTI E BARELLE PER LE NECESSITA DELLE A.S. E DEGLI ENTI DEL SERVIZIO
SANITARIO DELLA TOSCANA, NELL’AMBITO DEL SISTEMA DINAMICO DI ACQUISIZIONE PER LA
FORNITURA DI ARREDI SANITARI, ARREDI DA UFFICIO, E ARREDI VARI. Gara n. 8007630

VERBALE 10/03/2021 - APERTURA DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA

11 giorno10 Marzo 2021 ore 10:40 circa, in videoconferenza, mediante CISCO Webex, numero riunione 181
835 9080, si sono riuniti in seduta riservata, 1 sotto indicati funzionari per Papertura della documentazione
amministrativa relativa alle offerte pervenute per la gara in oggetto:

Dr. Antonio Ricco - Direttore U.O.C. Beni Economali e Arredi - Presidente seggio di gara
Sig.ra Maria Luisa Bertini — Assistente Amm.vo U.O.C. Beni Economali e Arredi - Segretario verbalizzante
Sig.ra Grazia Innocenti - Coll.re Amm.vo U.O.C. Beni Economali e Arredi - Rup di gara

PREMESSO

- che con determinazione del Direttore del Dipartimento ABS n. 214 del 09/02/2021 veniva indetta un
appalto specifico ai sensi del D.Lgs 50/2016, da svolgersi in modalita telematica, volta alla conclusione di
Convenzioni Quadro ai sensi dell’art. 26 della Legge n. 488/1999, fra I’Appaltatore ed Estar, per la fornitura
in convenzione di Sistemi motorizzati per la movimentazione di letti e barelle, agli Enti del SSR e Estar”,

- che con la medesima determinazione veniva approvata tutta la documentazione procedimentale;

- che in data 05/03/2021 ore 18:00 scadeva il termine per la presentazione delle offerte in modalita telematica;
tutto cio premesso

I1 Presidente, collegandosi alla piattaforma START dichiara aperta la seduta e procede, con I'apertura delle

offerte telematiche pervenute, per verificare la presenza e la regolarita della seguente documentazione
amministrativa richiesta:

A) DOMANDA DI PARTECIPAZIONE, recante la forma di partecipazione ed i dati generali
dell’operatore economico, corredato da:

DGUE;

Allegato A — Dichiarazione integrativa al DGUE

(eventuale) Allegato B - dichiarazione imprese esecutrici

Garanzia provvisoria ex art. 93 D. Lgs 50/2016 pati all'1% dell’importo a base d’asta;

Dichiarazione di impegno del fideiussore a rilasciare la garanzia definitiva in caso di aggiudicazione;

Attestazione comprovante il versamento del contributo ANAC;

ricordando che, ai sensi del disciplinare di gara, in virta del c.d. “soccorso istruttorio”, la mancanza,

I'incompletezza e ogni altra irregolarita essenziale degli elementi della domanda, con esclusione di quelle

afferenti all’offerta tecnica ed economica, possono essere sanate dal concorrente che vi ha dato causa.

YVVVVVYY

Si da atto che risultano pervenute, entro le ore 18:00 del 05/03/2021, le offerte delle seguenti imprese:

% LEVANTE SRL
% CORIS MEDICA SRL
% INFOSOLUTION SPA
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| Ente di suppartn

Dall’esame della documentazione amministrativa, il Presidente rileva quanto segue con riferimento ai seguenti
concorrenti:

LEVANTE srl:

1) La garanzia fidejussoria non risulta firmata digitalmente dall'offerente e non risulta allegata la dichiarazione
di conformita all’originale della stessa;

2) Nel DGUE ¢ stata omessa I'informazione concernente, il subappalto (parte II, lettera D).

Per tali carenze risulta possibile far operare il soccorso istruttorio.

CORIS MEDICA SRL:

1) Nel DGUE (parte III, lettera C) sono state omesse le risposte alla DOMANDA (PAG 9): L'operatore economrico si
trova in una delle seguenti situagioni oppure é sottoposto a un procedimento per ['accertamento di una delle seguenti situazioni
di cui all’articolo 80, comma 5, lett. b), del Codice:

b) liguidazione coatta c) concordato preventivo d) é ammesso a concordato con continuita aziendale

Per tali carenze risulta possibile far operare il soccorso istruttorio.

Alle ore 12:10 circa il Presidente dichiara chiusa la seduta.
11 presente verbale consta di n. 2 pagine.
II seguenti soggetti approvano il presente verbale e lo sottoscrivono apponendo la propria firma olografa

presso il luogo in cui si trovano. Il segretario verbalizzante provvedera in una fase successiva a perfezionare
l'originale con l'apposizione di tutte le sottoscrizioni.

Dr. Antonio Ricco - Presidente seggio di gara originale firmato agli atti
Sig.ra Maria Luisa Bertini - segretario verbalizzante originale firmato agli atti
Sig.ra Grazia Innocenti — Rup di gara originale firmato agli atti
/]| 2
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APPALTO SPECIFICO PER LA FORNITURA IN CONVENZIONE DI SISTEMI MOTORIZZATI PER LA
MOVIMENTAZIONE DI LETTI E BARELLE PER LE NECESSITA DELLE A.S. E DEGLI ENTI DEL SERVIZIO
SANITARIO DELLA TOSCANA, NELL’AMBITO DEL SISTEMA DINAMICO DI ACQUISIZIONE PER LA
FORNITURA DI ARREDI SANITARI, ARREDI DA UFFICIO, E ARREDI VARI. Gara n. 8007630

Relazione approvazione documentazione amministrativa

PREMESSO

» che con Determinazione del Ditettore del Dipartimento ABS n. 214 del 09/02/2021 veniva indetto,
ai sensi del D.Lgs 50/2016, un appalto specifico nell’ambito del Sistema dinamico di acquisizione pet
la fornitura di Arredi sanitari, Arredi da ufficio e Arredi vari, finalizzato alla conclusione di
Convenzioni Quadro ai sensi dell’art. 26 della Legge n. 488/1999, fra I’Appaltatore ed Estar, per
'affidamento della “Sistemi motorizzati per la movimentazione di letti e barelle, agli Enti del SSR e
Estar;

» che con la medesima determinazione veniva approvata tutta la documentazione procedimentale;

» che in data 05/03/2021 ore 18:00 scadeva il termine per la presentazione delle offerte in modalita
telematica;

» che in data 10/03/2021, come risulta da apposito verbale, si ¢ svolta la seduta per I'apertura delle
offerte pervenute dai concorrenti alla procedura di gara in oggetto;

» Che risultano risultano partecipate alla presente procedura di gara le seguenti societd come segue:
- Coris Medical stl
- Levante stl
- Infosolution spa

» Che nel’ambito della suddetta seduta, sono state riscontrate alcune irregolarita formali della
documentazione amministrativa presentata da alcuni operatori economici concorrenti;

» Che tramite piattaforma Start, sono state segnalate, agli operatori economici concotrenti, le irregolarita
riscontrate nella documentazione amministrativa ed ¢ stata richiesta la regolarizzazione della
medesima, come segue:

LEVANTE srl:

1) La garanzia fidejussoria non risulta firmata digitalmente dall'offerente e non risulta allegata la dichiarazione
di conformita all’originale della stessa;

2) Nel DGUE ¢ stata omessa I'informazione concernente il subappalto (parte II, lettera D).

E’ stato richiesto di presentare:

1) la garanzia fidejussoria in formato elettronico firmata digitalmente dal concorrente e dal garante o in
alternativa presentare la scansione della fidejussione originale cartacea sottoscritta da entrambe le parti e
accompagnata da dichiarazione di conformita all’originale;

2) 1 DGUE completo delle informazioni, firmato digitalmente.

CORIS MEDICA SRL:

1) Nel DGUE (parte 111, lettera C) sono state omesse le risposte alla DOMANDA (PAG 9): L'operatore econonzico si
trova in una delle seguenti situazioni oppure é sottgposto a un procedimento per 'accertamento di una delle seguenti sitnazion: di
cui all articolo 80, comma 5, lett. b), del Codice:

b) liguidazione coatta c) concordato preventivo d) é ammesso a concordato con continuita aziendale

E’ stato richiesto di far pervenire il DGUE completo delle informazioni, firmato digitalmente.
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tutto cio premesso
Si da atto che i suddetti operatori economici hanno provveduto alla regolarizzazione della documentazione
amministrativa, ai sensi dell’art. 83, comma 9, del D. Lgs 50/2016, cd. “soccorso istruttorio”.
Si da atto che tutti gli operatori economici partecipanti vengono ammessi alla successiva fase della gara.
Si da atto che si procedera a redigere 'atto di ammissione dei concorrentl, il quale sara comunicato agli stessi
e pubblicato sulla piattaforma telematica di gara e, ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs 50/2016, sul sistema

informativo SITAT SA dell’Osservatorio contratti pubblici della Regione toscana.

Pisa li, 18/03/2021

Dr. Antonio Ricco - Presidente seggio di gara originale firmato agli atti
Sig.ra Grazia Innocenti — Rup di gara originale firmato agli atti
Sig.ra Marialuisa Bertini - Segretario verbalizzante originale firmato agli atti
I 2
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[ESTAR| S

APPALTO SPECIFICO PER LA FORNITURA IN CONVENZIONE DI SISTEMI MOTORIZZATI PER LA
MOVIMENTAZIONE DI LETTI E BARELLE PER LE NECESSITA DELLE A.S. E DEGLI ENTI DEL SERVIZIO
SANITARIO DELLA TOSCANA, NELL’AMBITO DEL SISTEMA DINAMICO DI ACQUISIZIONE PER LA FORNITURA
DI ARREDI SANITARI, ARREDI DA UFFICIO, E ARREDI VARI. Gara n. 8007630

VERBALE in data 29/03/2021 - sorteggio per individuazione componenti

Commissione Giudicatrice.

Il giorno 29 Marzo alle ore 10:00 circa in videoconferenza, mediante CISCO Webex di Estar numero
riunione 181 045 2526 sono presenti:

Dr. Antonio Ricco - Direttore UOC Acquisizioni Economali e Arredi - Presidente di Seggio
Sig.ra Grazia Innocenti - Collaboratore Amministrativo UOC Acquisizioni Economali e Arredi — Testimone
Sig ra Marialuisa Bertini — Assistente amministrativo UOC Acquisizioni Economali e Arredi — Testimone

Visto I’iter di nomina delle Commissioni e dei Collegi Tecnici come da procedura aziendale PA/4/2016
Rev. 02;

PREMESSO

> che con determinazione del Direttore del Dipartimento ABS n. 214 del 09/02/2021 veniva indetto
un appalto specifico ai sensi del D.Lgs 50/2016, da svolgersi in modalita telematica, volto alla
conclusione di Convenzioni Quadro ai sensi dell’art. 26 della Legge n. 488/1999, fra I’ Appaltatore ed
Estar, per la fornitura di “Sistemi motorizzati per la movimentazione di letti e barelle alle Aziende
Sanitarie ed Ospedaliere ed altri Enti del S.S.R”;

> che in data 05/03/2021 alle ore 18,00 scadeva il termine per la presentazione delle offerte in
modalita telematica;

> che in data 10/03/2021 il Seggio di gara ha effettuato 1’apertura della documentazione
amministrativa presentata dai concorrenti e che nell’ambito della suddetta seduta, sono state
riscontrate alcune irregolarita della documentazione amministrativa presentata da n.2 operatori
economici concorrenti, a cui ha fatto seguito la richiesta di regolarizzazione;

> che in data 18/03/2021 sono state effettuate le verifiche inerenti la documentazione amministrativa
fornita ad integrazione e sanatoria da parte dei n. 2 operatori economici, ed successivamente
approvate;

> Considerato opportuno costituire la Commissione Giudicatrice composta da tre professionisti,
sorteggiati tra quelli designati dalle A.A.S.S., assicurando comunque la rappresentanza delle due
tipologie di Aziende Sanitarie (Ospedaliere e ASL)

> che con nota Prot. 14858 del 12/03/2021 e nota integrativa Prot. 17030 del 22/03/2021, ESTAR

ha chiesto alle Aziende sanitarie ed ospedaliere regionali, di indicare i nominativi di esperti nei
1
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specifici settori oggetto di gara;

tutto cio premesso

si prende atto che sono pervenute ad ESTAR le seguenti designazioni:

designazione Azienda/Ente nominativi
Nota e-mail del 22/03/2021 AUSL T. Centro Dott.ssa Mariella Agresti
Nota e-mail del 23/03/2021 AUSL T. Sud Est Dott.ssa Tiziana Costagli
Nota e-mail del 19/03/2021 AOU Careggi Dr. Francesco Lentile
Nota e-mail del 23/03/2021 AUSL T. Nord ovest Ing. Massimo Ughi
Nota e-mail del 24/03/2021 AOU Senese Dott.ssa Roberta Del Bravo

Considerato opportuno garantire la rappresentativita delle due tipologie di Aziende Sanitarie (Ospedaliere
e USL), come previsto dalla procedura aziendale PA/4/2016 Rev. 02;

Tenuto conto che sono pervenute n. 3 designazioni da parte delle USL e n. 2 designazioni da parte delle
AOU e che la loro somma risulta superiore a quelle necessarie alla composizione della Commissione
Giudicatrice, al fine di tutelare il principio di imparzialita, si procede all’individuazione dei componenti
tramite sorteggio, con il seguente esito:

Azienda/Ente nominativi
AUSL T. Centro Dott.ssa Mariella Agresti
AUSL T. Nord ovest Ing. Massimo Ughi
AOU Senese Dott.ssa Roberta Del Bravo

I lavori terminano alle ore 10:15
Il presente verbale consta di 2 pagine.
Il seguenti soggetti approvano il presente verbale e lo sottoscrivono apponendo la propria firma olografa

presso il luogo in cui si trovano. Il segretario verbalizzante provvedera in una fase successiva a
perfezionare 1'originale con l'apposizione di tutte le sottoscrizioni

Dr. Antonio Ricco — Presidente di Seggio originale firmato agli atti
Sig.ra Grazia Innocenti — Testimone originale firmato agli atti
Sig.ra Marialuisa Bertini — Testimone originale firmato agli atti
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

AGRESTI MARIELLA

0573/351518 (lavoro) 1
0573/351670

A_mme o~ an

mariella.agresti@uslcentro.toscana.it

italiana

Da 1 ottobre2000 a tutt'oggi

Azienda USL Toscana Centro (ex ASL 3 Pistoia)

Piazza Santa Maria Nuova,1 50122 Firenze

Servizi Sanitari

Dipendente in qualita di fisioterapista

Fisioterapista. Dal 01/01/2016 ruolo di Coordinatore

Dal 10 luglio 2000 a 30 settembre 2000
Azienda USL 11 di Empoli

Servizi Sanitari
Dipendente in qualita di fisioterapista
Fisioterapista

Da Aprile 1999 al 30 giugno 2000
Centro AIAS di Pistoia

Via San Biagio, 12 51100 Pistoia
Centro di Riabilitazione O.N.L.U.S.
Dipendente in qualita di fisioterapista
Fisioterapista

Da 17 marzo 1994 al 23 aprile 1999

Venerabile Arciconfraternita della Misericordia di Pistoia
Via del Can Bianco, 35 51100 Pistoia

Associazione

Fisioterapista in forma libero professionale
Fisioterapista



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ATTIVITA’ DI DOCENZA
UNIVERSITARIA
e Date

e Principali materie / abilita

professionali oggetto della
docenza

* Date

* Principali materie / abilita
professionali oggetto della docenza

23 Settembre 2014
Universita La Sapienza di Roma
Master in Funzioni di Coordinamento delle professioni sanitarie

Master di primo livelloin MANAGEMENT E FUNZIONI DI COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI
SANITARIE, con voti 108/110. Project work finale dal titolo “ La tutela contro gli infortuni sul
lavoro nelle professioni sanitarie”

13 Dicembre 2012
Universita degli Studi di Firenze

Scienze del Recupero, Metodologia Professionale, Managment Sanitario, Metodologia della

Ricerca.

Laurea specialistica in Scienze delle Professioni Sanitarie della Riabilitazione con voto 110/110
e lode

anno accademico 1993/94
Universita degli Studi di Firenze

Discipline di base professionalizzanti

Diploma di Terapista della Riabilitazione con voto 63/70

Anno scolastico 1988-89
Liceo Scientifico “ Amedeo di Savoia duca d’Aosta “
Pistoia

Maturita Scientifica

Dall'anno accademico 2015-2016 ad oggi
Corso di Laurea in Fisioterapia dell’ Universita degli Studi di Firenze (sede di Pistoia)
e Laboratorio Professionalizzante MED/48
Valutazione posturale. Principi ergonomici, posizionamenti e trasferimenti del paziente,
con particolare attenzione ad alcune patologie o quadri clinici (emiplegia, paraplegia e tetraplegia,
artroprotesi d’anca, paziente amputato, paziente con trauma cranio-encefalico,
sottoposto ad intervento di chirurgia addominale o toracica...)
e Neuroriabilitazione Med/48

Dall’ Anno accademico 2011-12 ad oggi
Corso di Laurea in Fisioterapia dell’ Universita degli Studi di Firenze (sede di Pistoia)
Laboratorio Professionalizzante MED/48

Valutazione posturale. Principi ergonomici, posizionamenti e trasferimenti del paziente, con
particolare attenzione ad alcune patologie o quadri clinici (emiplegia, paraplegia e tetraplegia,



* Date

* Principali materie / abilita
professionali oggetto della docenza

ATTIVITA’ DI DOCENZA

* Date

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Evento formativo

* Date

« Evento formativo

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Date

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione
« Evento formativo

* Date

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione
+ Evento formativo

* Date

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione
« Evento formativo

* Date

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Evento formativo

o Date

artroprotesi d’anca, paziente amputato, paziente con trauma cranio-encefalico, sottoposto ad
intervento di chirurgia addominale o toracica...)

Da Anno accademico 2004-2005 ad anno accademico 2010-2011
Corso di Laurea in Fisioterapia dell’ Universita degli Studi di Firenze (sede di Pistoia)

Posizionamenti e trasferimenti. Corso Integrato Scienze e Tecniche Riabilitative 1. MED/48.
Posizionamenti e trasferimenti del paziente, con particolare attenzione ad alcune patologie o
quadri clinici (emiplegia, paraplegia e tetraplegia, artroprotesi d’anca, paziente amputato,
paziente con trauma cranio-encefalico, sottoposto ad intervento di chirurgia addominale o
toracica...). Principi ergonomici per la movimentazione dei pazienti.

Da 28/11/2016 al 30/06/2017 e dal 23 Aprile al 27 Novembre 2018 per un totale di 41 Ore
Fondazione Conservatorio San Giovanni Battista

Le condizioni di lavoro —tecniche assistenziali
Da 5 Ottobre 2016 a 30 Giugno 2016 per un
totale di 40 ore

Le condizioni di lavoro —tecniche assistenziali

Fondazione Conservatorio San Giovanni Battista

Giugno 2016
Azienda USL3 di Pistoia

Percorso diagnostico terapeutico assistenziale per i malati di SLA: dall'ospedale al territorio. Gli
specialisti incontrano i medici di medicina generale. ECM 1

Maggio- Dicembre 2015 per un totale di 25 ore
Azienda USL3 di Pistoia

Rischio di movimentazione manuale dei carichi in ambito sanitario in attuazione del D.Lgs 81/08

Giugno 2014
Azienda USL3 di Pistoia

Rischio di movimentazione manuale dei carichi in ambito sanitario in attuazione del D.Lgs 81/08
Da Maggio 2014 a Gennaio 2015
societa IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Toscana srl

Corso di Addetto all'assistenza di base

Ottobre 2013



Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Evento Formativo

* Date

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Evento formativo

* Date

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Evento formativo

* Date

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Evento Formativo

* Date

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Evento formativo

* Date

Evento formativo

¢ Date

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Evento formativo

¢ Date

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

¢ Evento Formativo

* Date

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

¢ Evento Formativo

* Date

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

¢ Evento Formativo

Azienda USL 3 di Pistoia

Metodologia della ricerca in ambito sanitario

Da Ottobre 2013 a Dicembre 2013
societa IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Toscana srl

Corso di Addetto all'assistenza di base

05/04/2013

Azienda USL3

Ufficio Formazione

"Assistere gli anziani con problemi cognitivi:disfagia e cadute

13/11/2012

Azienda USL 3 Pistoia
Ufficio Formazione
Rischio movimentazione manuale dei carichi in ambito sanitario in attuazione del D.Lgs.81/08

16 aprile e 21 maggio 2012
Progetto Formazione “Co.Ri.”

Terapia occupazionale. Parkinson

Da gennaio 2012 a giugno 2012
Corso OSS . ( su incarico della societa IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Toscana srl)
Assistere I'utente nella mobilita

Dal 15 febbraio 2012 al 30 giugno 2012
('suincarico della societa IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Toscana srl)

Corso di Addetto all'assistenza di base.

Da 8 a 11/03/2012
Azienda USL 3 Pistoia
Ufficio Formazione

L'Anziano Fragile in ospedale: scelte assistenziali per prevenire/ ridurre la disabilita post-
dimissione

6/04/2010
Azienda USL 3 Pistoia
Ufficio Formazione

Infortuni da movimentazione manuale carichi nell’ Azienda USL 3 Pistoia - Analisi e
approfondimenti

15/05/2009

Azienda USL 3 Pistoia

Ufficio Formazione

D. Lgs. 81/08: movimentazione manuale dei carichi



* Date
¢ Evento Formativo

* Date
Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

¢ Evento Formativo

PuBBLICAZIONI

 Date
Rivista
* Articolo

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

Da 1/03/2004 a 31/05/2004
Sicurezza nelle cooperative sociali 2003

13-14 e 19 novembre 2002

Azienda USL 3 Pistoia

Ufficio Formazione

Controllo del dolore post operatorio e post traumatico nei pazienti ricoverati in reparto ortopedico

Marzo- aprile 2001
Il Fisioterapista. Periodico d'informazione per operatori della Riabilitazione
“LCA : quale protocollo “

ITALIANO

INGLESE
DISCRETA

DISCRETA
DISCRETA

Buone capacita relazionali maturate durante il percorso di studi e I'esperienza
lavorativa.

Esperienza di docenza in corsi di formazione permanente e ,nel’ambito della
formazione di base, esperienza pluriennale di docenza presso il Corso di
Laurea in Fisioterapia,dell’Universita degli Studi di Firenze, sede di Pistoia
(incarico a tutt'oggi rinnovato).

Capacita di progettare, realizzare eventi formativi, in particolare per I'area di
competenza.

Buona capacita di lavoro in equipe

Capacita di compilare report di attivita e analizzare carichi di lavoro.

Buona conoscenza e abilita tecnica nell’'uso del computer applicando i
programmi: word, exel, power point,, acquisite come autodidatta.

Buona capacita nell’'uso di internet e nella navigazione attraverso i motori di
ricerca principali e nell’'uso delle banche dati.

Uso abituale delle banche dati e delle riviste on line per la ricerca delle migliori
evidenze e ricerche per la pratica clinica. Tali ultime competenze sono state
perfezionate durante il Corso di Laurea Specialistica in Scienze delle
Professioni Sanitarie della Riabilitazione.

’



PATENTE O PATENTI Patente B

ULTERIORI INFORMAZIONI Partecipazione a molteplici eventi formativi, seminari, giornate di studio inerenti
argomenti disciplinari, di comunicazione/relazione, finalizzati all’acquisizione di
nuove competenze professionali, di cui segue elenco dettagliato.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del regolamento UE
2016/679 sul trattamento dei dati personali e del precedente d.lgs. 196/03"

Pistoia 12/2/2020

Firma...Mariella Agresti.........ccocvvviiiiinennnnn..

_ _ e Corso “ Il trattamento riabilitativo nelle lesioni traumatiche
Corsi e Convegni del ginocchio “ tenutosi nei giorni 28 maggio e 4 giugno 1994
c/o Unita Sanitaria Locale n°® 8 Pistoia

e Corso di “Prevenzione e Rieducazione di spalla, gomito e
polso” tenutosiil 5 -6 /11/94 a Bologna e organizzato da
Technogym

e (Corso “Lariabilitazione Ortopedica “ tenutosi c/o AIAS
Pistoia il 4 marzo 1995

e Convegno “ Attualita nel trattamento del legamento crociato
anteriore : aspetti di diagnosi, cura e riabilitazione. “
tenutosi il 27 e 28 Gennaio 2006 c/o il Centro Studi e
Ricerche DOC di Bologna

e Corso “di specializzazione in neuroriabilitazione per
Terapisti della Riabilitazione “ tenutosi a Milano dal 14 al
18/10/96, dal 04 al 08/11/96, dal 27 al 31 /01/97,dal 12 al
14/02/97 e1'08 € 09/05/97

e Aggiornamento “ La medicina fisica e la riabilitazione nell’
adulto: aspetti scientifici ed organizzativi “ tenutosi c/o
Ospedale di Umbertide il 29 e 30 ottobre 1999

e Convegno “Il trattamento chirurgico dell’ instabilita di
spalla” tenutosi c/o Aula magna CTO- Azienda Ospedaliera di
Careggi il 13 maggio 2000

e (Corso “Riabilitazione Urologica “ tenutosi c/o I’ Azienda USL
3 Pistoia il 18,21, 24 Novembre 2000

e Corso “Evocazione di componenti motorie assenti nelle
lesioni neurologiche ed ortopediche “ tenutosi c/o il Centro di
Formazione Torrigiani il 19-20 Gennaio e 02 e 03 Febbraio
2001

e Seminario “ Approccio interdisciplinare nel controllo del
dolore acuto in ortopedia e organizzazione della attivita
assistenziali “ tenutosi il 9 Novembre 2002 e organizzato
dall’Azienda USL 3 Pistoia

e (Corso “ Controllo del dolore post operatorio e post
traumatico nei pazienti ricoverati in reparto ortopedico “
tenutosi il 13-14-19 Novembre 2002 e organizzato
dall’Azienda USL3 Pistoia

e (Convegno regionale AIPO tenutosi a Montecatini Terma il 18-
19 Novembre 2002



Corso su “ La patologia funzionale e il dolore lombare
secondo la valutazione osteopatia” organizzato dall ‘ EIOM
S.r.l. tenutosi il 13 Settembre 2003. Tot. 3 ecm

Congresso “ Il percorso dell’ anziano con frattura di femore
prossimale “ tenutosi a Lucca il 20 Settembre 2003 e
organizzato dall’'OTODI

Corso su “Assistenza alla persona con Ossigenoterapia o
supporto ventilatorio” organizzato dall’Azienda USL 3 Pistoia
della durata complessiva di 20 ore

Corso “ La relazione Operatore- Paziente in area critica
tenutosiil 27/05/2004. Tot. 7 ecm

Corso su “ Utilizzo appropriato e sicuro delle apparecchiature
sanitarie” tenutosi il 18 maggio 2004 e organizzato
dall’Azienda USL 3 Pistoia

Corso di “BLSD- Rianimazione Cardiopolmonare di base e
defibrillazione precoce” tenutosiil 27 Ottobre 2004 e
organizzato dalla Azienda USL3 Pistoia

Corso su “La riabilitazione del paziente vertiginoso “ tenutosi
i122/01/05 c/o AIAS Pistoia. Tot.5 ecm

Corso su “ Diagnostica per immagini di interesse riabilitativo
“ per la durata di 24 ore e organizzato da Azienda USL 3
Pistoia. Tot. 36 ecm

Corso di “ Animatore di Formazione “ tenutosi c/o la sede
USL di Ponte Buggianese nei giorni 8-14-24 febbraio e 1-22
marzo 2005 per un totale di 32 ore

Convegno “ Novita in traumatologia “ tenutosi a S. Gimignano
- Siena il 16 Aprile 2005

Corso “ La cultura del cambiamento nell’Area Vasta Centro:
Percorso Ictus 2° edizione “ tenutosi il 26 e 27 Settembre
2005 per un totale di 16 ore e organizzato dall’ Area vasta
Centro. Tot.16 ecm

Corso di aggiornamento nella patologia del ginocchio,
tenutosi a Carrara il 29 Ottobre 2005

Corso su “ Percorso Ictus - gestione dell’ictus cerebrale in
Area pistoiese” tenutosi il 20 Gennaio 2006 e organizzato da
Azienda USL 3 Pistoia

Corso di formazione “Patologie della spalla” tenutosi a P.te
Buggianese il 20 Settembre 2006

Corso di formazione “Traumatologia degli arti” tenutosi a P.te
Buggianese 1'11 ottobre 2006

Corso di formazione “ Il programma protezione: un impegno
verso il paziente amputato” tenutosi a Lucca il 27 Ottobre
2006. Tot 6 ecm

Corso di formazione “ Artroscopia e riabilitazione: corso di
aggiornamento nella patologia della spalla” tenutosi a Forte
dei Marmi il 25 Novembre 2006. Tot. 5 ecm

Corso di aggiornamento “ Processo di donazione e trapianto
organi, tessuti e cellule “ tenutosi il 25/06/2008 e
organizzato dall’ Azienda USL 3 di Pistoia. Tot. 7 ecm



Evento formativo “ L'incontinenza urinaria: un problema uro-
ginecologico “ tenutosi il 10/12/2008 e organizzato da
Azienda USL 3 di Pistoia. Tot. 3 ecm

Convegno “ La Sclerosi Laterale Amiotrofica: la presa in
carico” tenutosi a Pistoia il 07/03/09

Evento formativo “ La continuita assistenziale del paziente ad
alta intensita di cura “ tenutosi il 21 /04/2009 e organizzato
da Azienda USL 3 di Pistoia. Tot 7 ecm

Evento formativo “ Approccio teorico- pratico alla
metodologia della ricerca “ tenutosi a Pescia dall’ 11/09 al
27/11/2009 per un totale di 33 ore e 35 ecm

Corso di Taping Neuromuscolare Avanzato tenutosi a Pistoia
i110,11,24,25/09/2010. Tot. 39 ecm

Convegno Nazionale sui centri diurni Alzheimer tenutosi a
Pistoia il 29-30/10/2010

Corso di aggiornamento “ Insufficienza respiratoria :
percorso assistenziale intraospedaliero” organizzato da
Azienda USL 3 di Pistoia tenutosi il 30/09/2011. Tot. 5 ecm

Convegno Nazionale sui centri diurni Alzheimer tenutosi a
Pistoiail 4-5/11/2011

Corso aggiornamento “ La ventilazione meccanica non
invasiva. Corso teorico- pratico per medici e fisioterapisti “
tenutosi a Milano il 17-19/11/2011, organizzato da ARIR.
Tot. 21.2 ecm

Evento formativo “Aggiornamento in fisioterapia della
mano” tenutosi in data 19 Maggio 2012, organizzato da
Azienda USL 3 Pistoia, per un totale di 5 ore

Evento formativo “ Revisione dei percorsi riabilitativi: Ictus
cerebrale”, tenutosi in data 04/10/2012 c/o I'Azienda USL 3
di Pistoia. Tot. 3 ecm

Evento formativo “L’intensita di cura: verso il nuovo
ospedale-Modulo1” organizzato da Azienda USL3 di Pistoia e
tenutosi a Pistoia dal 23/02/2012 al 06/06/2012. Tot. 3 ecm

Evento formativo “L’intensita di cura: verso il nuovo
ospedale-Modulo2” organizzato da Azienda USL3 di Pistoia e
tenutosi a Pistoia il 06/11/2012. Tot. 2 ecm

Evento formativo “ Le modalita di prevenzione del rischio
biologico dell’Azienda USL 3 di Pistoia ex D.Lgs.81/08
tenutosi a Pistoia il 19/04/2013. Tot. 4 ecm

Evento formativo “Vivere il nuovo ospedale” tenutosi a
Pistoia il 06/06/2013 e organizzato da Azienda USL 3 Pistoia.
Tot. 3 ecm

Evento formativo “ Gestione emergenza intraospedaliera
Fase BLSD” tenutosi a Pistoia il 10/12/2013, organizzato da
Azienda USL 3 di Pistoia. Tot.4 ecm

Corso regionale Toscana “ le lesioni della cuffia dei rotatori”
tenutosi a Pistoia in data 14/12/2013

Evento formativo di 8 ore “la lesione midollare: oltre la
disabilita” organizzato ed accreditato dalla ASL2 di Lucca, e



tenutosi il 07/05/2014

Evento formativo “ Ictus cerebrale percorso intra ed
extraospedaliero” organizzato ed accreditato da ASL 3 di
Pistoia. Tot. 7 ecm

Convegno Nazionale sui centri diurni Alzheimer tenutosi a
Pistoia il 6-7 Giugno 2014

Evento formativo “ profili di responsabilita professionale in
ambito sanitario” organizzato ed accreditato da ASL 3 di
Pistoia e svoltosi in data 22/05/2014. Tot. 4 ecm

Evento formativo “la funzione tutoriale nelle professioni
sanitarie” organizzato ed accreditato da ASL 3 di Pistoia e
svoltosi in dal 25/09/2014 al 06/10/2014 per un totale di 10
ore. Tot. 10 ecm

Corso di formazione sugli adempimenti in materia di
anticorruzione e trasparenza” organizzato ed accreditato da
ASL 3 di Pistoia e svoltosi in data 20/10/2014. Tot. 4 ecm

Incontri finalizzati all’analisi delle problematiche
organizzative e assistenziali del Centro di riabilitazione di
Valdibrana. Tenutosi a Pistoia dal 14/05 al 10/12/2014, per
un totale di 18 ore e 19 ecm

Aggiornamento formazione lavoratori ai sensi art.37 D.Lgs.
81/2008 smi. Erogato in qualita FAD nel 2015. Tot. 7 ecm

Seminario Dipartimento Area vasta centro-medico per
intensita di cura ospedaliera. Tenutosi ad Empoli il
01/10/2015. Tot. 3 ecm

Corso “I'appropriatezza prescrittiva ausili DM 33299”,
tenutosi a Prato il 24/11/2016, per un totale di 8 ore e 8
ecm.

Evento formativo “il contributo riabilitativo della tossina
botulinica nella spasticita da patologia cerebro-vascolare:
opportunita terapeutica in fase acuta e nel trattamento
riabilitativo cronico” tenutosi a Firenze il 1/06/2017. Tot.
Ecm 7

Convegno “le cure intermedie nella rete dei servizi per la
continuita assistenziale” tenutosi a Firenze il 22/09/2017
per un totale di 8 ore.

Evento formativo “Outourcing-HTA-
Appropriatezza:modalita di richiesta informatizzata per
I'approvvigionamento di prodotti dal Magazzino ESTAR”,
tenutosi a Giugno 2018, per un totale di 4 ore

Evento formativo “ Condivisione obiettivi e attivita proposte
per il tirocinio degli studenti del Corso di Laurea in
Fisioterapia” tenutosi a Empoliil 12 e 13 Settembre 2018,
per un totale di 12 ore

Corso preposti ai sensi del D.Lgs.81/08 erogato in modalita
FAD dal 01/01/2018 al 31/12/2018 per un totale di 5 ore.
Tot. Ecm 7.5

Evento formativo “ gestione degli eventi in maxiemergenze in
Toscana” tenutosi in modalita FAD, nel 2019, per un totale di
6 ore. Tot. ECM 9



e “Corso anticorruzione, conflitto di interessi e trasparenza”,
tenutosi in modalita FAD nel 2019, per un totale di 4 ore. Tot.
ECM 6

e Evento formativo “Il mantenimento degli standard
dell’Accreditamento Istituzionale nell’Azienda USL Toscana
Centro” tenutosi il 16/04/2019. Tot. ECM 4

e Evento formativo “ Auditor interno aziendale” tenutosi a
Prato dal 7/10/209 al 9/10/2019 per un totale di 24 ore.

e Evento formativo “ addestramento all’'uso di DPI per la
protezione da agenti biologici” in data 12/03/2020 per un
totale di 1 ora

e Evento formativo “la cura della cronicita deve proseguire
nonostante la Covid-19” organizzato in modalita FAD da
Agenas, dal 31/03/2020 al 31/12/2020. Tot. ECM 14.3

e Evento formativo “ Rischio biologico: principi generali e focus
su TBC e vaccinazioni” tenutosi in modalita FAD, nel 2020,
per un totale di 3 ore. Tot. ECM. 4.5

Pistoia, 22/03/2021

Firma... Mariella Agresti



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome MAssIMO UGHI
Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail massimo.ughi@gmail.com
PEC massimo.ughi@ingpec.eu

Nazionalita [taliana

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-a) 01/08/2019 a tutt'oggi
* Nome e indirizzo del datore di Azienda USL Toscana Nord Ovest; Via Cocchi 7/9.- 56121 Pisa — Loc. Ospedaletto (P)

lavoro
* Tipo di azienda o settore Azienda sanitaria
* Tipo di impiego Dirigente ingegnere
+ Principali mansioni e responsabilita Responsabile Unita Operativa Complessa Prevenzione e Protezione dai Rischi sul lavoro e

Responsabile Unita Operativa Semplice “Sistema Gestione Salute e Sicurezza sul lavoro” dove
svolgo le attivita:

¢ Di coordinamento e monitoraggio delle attivita delle due unita operative semplici Servizi di
prevenzione e Protezione interne all'’Azienda USL Toscana Nordovest;

e Di coordinamento e monitoraggio dell'unita operativa semplice Sistema di gestione della
Sicurezza Antincendio;

e Attivita di RSPP prevista dall'articolo 33 del D.Lgs. 81/08 generali di Azienda, compresa la
gestione di competenza del'emergenza Covid-19;

e Di coordinamento e monitoraggio dellimplementazione del sistema di gestione della salute
e sicurezza aziendale;

e Di coordinamento e monitoraggio dellimplementazione di un nuovo software gestionale,
Canopo, per la gestione della salute e sicurezza in Azienda;

e Di coordinamento e monitoraggio delle attivita del gruppo multidisciplinare per la
prevenzione delle aggressioni al personale sanitario;

e Di gestione degli obiettivi di budget delle strutture afferenti alla Rete aziendale salute e
sicurezza sul lavoro.

* Date (da-a) 01/08/2018 a 31/07/2019

» Nome e indirizzo del datore di Regione Toscana - Direzione Diritti Di Cittadinanza E Coesione Sociale; Via T. Alderotti, 26/N -
lavoro 50134 a Firenze
* Tipo di azienda o settore Ente Locale
* Tipo di impiego Dirigente ingegnere
* Principali mansioni e responsabilita Responsabile del Settore: “Salute e sicurezza sul lavoro e progetti speciali in ambito

prevenzione” (con mansione/contratto di Unita Operativa Complessa) dove ho svolto le attivita:

e Di coordinamento e monitoraggio in materia di piano Regionale per la Prevenzione, di
sviluppo e programmazione integrata delle attivita dei Dipartimenti di Prevenzione in ambito
PISLL e dell'evoluzione e sviluppo della qualita in ambito di prevenzione della sicurezza sui
luoghi di lavoro.

e Di coordinamento in materia di cave e giacimenti minerari con particolare riferimento al
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* Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita
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Piano straordinario per la sicurezza nella lavorazione del marmo e agli stabilimenti termali.

Di coordinamento e monitoraggio dei piani regionali in materia di ambiente e salute ed
Igiene ambientale.

Di coordinamento e monitoraggio dei piani di vigilanza in tema di Sicurezza chimica in
ambienti di vita e di lavoro (REACH, CLP, biocidi).

Di coordinamento e monitoraggio del sistema integrato dei laboratori per la prevenzione.

Di coordinamento e monitoraggio in tema di Amianto in ambiente di vita e di lavoro, con
particolare riferimento alla sorveglianza sanitaria degli ex esposti.

Di coordinamento e monitoraggio delle attivitad di prevenzione e sicurezza in ambienti di
lavoro, prevenzione dei rischi, degli infortuni e delle malattie professionali, di vigilanza per la
sicurezza cantieri, dell'uso di impianti e macchine e della prevenzione sanitaria da agenti
fisici.

Di coordinamento della rete regionale dei rappresentanti per la sicurezza.

Relative alla Formazione in prevenzione con particolare riferimento agli adempimenti
previsti dal D.Lgs 81/2008.

Di gestione del fondo di solidarieta per le vittime di infortuni mortali.

Di coordinamento dell'osservatorio regionale aggressioni al personale sanitario ex DGRT
1176/2018.

Di coordinamento dei Responsabili dei Servizi Prevenzione e Protezione e dei Medici
Competenti delle Aziende/Enti del SSR.

Relative ai rapporti istituzionali con i coordinamenti ed i gruppi tecnici della Commissione
nazionale Salute in materia di prevenzione.

01/04/2017 a 31/07/2018
Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi; Largo brambilla, 3 - 50134 a Firenze

Azienda sanitaria

Dirigente ingegnere

Responsabile Unita Operativa Complessa Servizio Prevenzione e Protezione AOUC e
Universita degli Studi di Firenze relativamente alle attivita nel Campus Careggi dove, oltre alle
attivita previste dall'articolo 33 del D.Lgs. 81/08 ho svolto le attivita:

Di implementazione del Sistema di gestione della Salute e sicurezza sul lavoro con
particolare riferimento alla implementazione del software gestionale “Canopo”;
Di gestione del ramo della UO Formazione relativo alla formazione in salute e sicurezza sul
lavoro;

Di coordinamento per la tutela ambientale in Azienda con particolare riferimento alle
autorizzazioni agli scarichi ed al progetto “io differenzio” per il miglioramento della raccolta
differenziata di cui al Provvedimento del DG n. 76/2018

01/01/2016 al 31/03/2017
Azienda USL Toscana Nord Ovest; Via Cocchi 7/9.- 56121 Pisa — Loc. Ospedaletto (PI)

Azienda sanitaria
Dirigente ingegnere
Responsabile Unita Operativa semplice Servizio Prevenzione e Protezione — Area Sud

01/06/2012 a 31/12/2015
Azienda USL 6 di Livorno; V.le Alfieri, 36 (PO Livorno) - 57124 Livorno (LI)

Azienda sanitaria

Dirigente ingegnere

Responsabile Unita Operativa semplice Servizio Prevenzione e Protezione dove, oltre alle
attivita previste dall'articolo 33 del D.Lgs. 81/08 ho svolto le attivita di gestione dei rapporti con
INAIL per le denunce degli infortuni e delle malattie professionali.

04/03/2002 a 31/05/2012
Azienda USL 6 di Livorno; V. Fucini 32 - 57025 Piombino (LI)

Azienda sanitaria

Dirigente ingegnere -

Dipartimento della Prevenzione - settore Prevenzione igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro
(PISLL) - Zona Val di Cornia dove:



* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
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e Ho svolto attivita di vigilanza allinterno dei perimetri industriali “Lucchini spa”, “Arcelor
Mittall spa” di Piombino (LI) nonché di vigilanza all'interno di cantieri edili.

e Ho svolto attivita di verifica di impianti di sollevamento, di impianti in pressione, di impianti di
terra in ambito industriale e verifica di impianti ascensori di ambito civile

e Ho partecipato a tavoli di lavoro regionali con SPP Lucchini ed RLS per il miglioramento
della sicurezza all'interno dei reparti dello stabilimento.

e Mi sono occupato dello studio statistico degli infortuni avvenuti allinterno dello stabilimento
“Lucchini Piombino spa” e della redazione del relativo documento di sintesi.

e Mi sono occupato della formazione del personale USL relativa all'applicazione di un nuovo
software aziendale per I'archiviazione delle attivita di vigilanza e controllo.

e Per tre anni ho svolto il ruolo di referente del gruppo guida per la qualita collaborando alla
conferma della certificazione EFQM Committe to excellence del Dipartimento della
prevenzione ed alla preparazione per la certificazione ISO 9000 del Settore PISLL.

e Per tre anni ho fatto parte del gruppo aziendale per I'edilizia in qualita di referente per I'Unita
Funzionale in cui presto servizio.

e Sono stato referente aziendale all'interno di un gruppo di lavoro con Confindustria e INAIL
Livorno per la progettazione e realizzazione di un DVD di sensibilizzazione verso approcci
corretti, salutari e sicuri al lavoro rivolto al personale delle aziende ed alla societa civile.

e Ho svolto docenze al personale USL delle tre aree vaste della Toscana in merito alla
corretta gestione del rischio di caduta dall'alto ed alla redazione del Piano di Montaggio Uso
e Smontaggio dei ponteggi

e Ho svolto docenze al personale interno in merito ai corretti sistemi di “ventilazione
industriale” ed in merito alla “Nuova Direttiva Macchine”

e Ho svolto regolarmente docenze esterne per corsi RSPP (moduli B e C), per Coordinatori
(allinterno dei corsi di 120 ore e quelli periodici di aggiornamento), per montatori di
ponteggi, per preposti e per RLS

e Ho svolto con regolarita interventi allinterno di seminari a livello provinciale e regionale
organizzati su argomenti di prevenzione di igiene e sicurezza all'interno di luoghi di lavoro.

09/2001 al 04/03/2002
Whitehead Alenia Sistemi Subacquei; Via di Levante - Livorno (LI)

Azienda metalmeccanica

Ingegnere progettista

Disegno in 3D dei componenti di siluri, progettazione di siluri pesanti e gestione delle
configurazioni di equilibrio del siluro.

11/2000 a 09/2001
PMB progettazione meccanica; V. Aurelia 18 - 57021 Venturina (LI)

Studio di progettazione
Ingegnere progettista

Progettazione e disegno di strutture ed elementi meccanici, implementazione del software di
calcolo strutturale “Designe space” e del software di disegno 3D “Autodesk Inventor

1993- 2000
Laurea presso I'Universita degli Studi di Pisa

+  Gestione dei processi produttivi indirizzati alla gestione aziendale e della qualita industriale.
Progettazione meccanica di qualsiasi tipo e impianto

+ Ho svolto una tesi dal titolo “Sistema per la descrizione interattiva di elementi per
rubinetteria” presso il Dipartimento di Ingegneria della Produzione della Facolta di
Ingegneria. La tesi € stata sviluppata per 'azienda IMR di Gorizia produttrice di impianti per
colata a bassa pressione e a gravita di leghe di rame e di Alluminio e di impianti per la
formatura di anime in sabbia “Hot Box". Il lavoro svolto & stato implementato presso la
suddetta azienda.

« Ho conseguito I'abilitazione alla professione di Ingegnere conseguita con Esame di Stato
nella sessione di Novembre 2000.

+ Sono iscritto all'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Livorno al N° 1638 dal 30 Marzo
2001

Laurea in Ingegneria Meccanica conseguita il 27 Ottobre 2000 con la votazione di 107/110.



* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

¢ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.
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1988- 1993
Diploma di maturita conseguito presso I'lstituto Tecnico Nautico “A. Cappellini” di Livorno

Aspirante alla direzione di macchina conseguito nell'anno 1992 con la votazione di 54/60

ITALIANO

Inglese
Intermedio
Intermedio
Intermedio basso

i

Facilita di adattamento in ambienti estranei e predisposizione al lavoro di gruppo in un clima
di collaborazione reciproca, buone capacita organizzative.

Svolgo con regolarita docenze in materia di salute e sicurezza sul lavoro e in materia di
leadership personale e di gruppo.

Competenze in materia di programmazione neuro-linguistica sviluppate in modo autodidatta
e mediante i percorsi di formazione (Academy, F.L.Y. ed Emotional Fitness) della Roberto
Re Leadership School.

Dal 2012 dirigo il personale delle strutture gestionali che nel tempo mi sono state affidate
nel raggiungimento degli obiettivi di competenza.

Particolare predisposizione nello studio delle organizzazioni anche al fine della adeguata
elaborazione dei “regolamenti di igiene salute e sicurezza” aziendali previsti dalla vigente
normativa in materia.

Ho coordinato il gruppo dipartimentale per il miglioramento continuo della qualita del
Dipartimento della Prevenzione dell'azienda USL6 che nel 2009 ha contribuito a far ottenere
la certificazione “Committed to Excellence” EFQM al Dipartimento della Prevenzione
dell'azienda USL 6

Collaboro con regolarita alla stesura dei piani formativi aziendali ed alla organizzazione dei
relativi eventi di formazione.

Buona conoscenza delle piattaforme microsoft windows, applicativi office, openoffice e affini
e, in generale, buon livello di autonomia nell'uso e nella gestione dei software

Specializzazione nel campo della prevenzione di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro
Ho seguito un piano di studi con indirizzo produzione ed esami di gestione aziendale e
gestione industriale della qualita.

Conseguimento della qualifica di formatore per la sicurezza ai sensi del DM 06/03/2013
nell’Aprile 2015

Conseguimento del titolo di auditor/responsabile gruppo di audit di sistema di gestione della
safety secondo UNI EN ISO 19011:2012 e BS OHSAS 18001 nel Marzo 2013

Conseguimento del titolo relativo al modulo base auditor/responsabile gruppo di audit



PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

secondo la UNI EN ISO 19011:2012
e possesso delle capacita ed i requisiti professionali del RSPP come individuati dall'art. 32 del
D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii. specifici per il macrosettore ATECO 7 — Sanita.

e Conseguimento dell'abilitazione al ruolo di RSPP ai sensi dell'articolo 32 del d.Lgs. 81/08 e
s.m.i. in data 24/05/2011.

e Conseguimento del diploma “HRD Leadership Academy” conseguito il 2 Settembre 2017
presso la Roberto Re Leadership school.

eAbilitazione alla conduzione dei generatori di vapore di qualsiasi tipo e di qualsiasi superficie
conseguito nel 1994

A'B

ELENCO TITOLI E PUBBLICAZIONI

Il sottoscritto autorizza infine, ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196, 'Amministrazione del’ESTAV Nord Ovest al trattamento di
tutti i dati personali forniti con la presenta istanza e formati successivamente nell'ambito dello svolgimento del concorso, per le
finalita espresse nell'apposito paragrafo inserito nel bando sotto il titolo “Trattamento dei dati personali”.

Livorno, Li 22/03/2021
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CIDNMA




Informazioni personali

Roberta Del Bravo
Residente in
I

r.delbravo@ao-siena.toscana.it

Esperienze lavorative

Dal 1981 infermiera per USL 30 Siena

Dal 1994 Coordinatore infermieristico in Neurochirurgia Azienda
Ospedaliera Senese e tuttora in servizio

Dal 2003 Coordinatore infermieristico dell'unita operatlva Anestesia e
terapia intensiva nch e tuttora in servizio

Dal 2011 Coordinatore mfermlerlstlco in Neurologia e Malattie
Neurometaboliche

Dal 2003 al 2012 Coordinatore DAI

Dal 2012 a tutt'oggi Coordinatore Anestesia e rianimazione
neurochirurgica, Neurochirurgia e Neurologia e malattie
neurometaboliche

Istruzione e formazione

Dal 1978 al 1981 scuola per infermiera
Dal 1987 al 1988 corso di AFD

In fede



Roberta Del Bravo

Siena 19 marzo 2021



