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Il Direttore Area Divisione servizi, beni economali e arredi f.f.

Su proposta del Direttore U.O.C Beni Economali e Arredi, Dott. Antonio Ricco, Dirigente
proponente che con riferimento alla procedura in oggetto attesta la regolarita amministrativa e la
legittimita degli atti ed in particolare:

Visto il Decreto Legislativo n. 502/92 e s.m.i. e la LR.T. n. 40 del 24/2/2005 di disciplina del Servizio
Sanitario Regionale, cosi come modificata dalle successive Leggi Regionali n. 26/2014 ¢ n. 86/2014;

Visti:

- gli art 100 e ss della LR.T. n. 40/2005 e s.m.i. di istituzione e funzionamento dell’Ente unico di
Supporto Amministrativo Regionale (ESTAR) che, dal 01/01/2015, subentra ai tre ESTAV del SSR,
con successione dei rapporti e riallocazione delle effettive risorse umane e strumentali;

- gli art. 16 e 17 del D. Lgs. n. 165/2001 che delineano le modalita con le quali la pubblica
amministrazione attribuisce i compiti ai dirigenti attraverso la delega di funzioni;

Richiamate le seguenti Deliberazioni del Direttore Generale ESTAR:
- n.267 del 11/07/2016 con la quale ¢ stato affidato I'incarico di Direttore di Area Divisione Servizi,
Beni Economali e Arredi alla Dott.ssa Lucia Sabbatini;

- 1. 450 del 28/12/2017 con la quale ¢ stato adottato 'aggiornamento del Regolamento dell’attivita
contrattuale per I'acquisizione di beni e servizi di ESTAR,;

- n. 37 del 01/02/2018 di presa d’atto del D.P.G.R. Toscana n. 18 del 30/01/2018 di nomina del
nuovo Direttore Generale di ESTAR, Dott.ssa Monica Piovi;

- 1n.45del 09/02/2018 con la quale ¢ stato affidato Iincarico di Direttore Amministrativo di ESTAR
al Dott. Daniele Testi;

- 1n.313 del 4/10/2018 di “Revisione del Regolamento generale di organizzazione di ESTAR?,

- 1. 374 del 27/11/2018 con cui si ¢ proceduto al conferimento, con decorrenza 1 dicembre 2018,
degli incarichi di direzione di Sezione territoriale, di Dipartimento, di Area e di Struttura complessa
e la Deliberazione;

- 1n.378del 29/11/2018 con cui sono stati conferiti, con pati decorrenza, gli incarichi di direzione di
struttura semplice e gli incarichi dirigenziali professionali;

- 1n. 382 del 30/11/2018 avente ad oggetto "Revisione Sistema deleghe dirigenziali' con la quale, alla luce
del nuovo assetto organizzativo, sono state conferite le deleghe dirigenziali con decorrenza 1
dicembre 2018;

Vista la nota Prot 31009 del 8/6/2022 con la quale, nelle more dell’adozione della Deliberazione Estar
di nomina dei sostituti, il Dr. Massimo Santini viene individuato quale Dirigente sostituto della Dr.ssa
TLucia Sabbatini;

Richiamata altresi le seguenti procedure applicate al seguente provvedimento:
- PA/2/2015 Rev 02 (Delibere di indizione —controlli ed attestazioni)
- PA/4/2016 Rev 02 (Nomina Commissioni Giudicatrici e Collegi Tecnici)
- PA/3/2017 (Determina di aggiudicazione — controlli ed attestazioni)
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Richiamata la Determinazione del Direttore del Dipartimento ABS n. 271 del 18/2/2022 con la quale
¢ stato indetto, ai sensi del D. Lgs 50/2016, un appalto specifico finalizzato alla conclusione di una
Convenzione Quadro, ai sensi dell’art. 26 della Legge n. 488/1999, fra I’Appaltatore ed Estar, per
l'affidamento della fornitura di poltrone sanitarie da destinare alle Aziende ed Enti del SSR della
Toscana, suddiviso in n. 3 Lotti come segue:

Lotto | Titolo del Lotto

1 Poltrona prelievo ad altezza variabile oleodinamica
2 Poltrona farmaci e DH ad altezza variabile elettrica
3 Poltrona relax

Richiamata la Determinazione n. 534 del 7/4/2022, con la quale venivano ammesse al prosieguo della
gara tutti gli operatori economici partecipanti, riepilogati di seguito:

Lotto n. 1: 5.9 stl, Givas stl, Malvestio spa, IM Medical sas

Lotto n. 2: 5.9 srl, Givas stl, Malvestio spa, IM Medical sas, Favero H.P. spa, Gardhen Bilance stl,
Officina ortopedica Ferrero stl, Sanitel stl.

Lotto n. 3: 5.9 stl, Givas stl, Favero H.P. spa, Gardhen Bilance stl, Officina ortopedica Ferrero stl, Mis
Medical stl.

Richiamata la Determinazione n. 622 del 27/4/2022, con la quale veniva costituita la Commissione
giudicatrice preposta alla verifica, in seduta riservata, della completezza delle offerte tecniche nonché,
sulla base dei criteri previsti dal capitolato di gara, alla successiva disamina e valutazione delle stesse,
nominando 1 seguenti componenti:

- Dr.ssa Sonia Muricci - Infermiere coordinatore - AOU Meyer;

- Dr.ssa Lucia Magnani — SOC Outsourcing e appropriatezza consumi - AUSL T. Centro;

- Ing. Laura Corsini - Coll.re tecnico prof.le — Tecnologie Sanitarie USL T. Nordovest;

Preso atto che:

- in data 24/3/2022 ¢ scaduto il termine per la presentazione delle offerte della presente procedura e
sono pervenute le offerte specificate nella sopra citata Determinazione n. 534 del 7/4/2022;

- si ¢ svolta la seduta riservata di apertura delle offerte tecniche di gara, come risulta dal verbale sotto
citato;

- la Commissione Giudicatrice ha effettuato la valutazione tecnico-qualitativa delle offerte tecniche
come risulta dal verbale sotto citato;

- si ¢ svolta la seduta pubblica di apertura delle offerte economiche, come risulta dal verbale sotto
citato;

- sono state effettuate le verifiche di congruita dell’offerta classificata al primo posto, come risulta dai
verbali sotto citati;

Visti i seguenti verbali relativi alla procedura di gara in oggetto:

- Verbale 11/5/2022 — apertura offerte tecniche, allegato quale parte integrante e sostanziale del presente atto
(All.to n. 1);

- Veerbale 28/6/2022 — visione campionatura, allegato quale parte integrante e sostanziale del presente atto
(All.to n. 2);
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- Verbale 1/7/2022 — visione campionatura, allegato quale parte integrante e sostanziale del presente atto
(All.to n. 3);

- Verbale 7/7/2022 — valutazione offerte tecniche, allegato quale patte integrante e sostanziale del presente
atto (All.to n. 4);

- Veerbale 5/8/2022 — apertura offerte economiche, allegato quale patte integrante e sostanziale del presente
atto (All.to n. 5);

- Verbale 31/8/2022 — verifica congruita offerta Lotti n. 1 ¢ n. 3, allegato quale parte integrante e sostanziale
del presente atto (All.to n. 6);

- Verbale 2/9/2022 — verifica congruita offerta Lotto n. 2, allegato quale parte integrante e sostanziale del
presente atto (All.to n. 7);

Considerato che la fornitura in aggiudicazione relativa al Lotto n. 1 della presente gara, presenta le
seguenti caratteristiche:

- oggetto: fornitura di “Poltrona prelievo ad altezza variabile oleodinamica”

- fornitore: Givas sl

- durata: sessanta mesi

- importo di aggiudicazione: € 933.584,00 + iva corrispondente a € 1.138.972,48 iva compresa, come
dall’Offerta economica allegata quale parte integrante e sostanziale del presente atto (All.ti n. 8 e n. 9);

- oneri interferenziali per la sicurezza pari a € 0,00;

- importo massimo contrattuale: € 2.050.100,00 + iva.

Considerato che la fornitura in aggiudicazione relativa al Lotto n. 2 della presente gara, presenta le
seguenti caratteristiche:

- oggetto: fornitura di “Poltrona farmaci e DH ad altezza variabile elettrica”

- fornitore: Gardhen bilance sl

- durata: sessanta mesi

- importo di aggiudicazione: € 558.253,08 + iva corrispondente a € 681.068,76 iva compresa, come
dall’Offerta economica allegata quale parte integrante e sostanziale del presente atto (All.ti n. 10 e n.
11);

- onert interferenziali per la sicurezza pari a € 0,00,

- importo massimo contrattuale: € 2.802.800,00 + iva.

Considerato che la fornitura in aggiudicazione relativa al Lotto n. 3 della presente gara, presenta le
seguenti caratteristiche:

- oggetto: fornitura di “Poltrona relax”

- fornitore: Givas sl

- durata: sessanta mesi

- importo di aggiudicazione: € 976.101,75 + iva corrispondente a € 1.190.844,13 iva compresa, come
dall’Offerta economica allegata quale parte integrante e sostanziale del presente atto (All.ti n. 12 e n.
13);

- oneri interferenziali per la sicurezza pari a € 0,00,

- importo massimo contrattuale: € 2.154.750,00 + iva.

Ritenuto, per quanto sopra, di dar luogo con il presente atto all’aggiudicazione della fornitura di
poltrone sanitarie da destinare alle Aziende ed Enti del SSR della Toscana,

Evidenziato che I'affidamento di cui al presente provvedimento prevede la stipula di Convenzione
Quadro dalla quale non derivano obbligazioni contrattuali ma solo la regolamentazione dei futuri
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affidamenti e, pertanto, ciascuna Azienda/Ente aderente provvedera ad indicare nei propri atti le forme
di finanziamento e a comunicare o a richiedere le necessarie autorizzazioni regionali;

Atteso che le Aziende/Enti interessati gestiranno il rapporto contrattuale con le modalita ed alle
condizioni normative previste dal Capitolato normativo (allegato al Disciplinare di gara), con
decorrenza dalla data di inizio effettivo della fornitura documentata dal verbale di avvio sottoscritto dal
Responsabile dell’esecuzione del contratto e dall’aggiudicatario;

Considerato altresi che il Direttore di Area Divisione Servizi Beni Economali e Arredi f.f., attesta che
la procedura di cui alla presente proposta ¢ coerente con le linee strategiche dell’Ente, e:
a) persegue un livello di aggregazione regionale;
b) non produce duplicazioni o frazionamenti artificiosi di rapporti contrattuali a livello regionale;
¢) non si sovrappone ad analoghe iniziative della Consip SpA o di altri soggetti aggregatori che, in
base ai parametri tecnico economici della fornitura evidenziati in sede istruttoria tecnica,
potrebbero efficacemente rispondere alle esigenze perseguite con la presente indizione;
d) ¢ conforme con gli obiettivi di performance del Dipartimento;

Vista la sopra menzionata documentazione, conservata agli atti, dell’U.O.C. Beni economali ed arredi
del Dipartimento Acquisizione Beni e Servizi;

Vista la Relazione unica su procedura di aggiudicazione appalti ex art. 99 del D.Lgs n. 50/2016, allegata
quale parte integrante e sostanziale del presente atto (All.to A);

Considerato che il Responsabile del Procedimento, nominato ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs n.
50/2016, delle Linee Guida ANAC n. 3/2016 e dell’art. 4 dell’art. 4 del DPRGT n. 3/R/2014 ¢ la Sig.ra
Grazia Innocenti dell’U.O.C. Beni economali e arredi, che attesta, unitamente al Dirigente proponente,
la completezza e la legittimita della istruttoria procedimentale di cui al presente atto e la relativa
regolarita procedurale;

Evidenziato, infine, che il Responsabile del Procedimento, il Dirigente Proponente, nonché il
Direttore di Area f.f./Capo Dipartimento con la sottosctizione della proposta di cui al presente atto
dichiarano, sotto la propria responsabilita ai sensi e agli effetti degli artt. 47 e 76 del D.P.R. 28.12.2000
n. 445, che in relazione alla presente procedura di appalto non si trovano in condizioni di
incompatibilita di cui all’art. 35bis del D. Lgs. 165/2001 né sussistono conflitti di interesse di cui all’art.
42 del D. Lgs n. 50/20106;

Visto il D. Lgs 18 aprile 2016 n. 50;

Con il parere di conformita della U.O.C. Audit e Compliance, ai sensi delle procedure interne
(PA/03/2017);
DETERMINA

Per quanto esposto in narrativa che qui espressamente si richiama:

1) di approvare le risultanze di gara, cosi come formalizzate nei seguenti verbali:

- Verbale 11/5/2022 — apertura offerte tecniche, allegato quale parte integrante e sostanziale del presente atto
(All.to n. 1);
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- Veerbale 28/6/2022 — visione campionatura, allegato quale parte integrante e sostanziale del presente atto
(All.to n. 2);

- Verbale 1/7/2022 — visione campionatura, allegato quale parte integrante e sostanziale del presente atto
(All.to n. 3);

- Verbale 7/7/2022 — valutazione offerte tecniche, allegato quale parte integrante e sostanziale del presente
atto (All.to n. 4);

- Verbale 5/8/2022 — apertura offerte economiche, allegato quale patte integrante e sostanziale del presente
atto (All.to n. 5);

- Verbale 31/8/2022 — verifica congruita offerta Lotti n. 1 e n. 3, allegato quale parte integrante e sostanziale
del presente atto (All.to n. 6);

- Verbale 2/9/2022 — verifica congruita offerta Lotto n. 2, allegato quale patte integrante e sostanziale del
presente atto (All.to n. 7);

2) di aggiudicare la fornitura di “Poltrona prelievo ad altezza variabile oleodinamica” (Lotto n. 1) da
destinare alle Aziende ed Enti del SSR della Toscana, alla Givas stl, alle condizioni e modalita
rappresentate dal Disciplinare di gara e relativi allegati, dall’offerta tecnica, dall’offerta economica
allegata quale parte integrante e sostanziale del presente atto (AllLti n. 8 e n. 9), e dal Listino, per un
importo di aggiudicazione di € 933.584,00 + iva e per un importo massimo contrattuale di €
2.050.100,00 + iva;

3) di aggiudicare la fornitura di “Poltrona farmaci e DH ad altezza variabile elettrica” (Lotto n. 2) da
destinare alle Aziende ed Enti del SSR della Toscana, alla Gardhen bilance, alle condizioni e modalita
rappresentate dal Disciplinare di gara e relativi allegati, dall’offerta tecnica, dall’offerta economica
allegata quale parte integrante e sostanziale del presente atto (Allti n. 10 e n. 11) e dal Listino, per un
importo di aggiudicazione di € 558.253,08,00 + iva e per un importo massimo contrattuale di €
2.802.800,00 + iva;

4) di aggiudicare la fornitura di “Poltrona relax” (Lotto n. 3) da destinare alle Aziende ed Enti del SSR
della Toscana, alla Givas stl, alle condizioni e modalita rappresentate dal Disciplinare di gara e relativi
allegati, dall’offerta tecnica, dall’offerta economica allegata quale parte integrante e sostanziale del
presente atto (All.ti n. 12 e n. 13) e dal Listino, per un importo di aggiudicazione di € 976.101,75 + iva e
per un importo massimo contrattuale di € 2.154.750,00 + iva;

5) di dare atto che la presente aggiudicazione rimane subordinata ai controlli previsti dalla legge sui
requisiti di carattere generale delle societa Givas sl e Gardhen bilance stl, che saranno eseguiti dai
competenti uffici;

6) di sottoscrivere con I'aggiudicatario di ciascun lotto, esperiti i controlli previsti dal D. Lgs 50/2016 e
ss.mm.ii., la Convenzione quadro mediante scrittura privata, stabilendo che la fornitura avra durata di
sessanta mest;

7) di dato atto che il Responsabile di esecuzione del contratto (RES)/Direttore dell’esecuzione del
contratto (DEC) saranno nominati in fase successiva all’aggiudicazione;

8) di dare mandato all’U.O.C. Beni economali e arredi del Dipartimento Acquisizione Beni e Servizi, di
partecipare il presente provvedimento agli Operatori economici partecipanti alla presente procedura di
gara;
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Ente of supparto tecnico-aanministrative regionale Tzsinan

9) di conservare gli atti relativi alla presente procedura presso I'U.O.C. Beni economali ed arredi del
Dipartimento Acquisizione Beni e Servizi;

10) di dare atto che il presente provvedimento, compresi gli atti allegati, sara pubblicato ai sensi dell’art.
29 del D.Lgs 50/2016 e nel sistema di acquisti telematici di START nel settore relativo alla gara in

oggetto;

11) di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 42, comma 2, Legge
Regionale n. 40 del 24/02/2005 e all’albo di pubblicita degli atti di questo ESTAR.

11 Dirigente proponente
Dr. Antonio Ricco
II Direttore di Area f.f.

Dr. Massimo Santini
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APPALTO SPECIFICO FINALIZZATO ALI’AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA DI
POLTRONE SANITARIE DA DESTINARE ALLE AZIENDE ED ENTI DEL SSR DELLA
TOSCANA. GARA N. 8450181

VERBALE 11/5/2022 - apertura offerte tecniche

Il giorno 11/5/2022, alle ore 9,30 citca, in videoconferenza, attraverso la piattaforma CISCO WEBEX,
(riunione n. 27438255130), si ¢ riunita, in seduta riservata, la Commissione Giudicatrice costituita con
Determinazione n. 622 del 27/4/2022, cosi composta:

- Dr.ssa Sonia Muricci - Infermiere coordinatore - AOU Meyer - Presidente;

- Dr.ssa Lucia Magnani — SOC Outsourcing e appropriatezza consumi - AUSL T. Centro — componente;

- Ing. Laura Corsini - Coll.re tecnico prof.le — Tecnologie Sanitarie USL T. Nordovest - componente;

Sono presenti i seguenti funzionari:

- Dr Antonio Ricco, ESTAR Dirigente U.O.C. Beni economali ed arredi — Presidente del Seggio di gara

- Sig.ra Grazia Innocenti, ESTAR Coll.re Amm.vo U.O.C. Beni economali ed arredi - RUP e Segretario
verbalizzante.

PREMESSO CHE

-con Determinazione del Direttore del Dipartimento ABS n. 271 del 18/2/2022 veniva indetto, ai sensi del
D.Lgs 50/2016, un appalto specifico nell’ambito del Sistema dinamico di acquisizione per la fornitura di
Arredi sanitari, Arredi da ufficio e Arredi vari, finalizzato alla conclusione di Convenzioni Quadro ai sensi
dellart. 26 della Legge n. 488/1999, fra I’Appaltatore ed Estar, per l'affidamento della fornitura di
POLTRONE SANITARIE per le necessita delle Aziende ed Enti del SSR della Toscana, suddiviso in n. 3
Lottt come segue:

Lotto | Titolo del Lotto

1 Poltrona prelievo ad altezza variabile oleodinamica
2 Poltrona farmaci e DH ad altezza variabile elettrica
3 Poltrona relax

- con Determinazione n. 534 del 7/4/2022, come risulta dai Verbali in data 25/3/2022 e 5/4/2022, venivano
ammesse al prosieguo della gara tutti gli operatori economici partecipanti, riepilogati di seguito:
Lotto n. 1: 5.9 stl, Givas stl, Malvestio spa, IM Medical sas
Lotto n. 2: 5.9 stl, Givas srl, Malvestio spa, IM Medical sas, Favero H.P. spa, Gardhen Bilance stl,
Officina ortopedica Ferrero stl, Sanitel stl.
Lotto n. 3: 5.9 stl, Givas stl, Favero H.P. spa, Gardhen Bilance stl, Officina ortopedica Ferrero srl,
Mis Medical stl.

- con Determinazione n. 622 del 27/4/2022, veniva costituita la Commissione giudicatrice preposta alla
verifica, in seduta riservata, della completezza delle offerte tecniche nonché, sulla base det criteri previsti dal
capitolato di gara, alla successiva disamina e valutazione delle stesse, nominando i seguenti componenti:
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- Dr.ssa Sonia Muricci - Infermiere coordinatore - AOU Meyer;
- Dr.ssa Lucia Magnani — SOC Outsourcing e appropriatezza consumi - AUSL T. Centro;
- Ing. Laura Corsini - Coll.re tecnico prof.le — Tecnologie Sanitarie USL T. Nordovest;

tutto cio premesso

Si da atto che sono presenti:

- il Presidente e i componenti della Commissione giudicatrice;

- il Dr. Antonio Ricco, ESTAR - Dirigente U.O.C. Beni economali e arredi - Presidente seggio di gara;

- la Sig.ra Grazia Innocenti, ESTAR - Coll.re Amm.vo U.O.C. Beni economali e arredi - RUP e Segretario
verbalizzante.

I1 Dr. Antonio Ricco dichiara aperta la seduta e procede all’apertura della documentazione tecnica presentata
dagli operatori economici.

I1 Dr. Antonio Ricco da atto tutti gli operatori economici partecipanti hanno presentato, in conformita alle
richieste del Disciplinare di gara, la documentazione tecnica sottoscritta con firma digitale dai rispettivi
rappresentanti legali, costituita da:

B.1) Elenco riepilogativo dei prodotti offerti;

B.2) Relazione tecnica e Schede tecniche, illustrative e descrittive;

B.3) Certificazioni/ dichiarazioni.

Come previsto dalla Procedura Estar PA/4/2016 Rev 02, al presente verbale viene allegato il Disciplinare per
lo svolgimento delle funzioni, sottoscritto da ciascun Commissario, e il Calendario delle attivita.

I lavori si concludono alle ore 10,45 circa. 1l presente verbale consta di 2 pagine.

Letto, approvato e sottosctitto.

Dr. Antonio Ricco - Presidente seggio di gara firmato

Sig.ra Grazia Innocenti — RUP e Segretario verbalizzante  firmato

Dr.ssa Sonia Muricci -presidente commissione firmato
Dr.ssa Lucia Magnani - componente commissione firmato
Ing. Laura Corsini — componente commissione firmato

ESTAR - Sede legale provvisoria via di San Salvi 12, palazzina 14, 50135 Firenze — telefono 055 693 7453/7328 — Fax 055 6937547 —
C.F./P.IVA 06485540485 - direzione@estar.toscana.it

Dipartimento Acquisizioni beni e servizi

U.O.C. Acquisizioni economali e arredi




Estar - Gara n. 8450181
Fornitura di poltrone sanitarie

Calendario programmato attivita Commissione Giudicatrice

Data riunione Orario riunione
20/05/2022 11:30-13:30
10/06/2022 10:00-14:00
14/06/2022 10:00-14:00
22/06/2022 10,00-14,00
28/06/2022 9:00-17:00
30/06/2022 10:00-14:00
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Allegato 1 PA 4/2016 Rev02

DISCIPLINARE PER LO SVOLGIMENTO DELLE FUNZIONI DI COMPONENTE DELLA COMMISSIONE
GIUDICATRICE EX ART. 77 DEL D. LGS. N. 50 DEL 18.04.2016, DELLA GARA PER L’AGGIUDICAZIONE
DELLA FORNITURA/SERVIZIO DI POLTRONE SANITARIE

Al dr/dr.ssa Antonio Ricco

Il sottoscritto Lucia Magnani, nato a F nominato da Estar Componente della Commissione
Giudicatrice (C.G.) ex art. 77 del d. Igs. n. 50/2016, con determinazione n. 622 del 27/04/2022 , in relazione alla
procedura di gara per [l'aggiudicazione della fornitura/servizio in oggetto, con la presente dichiara
espressamente di accettare I'incarico di cui alla citata determinazione n.622 del 27/04/2022 e, con esso, di
accettare, senza eccezione alcuna, le disposizioni sotto riportate.!

A) Natura dell’Incarico

La C.G. & un organo collegiale, temporaneo e straordinario?. Per il personale dipendente di Estar e delle Aziende o
Enti in favore dei quali viene espletata la gara, la partecipazione alle attivita della Commissione costituisce
adempimento degli obblighi di servizio e rientra nei doveri di ufficio e delle connesse responsabilita. Ne consegue
che il componente non ha diritto ad alcun compenso aggiuntivo per I'attivita svolta trattandosi di attivita remunerata
con la normale retribuzione, se svolta durante I'orario di servizio, ovvero, al di fuori di questo, con il compenso
aggiuntivo previsto per il lavoro straordinario, che dovra essere erogato dallAzienda/Ente di appartenenza. Ne
consegue altresi che le coperture assicurative per i rischi connessi alle attivita in questione sono le medesime
operanti per l'ordinaria attivita svolta presso le rispettive Aziende/Enti, con esclusione quindi di quella per la
responsabilita patrimoniale per colpa grave. Non sono riconosciute le eventuali spese sostenute per il
viaggio/spostamento per raggiungere il luogo in cui devono essere svolte le attivita di valutazione.

L’incarico dei componenti della C.G. pud terminare per esaurimento delle proprie funzioni, per comprovato
impedimento a proseguire nei lavori o per sopraggiunte cause di incompatibilita o di conflitto di interesse. La
richiesta di sostituzione da parte dellinteressato deve essere preventivamente avallata dall’Azienda/Ente di
appartenenza e opportunamente motivata. Con la presente, il sottoscritto, in caso di dimissioni, si impegna a
rilasciare una dichiarazione a garanzia della segretezza della documentazione tecnica di cui & entrato a
conoscenza in ragione del mandato, nonché dello stato e del contenuto delle valutazione espletate e non ancora
oggetto di pubblicazione.

B) Durata dei lavori

Le sedute della C.G. devono ispirarsi al principio di concentrazione e continuita, tendendo a concentrare, ove
possibile, 'esame delle offerte in poche sedute e, comunque, evitando soluzioni di continuita che possano favorire

influenze esterne a danno della indipendenza assoluta dellorgano incaricato della valutazione (CdS sez V
23.11.2010 n. 8155).

Allatto dell'insediamento, la CG redige il calendario delle attivita sulla base dei tempi definiti dalla Programmazione
e del numero presunto di sedute pari a 6.

C) Compiti

La C.G. svolge i compiti previsti dalla PA 11/2017 del 21.11.2017 “iter di gestione della gara™. Alla CG non
possono essere attribuiti compiti di amministrazione attiva, che competono alla stazione appaltante. Conclusi i
lavori della C.G., spetta alla stazione appaltante approvarne I'operato.

LT presente disciplinare deve essere firmato da ciascun Commissario nel corso della riunione di insediamento e restituito al
RUP.

2 Collegiale, in quanto composto da pill soggetti, temporaneo e straordinario, in quanto istituito con apposito atto di nomina per
la valutazione delle offerte relative ad una specifica gara

3 La CG potra essere riconvocata anche a procedura di gara terminata in caso di ricorso, per supportare la stesura di memorie
difensive da parte del legale incaricato della difesa della Stazione Appaltante.
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D) Principi relativi al funzionamento della C.G. — responsabilita dei Commissari

La C.G. opera secondo le disposizioni del D.Lgs.50/2016 e della lex specialis di gara.

La C.G. deve svolgere i propri compiti con imparzialita e nel pieno rispetto della normativa vigente in materia di
appalti e di anticorruzione e trasparenza.

La C.G. opera con piena autonomia di valutazione rispetto ad Estar ed a qualunque altro soggetto. La C.G. non
ricevera da Estar o da altri soggetti indicazioni di alcun tipo relative alle operazioni di valutazione delle offerte,
salvo quanto desumibile dagli atti di gara e dagli eventuali ulteriori chiarimenti su questi ultimi. Ai fini della
prevenzione della corruzione, il Presidente della commissione e/o i singoli Commissari e/o il Segretario segnalano
immediatamente al RUP e, ove ravvisino ipotesi di reato, alla Procura della Repubblica competente, qualsiasi
tentativo di condizionamento della propria attivita da parte di concorrenti, stazione appaltante e, in generale, di
qualsiasi altro soggetto in grado di influenzare 'andamento della gara.

I Commissari, nell’espletamento delle loro attivita, sono esonerati da ogni vincolo gerarchico. Le decisioni assunte
ed i voti espressi nellambito di tale mandato non possono essere valutati ad alcun fine (disciplinare o di
rendimento).

La C.G. deve valutare il contenuto dell’offerta secondo i parametri, gli elementi e gli eventuali criteri motivazionali
presenti nei documenti di gara.

I Commissari, attesa limportanza e la delicatezza delle funzioni espletate, devono mantenere la massima
riservatezza ed evitare la divulgazione di qualsiasi informazione acquisita in ragione dell’attivita svolta. Eventuali
violazioni, debitamente accertate, saranno considerate come comportamenti contrari ai doveri d’ufficio e, pertanto,
fonte di responsabilita disciplinare nel rispetto dei principi di gradualita e proporzionalita delle sanzioni. Restano
ferme le ipotesi in cui le violazioni diano luogo, altresi, a responsabilita penale, civile, amministrativa o contabile del
pubblico dipendente.

| Commissari devono segnalare eventuali conflitti di interesse o situazioni di incompatibilita sopravvenute nel corso
dei lavori.

La Commissione opera secondo le seguenti modalita:
- attraverso riunioni in presenza, in apposita sede individuata a cura del RUP o del Presidente.

- a distanza, mediante I'utilizzo di tecnologie di videoconferenza e I'accesso esclusivo alla piattaforma/sistema
telematico di negoziazione mediante apposite password personali. La password & strettamente personale e non
deve essere comunicata e/o condivisa con nessun’alira persona. Nel lavoro a distanza i commissari devono
garantire la riservatezza delle conversazioni collegandosi da postazioni in cui nessuna informazione possa essere
divulgata o resa conoscibile a terzi.

E) Valutazioni

La C.G. & un organo perfetto, in quanto assume le proprie decisioni alla presenza di tutti i suoi componenti. La
collegialita delle decisioni, & garantita attraverso un momento di sintesi e confronto tra le opinioni dei Commissari.
Pertanto, € possibile che ciascuno dei Commissari elabori ed approfondisca i temi oggetto di studio, anche
singolarmente, per poi offrire il proprio contributo alla valutazione collegiale. Tuttavia, I'attribuzione a singoli
Commissari di attivita strumentali, in deroga al principio della collegialita, deve essere autorizzato all’'unanimita
dalla Commissione ed indicato nei verbali di gara.*

Le valutazioni della Commissione sono espressione di discrezionalita tecnica e, pertanto, sono sottratte al
sindacato del giudice amministrativo.5

La Commissione deve attenersi scrupolosamente ai criteri di valutazione individuati negli atti di gara, senza
introdurre nuovi elementi, formule o modalita per 'espressione del proprio giudizio.

4 A titolo esemplificativo possono essere considerate attivita strumentali, la compilazione di tavole sinottiche, schemi o relazioni
di sintesi secondo le attivita assegnate, I'effettuazione di prove pratiche sulla campionatura, la verifica della marcatura CE ecc.

5 “e valutazioni operate dalle commissioni di gara sulle offerte tecniche delle imprese concorrenti, in quanto espressione di

specifica discrezionalita tecnica complessa, sono sottoposte al sindacato di legittimita del giudice amministrativo, nei limiti in cui
siano addotti e soprattutto dimostrati vizi di manifesta illogicita, irrazionalita, arbitrarieta, ovvero vizi fondati su un palese e
manifesto travisamento dei fatti, o0 vengano in rilievo specifiche censure circa la non plausibilita dei criteri valutativi o inerenti la

loro applicazione concreta” (Cons. St., sez. V, 18 gennaio 2016 n. 120). Si veda anche (Cons. St., Sez. V.11 dicembre 2015,
n. 5655; Id., 27 marzo 2015, n. 1601).

2
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Le valutazioni e/o i punteggi possono essere espressi:

- con giudizio unanime dei commissari;
oppure

- formalizzando e motivando le valutazioni di ciascun componente ed evidenziando la media dei singoli punteggi
scaturiti.

F) Verbali

Tutte le attivita della Commissione devono essere verbalizzate e tutti i verbali devono essere sottoscritti dai
Componenti della C.G.. Il verbale, quale atto giuridico appartenente alla categoria degli atti certificativi, serve a dar
conto di tutto l'iter procedimentale svolto dalla C.G. e delle relative determinazioni. Il verbale fa fede fino a querela
di falso delle operazioni effettuate dalla C.G., in relazione alla constatazione degli atti e dei documenti inseriti dalle
partecipanti alla gara nelle relative buste.

La redazione del verbale deve avvenire, ove possibile, contestualmente allo svolgimento delle sedute. Tuttavia, la
giurisprudenza ha avuto modo di precisare che non sussiste un obbligo per la C.G. di redigere contestuali e distinti
verbali per ciascuna seduta. La verbalizzazione successiva allo svolgersi delle sedute € ammessa purché
sopravvenga in tempi idonei ad evitare 'insorgenza di errori od omissioni nella ricostruzione sia dei fatti che dell’iter
valutativo percorso dalla Commissione.b

| Commissari dovranno dotarsi della firma digitale per la sottoscrizione informatica da remoto dei verbali. In casi
eccezionali di mancanza di firma digitale da parte di un commissario, sara possibile consentire la sottoscrizione
autografa con successiva scansione ed invio del verbale al RUP.

G) Presidente della C.G.

Il ruolo di Presidente & svolto dal Commissario piu anziano di eta, secondo quanto stabilito dalla PA Estar n.
4/2016 rev 02 del 9.12.2020. Nell'espletamento delle proprie attivita il Presidente & supportato dal Segretario,
ovvero dal RUP.”

All'atto dell’insediamento il Presidente da lettura degli articoli del codice di comportamento ed etico di Estar e del
piano triennale sulla prevenzione della corruzione® che interessano I'attivita dei commissari, illustrando le sanzioni
disciplinari previste in caso di violazione delle disposizioni in essi contenute.

Il Presidente della Commissione, anche avvalendosi del Segretario, se diverso dal RUP, & tenuto a comunicare al
RUP ed al Dirigente della Struttura del dipartimento Acquisizione Beni e Servizi che cura lo svolgimento della gara,
eventuali impedimenti che non consentano il rispetto del timing dei lavori, affinche, in coordinamento con questi
ultimi possano essere individuate azioni correttive volte alla risoluzione delle problematiche rilevate.

H) Dichiarazione finale

Il Sottoscritto dichiara di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui al Regolamento Europeo n° 679/2016 -
GDPR, i dati personali raccolti saranno acquisiti e trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Il sottoscritto dichiara inoltre di aver preso visione e di aver sottoscritto il “Vademecum Operativo Commissioni
Giudicatrici” allegato al presente disciplinare di incarico.

Il Componente incarigato

6 Tar Lazio, Roma, sentenza n. 10460 del 30 ottobre 2018 - Consiglio di Stato, sez. IV, 08.04.2021 n. 2822

7 I RUP coadiuva il Presidente della CG nella gestione delle sedute riservate, nella predisposizione degli strumenti
amministrativi ed operativi necessari per le attivita di esame e valutazione delle offerte, nella predisposizione dei calendari,
nella convocazione e nella gestione delle sostituzioni, nella predisposizione e tenuta dei verbali, nella organizzazione delle
prove demo e test sui campioni. (cfr art 7 co 7 del regolamento dell'attivita contrattuale di Estar)

8 Consultabili sul sito Amministrazione trasparente di ESTAR-AItri contenuti- Piano triennale per la prevenzione della corruzione
e della trasparenza
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Allegato 1 PA 4/2016 Rev02

DISCIPLINARE PER LO SVOLGIMENTO DELLE FUNZIONI DI COMPONENTE DELLA COMMISSIONE
GIUDICATRICE EX ART. 77 DEL D. LGS. N. 50 DEL 18.04.2016, DELLA GARA PER L’AGGIUDICAZIONE
DELLA FORNITURA/SERVIZIO DI POLTRONE SANITARIE

Al Dr. Ricco Antonio

Alla Sig.ra Grazia Innocenti

Il sottoscritto Sonia Muricci, nata a § | nominato da Estar Componente
della Commissione Giudicatrice (C.G.) ex art. 77 del d. Igs. n. 5072016, con determinazione n. 622 del 27/4/2022,
in relazione alla procedura di gara per I'aggiudicazione della fornitura/servizio in oggetto, con la presente dichiara
espressamente di accettare I'incarico di cui alla citata determinazione n. 622 del 27/4/2022 e, con esso, di
accettare, senza eccezione alcuna, le disposizioni sotto riportate.’

A) Natura dell’lncarico

La C.G. e un organo collegiale, temporaneo e straordinario?. Per il personale dipendente di Estar e delle Aziende o
Enti in favore dei quali viene espletata la gara, la partecipazione alle attivita della Commissione costituisce
adempimento degli obblighi di servizio e rientra nei doveri di ufficio e delle connesse responsabilita. Ne consegue
che il componente non ha diritto ad alcun compenso aggiuntivo per l'attivita svolta trattandosi di attivita remunerata
con la normale retribuzione, se svolta durante l'orario di servizio, ovvero, al di fuori di questo, con il compenso
aggiuntivo previsto per il lavoro straordinario, che dovra essere erogato dall’Azienda/Ente di appartenenza. Ne
consegue altresi che le coperture assicurative per i rischi connessi alle attivita in questione sono le medesime
operanti per l'ordinaria attivita svolta presso le rispettive Aziende/Enti, con esclusione quindi di quella per la
responsabilita patrimoniale per colpa grave. Non sono riconosciute le eventuali spese sostenute per il
viaggio/spostamento per raggiungere il luogo in cui devono essere svolte le attivita di valutazione.

L’incarico dei componenti della C.G. pud terminare per esaurimento delle proprie funzioni, per comprovato
impedimento a proseguire nei lavori o per sopraggiunte cause di incompatibilita o di conflitto di interesse. La
richiesta di sostituzione da parte dellinteressato deve essere preventivamente avallata dall’Azienda/Ente di
appartenenza e opportunamente motivata. Con la presente, il sottoscritto, in caso di dimissioni, si impegna a
rilasciare una dichiarazione a garanzia della segretezza della documentazione tecnica di cui € entrato a
conoscenza in ragione del mandato, nonché dello stato e del contenuto delle valutazione espletate e non ancora
oggetto di pubblicazione.

B) Durata dei lavori

Le sedute della C.G. devono ispirarsi al principio di concentrazione e continuita, tendendo a concentrare, ove
possibile, 'esame delle offerte in poche sedute e, comunque, evitando soluzioni di continuita che possano favorire
influenze esterne a danno della indipendenza assoluta dellorgano incaricato della valutazione (CdS sez V
23.11.2010 n. 8155).

All'atto dell'insediamento, la CG redige il calendario delle attivita sulla base dei tempi definiti dalla Programmazione
e del numero presunto di sedute pari a 6.

C) Compiti

T presente disciplinare deve essere firmato da ciascun Commissario nel corso della riunione di insediamento e restituito al
RUP.

2 Collegiale, in quanto composto da piu soggetti, temporaneo e straordinario, in quanto istituito con apposito atto di nomina per
la valutazione delle offerte relative ad una specifica gara
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La C.G. svolge i compiti previsti dalla PA 11/2017 del 21.11.2017 “iter di gestione della gara”™. Alla CG non
possono essere attribuiti compiti di amministrazione attiva, che competono alla stazione appaltante. Conclusi i
lavori della C.G., spetta alla stazione appaltante approvarne I'operato.

D) Principi relativi al funzionamento della C.G. — responsabilita dei Commissari
La C.G. opera secondo le disposizioni del D.Lgs.50/2016 e della lex specialis di gara.

La C.G. deve svolgere i propri compiti con imparzialita e nel pieno rispetto della normativa vigente in materia di
appalti e di anticorruzione e trasparenza.

La C.G. opera con piena autonomia di valutazione rispetto ad Estar ed a qualunque altro soggetto. La C.G. non
ricevera da Estar o da altri soggetti indicazioni di alcun tipo relative alle operazioni di valutazione delle offerte,
salvo quanto desumibile dagli atti di gara e dagli eventuali ulteriori chiarimenti su questi ultimi. Ai fini della
prevenzione della corruzione, il Presidente della commissione e/o i singoli Commissari e/o il Segretario segnalano
immediatamente al RUP e, ove ravvisino ipotesi di reato, alla Procura della Repubblica competente, qualsiasi
tentativo di condizionamento della propria attivita da parte di concorrenti, stazione appaltante e, in generale, di
qualsiasi altro soggetto in grado di influenzare 'andamento della gara.

I Commissari, nell’espletamento delle loro attivita, sono esonerati da ogni vincolo gerarchico. Le decisioni assunte
ed i voti espressi nellambito di tale mandato non possono essere valutati ad alcun fine (disciplinare o di
rendimento).

La C.G. deve valutare il contenuto dell'offerta secondo i parametri, gli elementi e gli eventuali criteri motivazionali
presenti nei documenti di gara.

| Commissari, attesa I'importanza e la delicatezza delle funzioni espletate, devono mantenere la massima
riservatezza ed evitare la divulgazione di qualsiasi informazione acquisita in ragione dell’attivita svolta. Eventuali
violazioni, debitamente accertate, saranno considerate come comportamenti contrari ai doveri d'ufficio e, pertanto,
fonte di responsabilita disciplinare nel rispetto dei principi di gradualita e proporzionalita delle sanzioni. Restano
ferme le ipotesi in cui le violazioni diano luogo, altresi, a responsabilita penale, civile, amministrativa o contabile del
pubblico dipendente.

| Commissari devono segnalare eventuali conflitti di interesse o situazioni di incompatibilita sopravvenute nel corso
dei lavori.

La Commissione opera secondo le seguenti modalita:
- attraverso riunioni in presenza, in apposita sede individuata a cura del RUP o del Presidente.

- a distanza, mediante I'utilizzo di tecnologie di videoconferenza e I'accesso esclusivo alla piattaforma/sistema
telematico di negoziazione mediante apposite password personali. La password & strettamente personale e non
deve essere comunicata e/o condivisa con nessun’altra persona. Nel lavoro a distanza i commissari devono
garantire la riservatezza delle conversazioni collegandosi da postazioni in cui nessuna informazione possa essere
divulgata o resa conoscibile a terzi.

E) Valutazioni

La C.G. & un organo perfetto, in quanto assume le proprie decisioni alla presenza di tutti i suoi componenti. La
collegialita delle decisioni, € garantita attraverso un momento di sintesi e confronto tra le opinioni dei Commissari.
Pertanto, & possibile che ciascuno dei Commissari elabori ed approfondisca i temi oggetto di studio, anche
singolarmente, per poi offrire il proprio contributo alla valutazione collegiale. Tuttavia, I'attribuzione a singoli
Commissari di attivita strumentali, in deroga al principio della collegialita, deve essere autorizzato all’'unanimita
dalla Commissione ed indicato nei verbali di gara.*

3 La CG potra essere riconvocata anche a procedura di gara terminata in caso di ricorso, per supportare la stesura di memorie
difensive da parte del legale incaricato della difesa della Stazione Appaltante.

4 A titolo esemplificativo possono essere considerate attivita strumentali, la compilazione di tavole sinottiche, schemi o relazioni
di sintesi secondo le attivita assegnate, I'effettuazione di prove pratiche sulla campionatura, la verifica della marcatura CE ecc.
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Le valutazioni della Commissione sono espressione di discrezionalita tecnica e, pertanto, sono sottratte al
sindacato del giudice amministrativo.5

La Commissione deve attenersi scrupolosamente ai criteri di valutazione individuati negli atti di gara, senza
introdurre nuovi elementi, formule o modalita per I'espressione del proprio giudizio.

Le valutazioni e/o i punteggi possono essere espressi:
- con giudizio unanime dei commissari;
oppure

- formalizzando e motivando le valutazioni di ciascun componente ed evidenziando la media dei singoli punteggi
scaturiti.

F) Verbali

Tutte le attivita della Commissione devono essere verbalizzate e tutti i verbali devono essere sottoscritti dai
Componenti della C.G.. Il verbale, quale atto giuridico appartenente alla categoria degli atti certificativi, serve a dar
conto di tutto l'iter procedimentale svolto dalla C.G. e delle relative determinazioni. |l verbale fa fede fino a querela
di falso delle operazioni effettuate dalla C.G., in relazione alla constatazione degli atti e dei documenti inseriti dalle
partecipanti alla gara nelle relative buste.

La redazione del verbale deve avvenire, ove possibile, contestualmente allo svolgimento delle sedute. Tuttavia, la
giurisprudenza ha avuto modo di precisare che non sussiste un obbligo per la C.G. di redigere contestuali e distinti
verbali per ciascuna seduta. La verbalizzazione successiva allo svolgersi delle sedute € ammessa purché
sopravvenga in tempi idonei ad evitare I'insorgenza di errori od omissioni nella ricostruzione sia dei fatti che dell’iter
valutativo percorso dalla Commissione.®

I Commissari dovranno dotarsi della firma digitale per la sottoscrizione informatica da remoto dei verbali. In casi
eccezionali di mancanza di firma digitale da parte di un commissario, sara possibile consentire la sottoscrizione
autografa con successiva scansione ed invio del verbale al RUP.

G) Presidente della C.G.

Il ruolo di Presidente € svolto dal Commissario piu anziano di eta, secondo quanto stabilito dalla PA Estar n.
4/2016 rev 02 del 9.12.2020. Nell'espletamento delle proprie attivita il Presidente & supportato dal Segretario,
ovvero dal RUP.”

All'atto dellinsediamento il Presidente da lettura degli articoli del codice di comportamento ed etico di Estar e del
piano triennale sulla prevenzione della corruzione® che interessano I'attivita dei commissarri, illustrando le sanzioni
disciplinari previste in caso di violazione delle disposizioni in essi contenute.

Il Presidente della Commissione, anche avvalendosi del Segretario, se diverso dal RUP, & tenuto a comunicare al
RUP ed al Dirigente della Struttura del dipartimento Acquisizione Beni e Servizi che cura lo svolgimento della gara,
eventuali impedimenti che non consentano il rispetto del timing dei lavori, affinché, in coordinamento con questi
ultimi possano essere individuate azioni correttive volte alla risoluzione delle problematiche rilevate.

H) Dichiarazione finale

5 ‘e valutazioni operate dalle commissioni di gara sulle offerte tecniche delle imprese concorrenti, in quanto espressione di

specifica discrezionalita tecnica complessa, sono sottoposte al sindacato di legittimita del giudice amministrativo, nei limiti in cui

siano addotti e soprattutto dimostrati vizi di manifesta illogicita, irrazionalita, arbitrarieta, ovvero vizi fondati su un palese e

manifesto travisamento dei fatti, o vengano in rilievo specifiche censure circa la non plausibilita dei criteri valutativi o inerenti la

loro applicazione concreta” (Cons. St., sez. V, 18 gennaio 2016 n. 120). Si veda anche (Cons. St., Sez. V,11 dicembre 2015,

n. 5655; Id., 27 marzo 2015, n. 1601).

¢ Tar Lazio, Roma, sentenza n. 10460 del 30 ottobre 2018 - Consiglio di Stato, sez. IV, 08.04.2021 n. 2822

7 Il RUP coadiuva il Presidente della CG nella gestione delle sedute riservate, nella predisposizione degli strumenti
amministrativi ed operativi necessari per le attivita di esame e valutazione delle offerte, nella predisposizione dei calendari,
nella convocazione e nella gestione delle sostituzioni, nella predisposizione e tenuta dei verbali, nella organizzazione delle
prove demo e test sui campioni. (cfr art 7 co 7 del regolamento dell’attivita contrattuale di Estar)

8 Consultabili sul sito Amministrazione trasparente di ESTAR-AItri contenuti- Piano triennale per la prevenzione della corruzione
e della trasparenza
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Il Sottoscritto dichiara di essere informato che ai sensi e per gli effetti d| cui al Regolamento Europeo n° 679/2016 -
anche con strumenti informatici, esclusivamente

GDPR, i dati personali raccolti saranno acquisiti e trattati
nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa
Il sottoscritto dichiara inoltre di aver preso visione e di aver sottoscritto il “WVademecum Operativo Commissioni

Giudicatrici” allegato al presente disciplinare di incarico
I Componente incaricato
Sonia Muricci
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Allegato 1 PA 4/2016 Rev02

DISCIPLINARE PER LO SVOLGIMENTO DELLE FUNZIONI DI COMPONENTE DELLA COMMISSIONE
GIUDICATRICE EX ART. 77 DEL D. LGS. N. 50 DEL 18.04.2016, DELLA GARA PER L’AGGIUDICAZIONE
DELLA FORNITURA/SERVIZIO DI

Al dr/dr.ssa Grazia Innocenti

Ricco Antonio

Il sottoscritto LAURA CORSINI, nato a q nominato da Estar Componente della
Commissione Giudicatrice (C.G.) ex art. 77 del d. Igs. n. 50/20T6, con determinazione n. 622 del 27/4/2022, in
relazione alla procedura di gara per I'aggiudicazione della fornitura/servizio in oggetto, con la presente dichiara
espressamente di accettare I'incarico di cui alla citata determinazione n. 622 del 27/4/2022 e, con esso, di
accettare, senza eccezione alcuna, le disposizioni sotto riportate.’

A) Natura dell’Incarico

La C.G. & un organo collegiale, temporaneo e straordinario?. Per il personale dipendente di Estar e delle Aziende o
Enti in favore dei quali viene espletata la gara, la partecipazione alle attivita della Commissione costituisce
adempimento degli obblighi di servizio e rientra nei doveri di ufficio e delle connesse responsabilita. Ne consegue
che il componente non ha diritto ad alcun compenso aggiuntivo per I'attivita svolta trattandosi di attivita remunerata
con la normale retribuzione, se svolta durante I'orario di servizio, ovvero, al di fuori di questo, con il compenso
aggiuntivo previsto per il lavoro straordinario, che dovra essere erogato dall’Azienda/Ente di appartenenza. Ne
consegue altresi che le coperture assicurative per i rischi connessi alle attivita in questione sono le medesime
operanti per l'ordinaria attivita svolta presso le rispettive Aziende/Enti, con esclusione quindi di quella per la
responsabilita patrimoniale per colpa grave. Non sono riconosciute le eventuali spese sostenute per |l
viaggio/spostamento per raggiungere il luogo in cui devono essere svolte le attivita di valutazione.

L’incarico dei componenti della C.G. puo terminare per esaurimento delle proprie funzioni, per comprovato
impedimento a proseguire nei lavori o per sopraggiunte cause di incompatibilita o di conflitto di interesse. La
richiesta di sostituzione da parte dellinteressato deve essere preventivamente avallata dallAzienda/Ente di
appartenenza e opportunamente motivata. Con la presente, il sottoscritto, in caso di dimissioni, si impegna a
rilasciare una dichiarazione a garanzia della segretezza della documentazione tecnica di cui & entrato a
conoscenza in ragione del mandato, nonché dello stato e del contenuto delle valutazione espletate e non ancora
oggetto di pubblicazione.

B) Durata dei lavori

Le sedute della C.G. devono ispirarsi al principio di concentrazione e continuita, tendendo a concentrare, ove
possibile, 'esame delle offerte in poche sedute e, comunque, evitando soluzioni di continuita che possano favorire
influenze esterne a danno della indipendenza assoluta dell’organo incaricato della valutazione (CdS sez V
23.11.2010 n. 8155).

All'atto dell'insediamento, la CG redige il calendario delle attivita sulla base dei tempi definiti dalla Programmazione
e del numero presunto di sedute pari a 6.

C) Compiti

"I presente disciplinare deve essere firmato da ciascun Commissario nel corso della riunione di insediamento e restituito al
RUP.

2 Collegiale, in quanto composto da piu soggetti, temporaneo e straordinario, in quanto istituito con apposito atto di nomina

per la valutazione delle offerte relative ad una specifica gara
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La C.G. svolge i compiti previsti dalla PA 11/2017 del 21.11.2017 “iter di gestione della gara”®. Alla CG non
possono essere attribuiti compiti di amministrazione attiva, che competono alla stazione appaltante. Conclusi i
lavori della C.G., spetta alla stazione appaltante approvarne I'operato.

D) Principi relativi al funzionamento della C.G. — responsabilita dei Commissari
La C.G. opera secondo le disposizioni del D.Lgs.50/2016 e della lex specialis di gara.

La C.G. deve svolgere i propri compiti con imparzialita e nel pieno rispetto della normativa vigente in materia di
appalti e di anticorruzione e trasparenza.

La C.G. opera con piena autonomia di valutazione rispetto ad Estar ed a qualunque altro soggetto. La C.G. non
ricevera da Estar o da altri soggetti indicazioni di alcun tipo relative alle operazioni di valutazione delle offerte, salvo
quanto desumibile dagli atti di gara e dagli eventuali ulteriori chiarimenti su questi ultimi. Ai fini della prevenzione
della corruzione, il Presidente della commissione e/o i singoli Commissari e/o il Segretario segnalano
immediatamente al RUP e, ove ravvisino ipotesi di reato, alla Procura della Repubblica competente, qualsiasi
tentativo di condizionamento della propria attivita da parte di concorrenti, stazione appaltante e, in generale, di
qualsiasi altro soggetto in grado di influenzare 'andamento della gara.

I Commissari, nell’espletamento delle loro attivita, sono esonerati da ogni vincolo gerarchico. Le decisioni assunte
ed i voti espressi nellambito di tale mandato non possono essere valutati ad alcun fine (disciplinare o di
rendimento).

La C.G. deve valutare il contenuto dell'offerta secondo i parametri, gli elementi e gli eventuali criteri motivazionali
presenti nei documenti di gara.

| Commissari, attesa limportanza e la delicatezza delle funzioni espletate, devono mantenere la massima
riservatezza ed evitare la divulgazione di qualsiasi informazione acquisita in ragione dell'attivita svolta. Eventuali
violazioni, debitamente accertate, saranno considerate come comportamenti contrari ai doveri d’ufficio e, pertanto,
fonte di responsabilita disciplinare nel rispetto dei principi di gradualita e proporzionalita delle sanzioni. Restano
ferme le ipotesi in cui le violazioni diano luogo, altresi, a responsabilita penale, civile, amministrativa o contabile del
pubblico dipendente.

I Commissari devono segnalare eventuali conflitti di interesse o situazioni di incompatibilita sopravvenute nel corso
dei lavori.

La Commissione opera secondo le seguenti modalita:
- attraverso riunioni in presenza, in apposita sede individuata a cura del RUP o del Presidente.

- a distanza, mediante I'utilizzo di tecnologie di videoconferenza e I'accesso esclusivo alla piattaforma/sistema
telematico di negoziazione mediante apposite password personali. La password & strettamente personale e non
deve essere comunicata e/o condivisa con nessun’altra persona. Nel lavoro a distanza i commissari devono
garantire la riservatezza delle conversazioni collegandosi da postazioni in cui nessuna informazione possa essere
divulgata o resa conoscibile a terzi.

E) Valutazioni

La C.G. & un organo perfetto, in quanto assume le proprie decisioni alla presenza di tutti i suoi componenti. La
collegialita delle decisioni, & garantita attraverso un momento di sintesi e confronto tra le opinioni dei Commissari.
Pertanto, € possibile che ciascuno dei Commissari elabori ed approfondisca i temi oggetto di studio, anche
singolarmente, per poi offrire il proprio contributo alla valutazione collegiale. Tuttavia, I'attribuzione a singoli
Commissari di attivita strumentali, in deroga al principio della collegialita, deve essere autorizzato all’'unanimita
dalla Commissione ed indicato nei verbali di gara.*

Le valutazioni della Commissione sono espressione di discrezionalita tecnica e, pertanto, sono sottratte al
sindacato del giudice amministrativo.®

3 La CG potra essere riconvocata anche a procedura di gara terminata in caso di ricorso, per supportare la stesura di

memorie difensive da parte del legale incaricato della difesa della Stazione Appaltante.

4 A titolo esemplificativo possono essere considerate attivita strumentali, la compilazione di tavole sinottiche, schemi o relazioni

di sintesi secondo le attivita assegnate, I'effettuazione di prove pratiche sulla campionatura, la verifica della marcatura CE ecc.

5 “le valutazioni operate dalle commissioni di gara sulle offerte tecniche delle imprese concorrenti, in quanto espressione di

specifica discrezionalita tecnica complessa, sono sottoposte al sindacato di legittimita del giudice amministrativo, nei limiti in cui
2
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La Commissione deve attenersi scrupolosamente ai criteri di valutazione individuati negli atti di gara, senza
introdurre nuovi elementi, formule o modalita per I'espressione del proprio giudizio.

Le valutazioni e/o i punteggi possono essere espressi:
- con giudizio unanime dei commissari;
oppure

- formalizzando e motivando le valutazioni di ciascun componente ed evidenziando la media dei singoli punteggi
scaturiti.

F) Verbali

Tutte le attivita della Commissione devono essere verbalizzate e tutti i verbali devono essere sottoscritti dai
Componenti della C.G.. Il verbale, quale atto giuridico appartenente alla categoria degli atti certificativi, serve a dar
conto di tutto I'iter procedimentale svolto dalla C.G. e delle relative determinazioni. Il verbale fa fede fino a querela
di falso delle operazioni effettuate dalla C.G., in relazione alla constatazione degli atti e dei documenti inseriti dalle
partecipanti alla gara nelle relative buste.

La redazione del verbale deve avvenire, ove possibile, contestualmente allo svolgimento delle sedute. Tuttavia, la
giurisprudenza ha avuto modo di precisare che non sussiste un obbligo per la C.G. di redigere contestuali e distinti
verbali per ciascuna seduta. La verbalizzazione successiva allo svolgersi delle sedute € ammessa purché
sopravvenga in tempi idonei ad evitare I'insorgenza di errori od omissioni nella ricostruzione sia dei fatti che dell’iter
valutativo percorso dalla Commissione.®

I Commissari dovranno dotarsi della firma digitale per la sottoscrizione informatica da remoto dei verbali. In casi
eccezionali di mancanza di firma digitale da parte di un commissario, sara possibile consentire la sottoscrizione
autografa con successiva scansione ed invio del verbale al RUP.

G) Presidente della C.G.

Il ruolo di Presidente & svolto dal Commissario piu anziano di eta, secondo quanto stabilito dalla PA Estar n.
4/2016 rev 02 del 9.12.2020. Nell'espletamento delle proprie attivita il Presidente & supportato dal Segretario,
ovvero dal RUP.”

All'atto dellinsediamento il Presidente da lettura degli articoli del codice di comportamento ed etico di Estar e del
piano triennale sulla prevenzione della corruzione® che interessano I'attivita dei commissari, illustrando le sanzioni
disciplinari previste in caso di violazione delle disposizioni in essi contenute.

Il Presidente della Commissione, anche avvalendosi del Segretario, se diverso dal RUP, & tenuto a comunicare al
RUP ed al Dirigente della Struttura del dipartimento Acquisizione Beni e Servizi che cura lo svolgimento della gara,
eventuali impedimenti che non consentano il rispetto del timing dei lavori, affinché, in coordinamento con questi
ultimi possano essere individuate azioni correttive volte alla risoluzione delle problematiche rilevate.

H) Dichiarazione finale

Il Sottoscritto dichiara di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui al Regolamento Europeo n° 679/2016 -
GDPR, i dati personali raccolti saranno acquisiti e trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Il sottoscritto dichiara inoltre di aver preso visione e di aver sottoscritto il “WVademecum Operativo Commissioni
Giudicatrici” allegato al presente disciplinare di incarico.

siano addotti e soprattutto dimostrati vizi di manifesta illogicita, irrazionalita, arbitrarieta, ovvero vizi fondati su un palese e
manifesto travisamento dei fatti, 0 vengano in rilievo specifiche censure circa la non plausibilita dei criteri valutativi o inerenti la
loro applicazione concreta” (Cons. St., sez. V, 18 gennaio 2016 n. 120). Si veda anche (Cons. St., Sez. V,11 dicembre 2015
n. 5655; Id., 27 marzo 2015, n. 1601).

¢ Tar Lazio, Roma, sentenza n. 10460 del 30 ottobre 2018 - Consiglio di Stato, sez. 1V, 08.04.2021 n. 2822

7 I RUP coadiuva il Presidente della CG nella gestione delle sedute riservate, nella predisposizione degli strumenti
amministrativi ed operativi necessari per le attivita di esame e valutazione delle offerte, nella predisposizione dei calendari,
nella convocazione e nella gestione delle sostituzioni, nella predisposizione e tenuta dei verbali, nella organizzazione delle
prove demo e test sui campioni. (cfr art 7 co 7 del regolamento dell’attivita contrattuale di Estar)

Consultabili sul sito Amministrazione trasparente di ESTAR-AItri contenuti- Piano triennale per la prevenzione della
corruzione e della trasparenza
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Il Componente incaricato
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ESTAR HRE

APPALTO SPECIFICO FINALIZZATO ALL’AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA DI
POLTRONE SANITARIE DA DESTINARE ALLE AZIENDE ED ENTI DEL SSR DELLA
TOSCANA. GARA N. 8450181.

VERBALE 28/6/2022 —visione campionatura

11 giorno 28 giugno 2022, alle ore 14,00 circa, presso 'ex Magazzino economale ubicato all’interno del P.O.
Versilia - via Aurelia 335 Lido di Camaiore, si €& riunita la Commissione Giudicatrice costituita con
Determinazione n. 622 del 27/4/2022, cosi composta:

- Dr.ssa Sonia Muricci - Infermiere coordinatore - AOU Meyer - Presidente;
- Dr.ssa Lucia Magnani — SOC Outsourcing e appropriatezza consumi - AUSL T. Centro — componente;
- Ing. Laura Corsini - Coll.re tecnico prof.le — Tecnologie Sanitarie USL T. Nordovest - componente;

E’ presente la Sig.ra Grazia Innocenti, Coll.re Amm.vo ESTAR, in qualita di Segretario verbalizzante.

PREMESSO CHE

- in data 11/5/2022, come risulta da apposito verbale, ¢ stata apetta, in seduta riservata, la documentazione
tecnica presentata dagli Operatori economici partecipanti all’appalto specifico finalizzato alla conclusione di
Convenzioni Quadro ai sensi dell’art. 26 della Legge n. 488/1999, fra I’Appaltatore ed Estar, per affidamento
della fornitura di POLTRONE SANITARIE per le necessita delle Aziende ed Enti del SSR della Toscana,
suddiviso in n. 3 Lotti ed ¢ stata effettuata la verifica della completezza della stessa;

- in conformita a quanto previsto dall’art. 8 del Capitolato tecnico, con nota Prot. n. 32022 del 14/6/2022
conservata agli atti, ¢ stato chiesto agli Operatori economici partecipanti di far pervenire la campionatura dei
prodotti offerti il giorno 28/6/2022 presso 'ex Magazzino economale dell’Ospedale Versilia in via Aurelia
335 a Lido di Camaiore;

tutto cio premesso

si da atto di quanto segue:

- 1seguenti Operatori economici hanno fatto pervenire la campionatura richiesta, come risulta dai Documenti
di trasporto e dalla documentazione conservata agli atti:
Sanitel, IM Medical, 5.9 CARE §., Givas, Malvestio, Favero H.P., Ortopedia Ferrero e Garden Bilance;

- la visione della campionatura delle suddette societa, ¢ stata effettuata alla presenza di un rappresentate delle
medesime, con la seguente articolazione oraria:

ESTAR - Sede legale provvisoria via di San Salvi 12, palazzina 14, 50135 Firenze — telefono 055 693 7453/7328 — Fax 055 6937547 —
C.F./P.IVA 06485540485 - direzione@estar.toscana.it

Dipartimento Acquisizioni beni e servizi

U.O.C. Acquisizioni economali e arredi




ESTAR)/ HIEE

IIIEI:!-r o supparta tecicoamiministrative regionale
Sanitel alle ore 10,30
IM Medical alle ore 10,45
5.9 CARE S. alle ore 11,30
Givas alle ore 12,15
Malvestio alle ore 14,00
Favero H.P. alle ore 14,30
Ortopedia Ferrero  alle ore 15,00
Garden Bilance alle ore 15,30

La societa MIS Medical, interpellata telefonicamente poiché non ha fatto pervenire la campionatura, ha
comunicato di essere stata impossibilitata a presentarsi nel luogo e all’orario convenuto.

Viene deciso di concedere alla MIS Medical la possibilita di presentare la campionatura in data da stabilirsi.
Le attivita si concludono alle ore 16,30 circa.

11 presente verbale consta di n. 2 pagine.

Letto, approvato e sottoscritto.

Dr.ssa Sonia Muricci - Presidente firmato
Dr.ssa Lucia Magnani — componente firmato
Ing. Laura Corsini — componente firmato
Grazia Innocenti — segretario verbalizzante firmato
.| 2

ESTAR - Sede legale provvisoria via di San Salvi 12, palazzina 14, 50135 Firenze — telefono 055 693 7453/7328 — Fax 055 6937547 —
C.F./P.IVA 06485540485 - direzione@estar.toscana.it

Dipartimento Acquisizioni beni e servizi

U.O.C. Acquisizioni economali e arredi




a5
]
T2

ESTAR HRE

APPALTO SPECIFICO FINALIZZATO ALL’AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA DI
POLTRONE SANITARIE DA DESTINARE ALLE AZIENDE ED ENTI DEL SSR DELLA
TOSCANA. GARA N. 8450181.

VERBALE 1/7/2022 — visione campionatura

11 giorno 1 luglio 2022, alle ore 12,30 circa, presso gli uffici dell’U.O.C. Beni economali e arredi all’interno del
P.O. Versilia - via Aurelia 335 Lido di Camaiore, e in videoconferenza, attraverso la piattaforma CISCO
WEBEX, (riunione n. 27418154169), si ¢ riunita, in seduta riservata, la Commissione Giudicatrice costituita
con Determinazione n. 622 del 27/4/2022, cosi composta:

- Dr.ssa Sonia Muricci - Infermiere coordinatore - AOU Meyer - Presidente;

- Dr.ssa Lucia Magnani — SOC Outsourcing e appropriatezza consumi - AUSL T. Centro — componente;

- Ing. Laura Corsini - Coll.re tecnico prof.le — Tecnologie Sanitarie USL T. Nordovest - componente;

E’ presente la Sig.ra Grazia Innocenti, Coll.re Amm.vo ESTAR, in qualita di Segretario verbalizzante.
PREMESSO CHE

- il giorno 28/6/2022, la societa Mis Medical non ha presentato la campionatura del prodotto offerto presso
I'ex Magazzino economale dell’Ospedale Versilia in via Aurelia 335 a Lido di Camaiore;

- con nota Prot. 35038 del 30/6/2022, conservata agli atti, ¢ stato chiesto, alla MIS Medical, di far pervenire la
campionatura del prodotto offerto il giorno 1/7/2022, alle ore 12,30, presso gli uffici dell’U.O.C Beni
economali e arredi dell’Ospedale Versilia in via Aurelia 335 a Lido di Camaiore;

tutto cio premesso

si da atto di quanto segue:

- La MIS Medical ha fatto pervenire la campionatura richiesta, come risulta dal Documenti di trasporto e
dalla documentazione conservata agli atti;

- la visione della campionatura ¢ stata effettuata alla presenza di un rappresentate della societa, dalle ore 12,30
alle ore 12,45 circa;

Le attivita si concludono alle ore 12,45 circa. 1l presente verbale consta di n. 1 pagina.

Letto, approvato e sottoscritto.

Dr.ssa Sonia Muricci - Presidente firmato
Dr.ssa Lucia Magnani — componente firmato
Ing. Laura Corsini — componente firmato
Grazia Innocenti — segretario verbalizzante firmato

ESTAR - Sede legale provvisoria via di San Salvi 12, palazzina 14, 50135 Firenze — telefono 055 693 7453/7328 — Fax 055 6937547 —
C.F./P.IVA 06485540485 - direzione@estar.toscana.it

Dipartimento Acquisizioni beni e servizi

U.O.C. Acquisizioni economali e arredi




APPALTO SPECIFICO FINALIZZATO ALI’AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA DI
POLTRONE SANITARIE DA DESTINARE ALLE AZIENDE ED ENTI DEL SSR DELLA
TOSCANA. GARA N. 8450181

VERBALE 7/7/2022 - valutazione offerte tecniche

Il giorno 7/7/2022, alle ore 11,00 circa, in videoconferenza, attraverso la piattaforma CISCO WEBEX,
(riunione n. 27423559890), si ¢ riunita, in seduta riservata, la Commissione Giudicatrice costituita con
Determinazione n. 622 del 27/4/2022, cosi composta:

- Dr.ssa Sonia Muricci - Infermiere coordinatore - AOU Meyer - Presidente;

- Dr.ssa Lucia Magnani — SOC Outsourcing e appropriatezza consumi - AUSL T. Centro — componente;

- Ing. Laura Corsini - Coll.re tecnico prof.le — Tecnologie Sanitarie USL T. Nordovest - componente;

I1 ruolo di Segretario verbalizzante ¢ svolto da Grazia Innocenti — RUP e segretario verbalizzante;
PREMESSO CHE

- in data 11/5/2022, come risulta da apposito verbale, ¢ stata aperta, in seduta riservata, la documentazione
tecnica presentata dalle societa partecipanti all’Appalto Specifico per la fornitura di poltrone sanitarie per le
necessita delle Aziende ed Enti del SSR della Toscana, indetto con Determinazione n. 271 del 18/2/2022;
- il Dott. Antonio Ricco, Dirigente U.O.C. Beni economali e arredi, ha fornito ai componenti della
Commissione Giudicatrice, le credenziali per I'accesso alla documentazione tecnica sulla piattaforma
informatica START;

tutto cio premesso

si da atto di quanto riportato di seguito.

I membrti della Commissione Giudicatrice hanno svolto un lavoro istruttorio di lettura ed esame delle offerte

tecniche dei tre lotti di gara, in preparazione delle successive sedute, accedendo alla documentazione tecnica
sulla piattaforma informatica START di ESTAR.

La Commissione Giudicatrice si ¢ riunita, in seduta riservata, nei giorni 20/5/2022, 10/6/2022, 14/6/2022 ¢
22/6/2022, in videoconferenza, durante i quali ¢ stato effettuato un lavoro istruttorio di esame complessivo
delle offerte tecniche dei tre lotti di gara, rinviando alla seduta odierna la redazione conclusiva dei giudizi.

In data 28/6/2022, come risulta da apposito verbale, la Commissione Giudicatrice ha visionato la
campionatura dei prodotti offerti dagli operatori economici Sanitel, IM Medical, 5.9 CARE S., Givas,
Malvestio, Favero H.P., Ortopedia Ferrero e Garden Bilance.

In data 1/7/2022, come risulta da apposito verbale, la Commissione Giudicatrice ha visionato la
campionatura del prodotto offerto dalla MIS Medical.

Relativamente al lotto n. 1 “Poltrona prelievi ad altezza variabile oleodinamica”, in relazione al requisito
minimo “Seduta ad altezza variabile, con regolazione oleodinamica dell’altezza” richiesto dal Capitolato
tecnico di gara, la Commissione ha rilevato che entrambe le societa Malvestio e Im medical hanno offerto una
poltrona movimentabile elettricamente.
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La Commissione ritiene che non sia applicabile il principio dell’equivalenza funzionale, in quanto le poltrone
proposte non possono essere utilizzate, nelle loro funzioni, senza la connessione alla rete elettrica; inoltre, la
poltrona ad altezza variabile elettrica ¢ prevista nel lotto n. 2 di gara.

Per quanto sopra le offerte delle societa Malvestio e Im medical, relative al lotto n. 1, non vengono ritenute
idonee e non vengono ammesse alla fase di apertura delle offerte economiche.

Relativamente al lotto n. 2 “Poltrona somministrazione farmaci e DH ad altezza variabile elettrica”, in
relazione al requisito minimo “Altezza minima cn 45 (+/- 15%)”, ovvero da 38,28 cm a 51,75 cm, richiesto dal
Capitolato tecnico di gara, la Commissione ha rilevato che nella documentazione tecnica dei seguenti
operatori economici risulta quanto segue:

- Favero H.P.: poltrona cod. 92P2000, altezza minima piano seduta 530 mm

- Malvestio: poltrona cod. 384420, altezza piano seduta cm 57/89
Per quanto sopra, considerato che lallegato A del Capitolato tecnico prevede “Altezza minima cn 45 (+/-
15%)”, le offerte della Favero H.P. e Malvestio, relative al lotto n. 2, non vengono ritenute idonee e non
vengono ammesse alla fase di apertura delle offerte economiche.

I Disciplinare di gara, prevede i seguenti elementi di valutazione tecnico qualitativa delle offerte e i relativi
punteggi massimi, su un totale di 70 punti a disposizione della Commissione, come segue:

LOTTIN.1E N. 2

CRITERI DI VALUTAZIONE Tip. Punti max
POLTRONE SANITARIE - PRODOTTIID 1,ID 2 criterio
A) Funzionalita D Max punti 35

Al) Movimentazione poltrona (verra valutata la movimentazione in altezza con
particolare riferimento alla minima altezza raggiunta): max punti 10

A2) Movimentazione braccioli: max punti 10

A3) Posizione/Uso/Accesso sistema comandi: max punti 10

A4) Trasportabilita: max punti 5

[B) Qualita dei materiali costruttivi || D ||[Maxpund 10 |

C) Carico di lavoro sicuro (superiore a 150 kg), max punti 6 come segue: T Max punti 6
da 151 kg a kg 160: punti 2
da kg 161 a kg 180: punti 4
maggiore di kg 181: punti 6

|D) Facilita di sanificazione I D |[Maxpunis |
|E) Gamma dei colori || D |[Maxpuni3 |
F) Estensione della garanzia (superiore a 24 mesi): T Max punti 5
da 25 a 36 mesi: punti 3
da 37 a 48 mesi: punti 4
da 49 a 60 mesi: punti 5
G) Caratteristiche aggiuntive/migliorative/innovative tispetto a quanto contenuto D Max punti 3
nel capitolato tecnico. (Saranno valutate dalla Commissione quelle proposte che
non comportino alcun aumento dei prezzi proposti in offerta e che siano ritenute
accettabili ad insindacabile giudizio della Commissione stessa)
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LOTTON. 3

CRITERI DI VALUTAZIONE Tip. Punti max
POLTRONE SANITARIE - PRODOTTO ID 3 criterio
A) Funzionalita D Max punti 35
Al) Movimentazione poltrona: max punti 10
A2) Movimentazione braccioli: max punti 10
A3) Posizione/Uso/Accesso sistema comandi: max punti 10
A4) Trasportabilita: max punti 5
|B) Qualita dei materiali costruttivi || D ||Maxpund 10 |
C) Carico di lavoro sicuro (superiore a 150 kg), max punti 6 come segue: T Max punti 6
da 151 kg a kg 160: punti 2
da kg 161 a kg 180: punti 4
maggiore di kg 181: punti 6
|D) Facilita di sanificazione || D |[Maxpunis |
|E) Gamma dei colori || D |[Maxpuni3 |
F) Estensione della garanzia (superiore a 24 mesi): T Max punti 5
da 25 a 36 mesi: punti 3
da 37 a 48 mesi: punti 4
da 49 a 60 mesi: punti 5
G) Caratteristiche aggiuntive/migliorative/innovative tispetto a quanto contenuto D Max punti 3
nel capitolato tecnico. (Saranno valutate dalla Commissione quelle proposte che
non comportino alcun aumento dei prezzi proposti in offerta e che siano ritenute
accettabili ad insindacabile giudizio della Commissione stessa)

A ciascuno degli elementi qualitativi cui ¢ assegnato un punteggio discrezionale (identificato dalla lettera “D”

della tabella) ¢ attribuito un coefficiente sulla base del seguente metodo:

la Commissione, unitamente nel suo complesso, attribuira, per ogni parametro/subpatrametro qualitativo, un

giudizio sintetico a cui corrisponde un coefficiente compreso fra 0 e 1, come dalla se

| Giudizio Sintetico || Coefficiente |
|OTTIMO |[1,00 |
| DISTINTO [{0,80 |
|[BUONO [{0,70 |
| SUFFICIENTE 0,60 |
|PARZIALMENTE ADEGUATO [[0,30 |
INON ADEGUATO |{0,00 |

Il coefficiente assegnato, moltiplicato per il valore massimo del telativo parametro/subparametro,
determinera il punteggio assoluto attribuito a ciascun parametro/subparametro. Quanto agli elementi cui ¢
assegnato un punteggio tabellare (identificato dalla lettera T della tabella), il relativo punteggio ¢ assegnato,

uente tabella:
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automaticamente e in valore assoluto, sulla base della presenza o assenza nell’offerta, dell’elemento richiesto.
LLa sommatoria dei punteggi costituira il punteggio totale.

La Commissione decide di adottare quale criterio metodologico quello dell’analisi comparativa delle offerte,
procedendo, lotto per lotto, all’esame puntuale, con riferimento a tutte le offerte tecniche, di un determinato
Elemento della qualita, e approfondendo i principali aspetti emersi in occasione del lavoro istruttorio.

LOTTON. 1
Le valutazioni e i1 giudizi sintetici espressi allunanimita dalla Commissione Giudicatrice sono indicati
nell’Allegato n. 1: Valutazioni e giudizi sintetici del Lotto n. 1

I giudizi sintetici, 1 coefficienti e 1 punteggi del prodotto e il punteggio totale sono indicati nell’Allegato n. 2:
Giudizi sintetici, coefficienti e punteggi del prodotto e punteggio totale del Lotto n. 1.

Si prende atto che i concorrenti hanno conseguito nel paramento “Qualita” un punteggio totale pari o
supetiore a 30/70 e pertanto vengono ammessi alla fase successiva della gara.

Si procede alla trasformazione dei punteggi totali assoluti attribuiti in punteggi definitivi riparametrati,
riportando il valore piu alto al punteggio totale massimo previsto (70 punti) e proporzionando a tale valore i
valoti assegnati precedentemente alle altre offerte, secondo la formula: Pi / PM x Pmax.

I punteggi definitivi riparametrati sono indicati nella Tabella seguente.

Tabella n. 1: Punteggi totali riparametrati Lotto n. 1

5.9 s.r.l. C. W.S. GIVAS
48,74 70,00
LOTTO N. 2

Le valutazioni e i giudizi sintetici espressi all’unanimita dalla Commissione Giudicatrice sono riportati
nell’Allegato n. 1: Valutazioni e giudizi sintetici del Lotto n. 2

I giudizi sintetici, 1 coefficienti e 1 punteggi del prodotto e il punteggio totale sono indicati nell’Allegato n.2:
Giudizi sintetici, coefficienti e punteggi del prodotto e punteggio totale del Lotto n. 2.

Si prende atto che i concorrenti hanno conseguito nel paramento “Qualita” un punteggio totale pari o
superiore a 30/70 e pertanto vengono ammessi alla fase successiva della gara.

Si procede alla trasformazione dei punteggi totali assoluti attribuiti in punteggi definitivi riparametrati,
riportando il valore piu alto al punteggio totale massimo previsto (70 punti) e proporzionando a tale valore i
valoti assegnati precedentemente alle altre offerte, secondo la formula: Pi / PM x Pmax.

I punteggi definitivi riparametrati sono indicati nella Tabella n. 1 seguente.

Tabella n. 1: Punteggi totali riparametrati Lotto n. 2

5.9 s.r.l. Off. Ort.
C.W.S. Gardhen bilance GIVAS IM Medical Ferrero Sanitel
59,01 63,52 70,00 65,14 51,72 49,40
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LOTTON. 3

Le valutazioni e i giudizi sintetici espressi all’'unanimita dalla Commissione Giudicatrice sono riportati
nell’Allegato n. 1: Valutazioni e giudizi sintetici del Lotto n. 3

I giudizi sintetici, 1 coefficienti e i punteggi del prodotto e il punteggio totale sono indicati nell’Allegato n. 2:

Giudizi sintetici, coefficienti e punteggi del prodotto e punteggio totale del Lotto n. 3.

Si prende atto che i concorrenti hanno conseguito nel paramento “Qualita” un punteggio totale pari o
superiore a 30/70 e pertanto vengono ammessi alla fase successiva della gara.

Si procede alla trasformazione dei punteggi totali assoluti attribuiti in punteggi definitivi riparametrati,
riportando il valore piu alto al punteggio totale massimo previsto (70 punti) e proporzionando a tale valore i

valoti assegnati precedentemente alle altre offerte, secondo la formula: Pi / PM x Pmax.

I punteggi definitivi riparametrati sono indicati nella Tabella n. 2 seguente.

Tabella n. 1: Punteggi totali riparametrati Lotto n. 3

5.9 s.r.l. Favero H. P. Gardhen Off. Ort.
C.W.S. bilance GIVAS MIS Medical Ferrero
47,99 56,82 63,41 70,00 57,32 55,08

I lavori si concludono alle ore 14,00 circa.

I presente verbale consta di n. 5 pagine.

Letto, approvato e sottoscritto.

Dr.ssa Sonia Muricci - Presidente Commissione firmato

Dr.ssa Lucia Magnani — Membro Commissione firmato

Ing. Laura Corsini — Membro Commissione firmato

Grazia Innocenti — RUP e segretario verbalizzante firmato
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Allegato n. 1: Valutazioni e giudizi sintetici del lotto n. 1

Estar Gara n. 8450181 LOTTO N. 1 - POLTRONA PRELIEVI
Elem. di 5.9 s.r.]l. C. W.S. GIVAS S.R.L
valutazione

Al) Movimentazione poltrona

(verra valutata la movimentazione in altezza con particolare riferimento alla minima altezza raggiunta)

Valutazione |In linea con quanto richiesto dal |In linea con quanto richiesto dal capitolato.
capitolato.
Giudizio sufficiente sufficiente

A2) Movimentazione braccioli

Valutazione [In linea con quanto richiesto dal |Particolarmente apprezzata la facilita di movimentazione dei

capitolato. braccioli orientabili in tutte le posizioni, orientabili in altezza e
scorrevoli longitudinalmente.

Giudizio sufficiente ottimo

A3) Posizione/Uso/Accesso sistema comandi

Valutazione [In linea con quanto richiesto dal |Particolarmente apprezzati i comandi bilaterali di facile accesso
capitolato. per la movimentazione delle tre sezioni dela poltrona.

Giudizio sufficiente ottimo

A4) Trasportabilita

Valutazione

La trasportabilita ¢ adeguata.

Apprezzate le pedane flessibili che permettono al paziente di
alzarsi in sicurezza senza che la poltrona si ribalti. Apprezzato
il telaio posteriore arretrato che assicura stabilta anche in
presenza di schienale completamente inclinato. Apprezzata la
presenza del portaoggetti nel telaio posteriore, la presenza
della ruota direzionale e del freno centralizzato per le quattro
ruote.

Giudizio

sufficiente

ottimo

B) Qualita dei materiali costruttivi

Valutazione [In linea a quanto richiesto dal In linea a quanto richiesto dal capitolato.
Giudizio sufficiente sufficiente

C) Carico di lavoro sicuro (superiore a 150 kg)

Valutazione |5, ke 185 kg

Punteggio 6 6
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Elem. di 5.9 s.r.l. C. W.S.

valutazione

GIVAS S.R.L

D) Facilita di sanificazione

Valutazione [Non vengono rilevati elementi
particolari che agevolino la

Si apprezza il rivestimento delle parti imbottite ad altra
tecnologia che garantisce la protezione a lungo termine dai

sanificazione. fattori esterni.
Giudizio sufficiente distinto
E) Gamma dei colori
Valutazione |25 colori 12 coloti
Giudizio ottimo buono

F) Estensione della garanzia (superiore a 24 mesi)

Valutazione |dato non fornito

50 mesi

Punteggio 0

5

G) Caratteristiche aggiuntive/migliorative/innovative rispetto a quanto contenuto nel capitolato tecnico.

Valutazione

Non si rilevano caratteristiche
aggiuntive, migliorative o

La poltrona ¢ completa di coppia pedane ruotabili con sistema
di sicurezza automatico per agevolare la discesa del paziente e
garantire 'antiribaltamento. Schienale ergonomico realizzato
da una struttura metallica perimetrale e da cinghie elastiche

innovative. . . .
collegate orizzontalmente per favorire un migliore supporto
lombare. Poggiatesta integrato regolabile in altezza.
Giudizio non adeguato buono
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Allegato n. 2: Giudizi sintetici, coefficienti e punteggi del Lotto n. 1

Estar Gara n 8450181 Lotto n. 1
PRODOTTO ID 1A - POLTRONA PRELIEVI
5.9 SRL C.W.S. Givas stl
Criteri Giudizio Giudizio
Valutaz. | PM sintetico Coef. | Punt. sintetico Coef. | Punt.
Al 10 sufficiente 0,60 | 6,00 sufficiente 0,60 [ 6,00
A2 10 sufficiente 0,60 | 6,00 ottimo 1,00 | 10,00
A3 10 sufficiente 0,60 | 6,00 ottimo 1,00 | 10,00
A4 5 sufficiente 0,60 | 3,00 ottimo 1,00 | 5,00
B 10 sufficiente 0,60 | 6,00 sufficiente 0,60 [ 6,00
C 6 6,00 6,00
D 8 sufficiente 0,60 | 4,80 distinto 0,80 [ 6,40
E 3 ottimo 1,00 | 3,00 buono 0,70 | 2,10
F 5 0,00 5,00
G 3 non adeguato 0,00 | 0,00 buono 0,70 | 2,10
40,80 58,60
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Allegato n. 1: Valutazioni e giudizi sintetici lotto n. 2

Estar Gara n. 8450181 LOTTO N. 2- POLTRONA FARMACI E DH
Elem. di
valutazione 5.9 s.r.l. C. W.S. GARDHEN BILANCE S.R.L. GIVAS S.R.L IM MEDICAL SAS OFF. ORT. FERRERO srl SANITEL SRL

Al) Movimentazione poltrona (verra valutata la movimentazione in altezza con particolare

riferimento alla minima altezza raggiunta)

Altezza minima cm 45. Altezza

Altezza minima cm 51,7. Altezza

Altezza minima cm 51,75. Altezza

Altezza minima cm 45. Altezza

Altezza minima cm 50. Altezza

Altezza minima cm 51,7, Altezza

Valutazione . massima cm 91,7. Si apprezza . . . massima cm 92. Si apprezza l'ampia
massima cm 78. , . ) . massima cm 82. massima cm 60. massima cm 85. . .
I'ampia escursione anche in altezza. escursione anche in altezza.
Giudizio distinto distinto buono distinto buono distinto

A2) Movimentazione braccioli

In linea con quanto richiesto dal

1l posizionamento in verticale dei
braccioli risulta ostacolato
dall'ampiezza degli appoggi laterali

Apprezzata la presenza della leva
frontale che facilita il
posizionamento dei braccioli.

Apprezzata l'estensione in larghezza

In linea a quanto richiesto dal

In linea a quanto richiesto dal

Valutazione : . i - . . dei braccioli per adattarli alla . .
capitolato. dello schienale e pertanto i braccioli |Apprezzata l'estensione dello . capitolato. capitolato.
. o . . . e larghezza del busto del paziente.
vanno tenuti o ancorati dietro i scorrimento dei braccioli sia
cuscini, per evitarne la ricaduta. posteriore che anteriore .
Giudizio sufficiente parzialmente adeguato ottimo distinto sufficiente sufficiente

A3) Posizione/

Uso/Accesso sistema comandi

Apprezzata la pulsantiera
antischiacciamento e il suo alloggio

Apprezzato l'alloggio sul bracciolo
del comando a pulsantiera, la
visualizzazione immediata del tasto
memotia per ingresso/uscita di

Apprezzato l'alloggio sul bracciolo
del comando a pulsantiera e la
visualizzazione con display LCD ad
icone intuitive. Bene visibile tasto

Apprezzato l'alloggio su bracciolo
del comando a pulsantiera e la
visualizzazione immediata del tasto

Non sono bene evidenti i tasti di
regolazione del telecomando. Per

In linea con quanto richiesto dal

Valutazione [sul bracciolo, il tasto trendelemburg |colore verde e memoria per . reset di colore giallo e shock in raggiungere la posizione di .
o ) L .. Antischock e Trendelenburg. e capitolato.
ben visibile e la retroilluminazione |trendelenburg in giallo. Apprezzata A al bilith di rosso. Apprezzata la possibilita di  |trendelemburg, la poltrona va
. s . rezzata la possibilita di . . . . .
della pulsantiera. la possibilita di movimentare la PP! P . movimentare la pedana anticrampo |ricollocata in posizione seduta.
. movimentare la pedana anticrampo .
pedana anticrampo dalla . dalla pulsantiera.
. dalla pulsantiera.
pulsantiera.
Giudizio ottimo ottimo ottimo ottimo parzialmente adeguato sufficiente

A4) Trasportab

ilita

La manovrabilita ¢ attuata mediante

La manovrabilita ¢ attuata mediante

La manovrabilita € attuata mediante
ruote da 125 mm, sistema frenante

La manovrabilita ¢ attuata mediante
ruote da 125 mm. Freno

La manovrabilita ¢ attuata mediante

La manovrabilita ¢ attuata mediante

Valutazione |ruote da 125 mm, 4 freni a pedale |ruote da 100 mm piroettanti, freno . o . ) ) . . .
. ] p ) p L centralizzato e direzionale. Guida centralizzato con funzione di ruote da 100 mm, sistema frenante. [ruote bloccanti da 125 mm.
con colori di posizione. centralizzato con colori di posizione.| . . . .
direzionale. sterring guide.
Giudizio distinto buono ottimo distinto sufficiente buono

B) Qualita dei materiali costruttivi

Valutazione

In linea con quanto richiesto dal
capitolato.

In linea con quanto richiesto dal
capitolato.

In linea con quanto richiesto dal
capitolato.

In linea con quanto richiesto dal
capitolato.

In linea con quanto richiesto dal
capitolato.

In linea con quanto richiesto dal
capitolato.

Giudizio

sufficiente

sufficiente

sufficiente

sufficiente

sufficiente

sufficiente
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Allegato n. 1: Valutazioni e giudizi sintetici lotto n. 2

Estar Gara n. 8450181 LOTTO N. 2- POLTRONA FARMACI E DH
Elem. di
valutazione 5.9 s.r.l. C. W.S. GARDHEN BILANCE S.R.L. GIVAS S.R.L IM MEDICAL SAS OFF. ORT. FERRERO srl SANITEL SRL

C) Carico di lavoro sicuro (superiore a 150 kg)

Valutazione

220 kg

235kg

210 kg

220 kg

200 kg

200 kg

Punteggio

6

6

6

D) Facilita di sanificazione

Apprezzato il carter facilmente

Apprezzata la cuscineria, che
essendo fissata tramite bottoni ad

Apprezzato il rivestimento delle
parti imbottite con proprieta

Non vengono rilevati elementi
particolari che agevolino la

Non vengono rilevati elementi
particolari che agevolino la

Nella relazione tecnica viene
evidenziato che la sanificazione ¢

Valutazione amovibile innesto rapido, si puo antibatteriche e anitmicrobiche sanificazione. sanificazione effettuabile "esclusivamente con
completamente rimuovere. certificato Sanitized. saponi neutri"
Giudizio buono ottimo distinto sufficiente sufficiente parzialmente adeguato
E) Gamma dei colori
14 colori per il telaio, 27 colori per il
Valutazione |26 colori rivestimento, 26 colori per il tessuto |12 colori 12 colori 4 colori 29 colori
siliconico
Giudizio ottimo ottimo buono buono sufficiente ottimo
F) Estensione della garanzia (superiore a 24 mesi)
Dato non fornito 60 mesi ) ) ) Dato non fornito
Valutazione 50 mesi 49 mesi 49 mesi
Punteggio |0 5 5 5 5 0

G) Caratteristiche aggiuntive/migliorative/innovative rispetto a quanto contenuto nel capitolato tecnico.

Batteria ricaricabile. Barra laterale
portaoggetti e portarotolo. Pedana
anticrampo movimentabile

Batteria ricaricabile. Pedana
anticrampo movimentabile
elettricamente. La poltrona ¢ dotata

Batteria ricaricabile. Barra laterale
portaoggetti. Accessori applicabili
come vassoio portaoggetti, luce da

lettura, portatablet. Due prese USB.

Poggiatesta regolabile in piu

Si apprezzano barre laterali
portaoggetti. L'asta flebo alloggiata
in un unico supporto centrale che
puo ruotare sui due lati della
poltrona. Pedana anticrampo

La poltrona puo essere realizzata
con l'inserimento, sullo schienale

La poltrona ¢ dotata di
movimentazione asincrona

Valutazione |manualmente. La poltrona ¢ dotata . . . . posizioni. Pedana anticrampo . . . . ... |attraverso pedali bilaterali posti ai
. . . . anche di movimentazione asincrona . . . movimentabile elettricamente. La  [della scritta del reparto di utilizzo. .
anche di movimentazione asincrona L . . movimentabile elettricamente. La . ) ) lati della struttura. Pedana
o ) . attraverso pedali bilaterali posti ai R ) poltrona ¢ dotata di Pedana anticrampo. .
attraverso pedali bilaterali posti ai . poltrona ¢ dotata anche di . . . anticrampo.
) lati della struttura. . ) . movimentazione asincrona
lati della struttura. movimentazione asincrona L ) .
o ) .. attraverso pedali bilaterali posti ai
attraverso pedali bilaterali posti ai )
) lati della struttura.
lati della struttura.
Giudizio distinto distinto ottimo distinto buono sufficiente
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Allegato n. 2: Giudizi sintetici, coefficienti e punteggi del Lotto n. 2

Estar

Gara n 8450181

Lotton. 2

PRODOTTO ID 2A - POLTRONA SOMMISTRAZIONE FARMACI E DH

5.9 SRL C.W.S. Gardhen bilance srl Givas srl Im medical sas Off. Ort. Ferrero srl Sanitel srl
Criteri Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio
Valutaz. | PM sintetico Coef. | Punt. sintetico Coef. | Punt. sintetico Coef. | Punt. sintetico Coef. | Punt. sintetico Coef. | Punt. sintetico Coef. | Punt.
Al 10 distinto 0,80 | 8,00 distinto 0,80 | 8,00 buono 0,70 [ 7,00 distinto 0,80 | 8,00 buono 0,70 | 7,00 distinto 0,80 | 8,00
parzialmente
A2 10 sufficiente 0,60 | 6,00 adeguato 0,30 | 3,00 ottimo 1,00 | 10,00 distinto 0,80 | 8,00 sufficiente 0,60 | 6,00 sufficiente 0,60 | 6,00
parzialmente
A3 10 ottimo 1,00 | 10,00 ottimo 1,00 | 10,00 ottimo 1,00 | 10,00 ottimo 1,00 | 10,00 adeguato 0,30 | 3,00 sufficiente 0,60 [ 6,00
A4 5 distinto 0,80 | 4,00 buono 0,70 | 3,50 ottimo 1,00 | 5,00 distinto 0,80 | 4,00 sufficiente 0,60 [ 3,00 buono 0,70 | 3,50
B 10 sufficiente 0,60 | 6,00 sufficiente 0,60 | 6,00 sufficiente 0,60 | 6,00 sufficiente 0,60 | 6,00 sufficiente 0,60 | 6,00 sufficiente 0,60 | 6,00
C 6 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00
parzialmente
D 8 buono 0,70 | 5,60 ottimo 1,00 | 8,00 distinto 0,80 | 6,40 sufficiente 0,60 | 4,80 sufficiente 0,60 | 4,80 adeguato 0,30 | 2,40
E 3 ottimo 1,00 | 3,00 ottimo 1,00 | 3,00 buono 0,70 | 2,10 buono 0,70 | 2,10 sufficiente 0,60 | 1,80 ottimo 1,00 | 3,00
F 5 0,00 5,00 5,00 5,00 5,00 0,00
G 3 distinto 0,80 | 2,40 distinto 0,80 | 2,40 ottimo 1,00 | 3,00 distinto 0,80 | 2,40 buono 0,70 | 2,10 sufficiente 0,60 | 1,80
51,00 54,90 60,50 56,30 44,70 42,70
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Allegato n. 1: Valutazioni e giudizi sintetici del lotto n. 3

Estar Gara n. 8450181 LOTTO N. 3- POLTRONA REILAX
Elem. di 5.9 s.r.1. C. W.S. FAVERO H. P. SPA GARDHEN BILANCE S.R.L. GIVAS S.R.L MIS MEDICAL SRL OFF. ORT. FERRERO stl
valutazione

Al) Movimentazione poltrona

Valutazione [In linea con quanto richiesto  [In linea con quanto richiesto dal La poltrona ¢ in linea con quanto Particolarmente apprezzata la facilita In linea con quanto richiesto dal [In linea con quanto richiesto dal
dal capitolato. capitolato. richiesto dal capitolato. Interessante |della movimentazione di schienale e capitolato. capitolato.
la sezione gambale a 90 © che gambale per 'ampia inclinazione. Sia
scompare sotto la seduta con operatori che utenti possono adattare le
conseguente vantaggio posturale. posizioni alle varie esigenze con il
minimo sforzo.
Giudizio sufficiente sufficiente buono distinto sufficiente sufficiente

A2) Movimentazione braccioli

Valutazione |Durante la visione della Particolarmente apprezzata la In linea con quanto richiesto dal Particolarmente apprezzata la Durante la visione della In linea con quanto richiesto dal
campionatura si rileva che 1 movimentazione dei braccioli, capitolato. movimentazione dei braccioli, regolabili [campionatura si rileva che i capitolato.
braccioli non si abbattono regolabili in altezza tramite pulsante in altezza tramite pulsante di facile braccioli non si abbattono
completamente fino a filo di facile accesso a 5 posizioni, e accesso a 6 posizioni, e completamente  [completamente fino a filo
seduta. completamente abbattibili fino a filo abbattibili fino a filo seduta. seduta.
seduta.
Giudizio parzialmente adeguato ottimo sufficiente ottimo parzialmente adeguato sufficiente

A3) Posizione/Uso/Accesso sistema comandi

Valutazione [In linea con quanto richiesto  [In linea con quanto richiesto dal In linea con quanto richiesto dal In linea con quanto richiesto dal Si apprezza il colore differente  [In linea con quanto richiesto dal
dal capitolato. capitolato. capitolato. capitolato. delle due leve che risultano capitolato.
facilmente individualbili.
Giudizio sufficiente sufficiente sufficiente sufficente buono sufficente

A4) Trasportabilita

Valutazione |La trasportabilita ¢ adeguata.  |La trasportabilita ¢ adeguata. Apprezzate le pedane flessibili che [Apprezzate le pedane flessibili che Si apprezza la forma sagomata  [Dalla scheda tecnica e dalla visione
quando la poltrona viene quando la poltrona viene movimentata  |del maniglione di spinta. della campionatura non ¢ stato
movimentata con il paziente a bordo, [con il paziente a bordo, permettono al possibile verficare I'asportabilita
permettono al paziente paziente di alzarsi in sicurezza, senza che delle pedane poggiapiedi o la loro
di alzarsi in sicurezza, senza che la  |la poltrona si ribalti. Apprezzato il freno rotazione a scomparsa.
poltrona si ribalti. posteriore la cui forma permettere

all'operatore la spinta della poltrona
anche con un'ampia falcata senza urtarlo.
Giudizio sufficiente sufficiente buono ottimo buono non adeguato

B) Qualita dei materiali costruttivi

Valutazione |In linea con quanto richiesto  [In linea con quanto richiesto dal In linea a quanto richiesto dal In linea con quanto richiesto dal In linea con quanto richiesto dal |In linea con quanto richiesto dal
dal capitolato. capitolato. capitolato. capitolato. capitolato. capitolato.

Giudizio sufficiente sufficiente sufficiente sufficiente sufficiente sufficiente

C) Carico di lavoro sicuro (superiore a 150 kg)

Valutazione |185 kg 160 kg 235 kg 185 kg 200 kg 190 kg

Punteggio 6 2 6 6 6 6
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Allegato n. 1: Valutazioni e giudizi sintetici del lotto n. 3

Estar Gara n. 8450181 LOTTO N. 3 - POLTRONA REILAX
Elem. di 5.9s.r.]. C. W.S. FAVERO H. P. SPA GARDHEN BILANCE S.R.L. GIVAS S.R.L MIS MEDICAL SRL OFF. ORT. FERRERO srl
valutazione

D) Facilita di sanificazione

Valutazione [Non vengono rilevati Non vengono rilevati particolari Non si rilevano cuciture a vista. Non si rilevano cuciture a vista. Si Non vengono rilevati particolari |Non vengono rilevati particolari
particolari ostacoli alla ostacoli alla sanificazione e non si Particolarmente interessante il apprezza il rivestimento delle parti ostacoli alla sanificazione, salvo |ostacoli alla sanificazione, salvo la
sanificazione e non si rilevano |rilevano cuciture a vista. rivestimento delle parti imbottite imbottite ad altra tecnologia che la presenza di alcune cuciture a  |presenza di alcune cuciture a vista.
cuciture a vista. certificato Sanitized con proprieta  |garantisce una protezione a lungo vista.

antibatteriche e anitmicrobiche. termine dai fattori esterni.

Giudizio buono buono distinto distinto sufficiente sufficiente

E) Gamma dei colori

Valutazione |26 colori 10 colori 14 colori per il telaio, 27 colori per | 12 colori 21 colori 9 colori

il tessuto, 20 colori per il tessuto
siliconico

Giudizio ottimo buono ottimo buono ottimo buono

F) Estensione della garanzia (superiore a 24 mesi)

Valutazione [dato non fornito 49 mesi 60 mesi 50 mesi 60 mesi 49 mest

Punteggio 0 5 5 5 5 5

G) Caratteristiche aggiuntive/migliorative/innovative rispetto a quanto contenuto nel

capitolato tecnico.

Valutazione |Non si rilevano caratteristiche [Non si rilevano caratteristiche La poltrona ¢ dotata di poggiatesta, [Schienale ergonomico realizzato da una |Imbottitura sagomata di 80 mm |La poltrona puo essere realizzata
aggiuntive, migliorative o aggiuntive, migliorative o innovative. [estraibile e regolabile in altezza, in 5 |[struttura metallica perimetrale e da con l'inserimento, sullo schienale,
innovative. posizioni. cinghie elastiche collegate della scritta del reparto di utilizzo.

orizzontalmente per favorire un migliore
supporto lombare.
Giudizio non adeguato non adeguato buono sufficiente sufficiente distinto
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Allegato n. 2: Giudizi sintetici, coefficienti e punteggi del Lotto n. 3

Estar

Gara n 8450181

Lotton. 3

PRODOTTO ID 3A - POLTRONA RELAX

5.9 SRL C.W.S. Favero H.P. spa Gardhen bilance srl Givas srl MIS medical sas Off. Ort. Ferrero srl
Criteri Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio Giudizio
Valutaz. | PM sintetico Coef. | Punt. sintetico Coef. | Punt. sintetico Coef. | Punt. | sintetico | Coef. | Punt. sintetico Coef. | Punt. sintetico Coef. | Punt.
Al 10 sufficiente 0,60 [ 6,00 sufficiente 0,60 | 6,00 buono 0,70 | 7,00 | distinto 0,80 | 8,00 sufficiente 0,60 | 6,00 | sufficiente | 0,60 | 6,00
parzialmente parzialmente
A2 10 adeguato 0,30 [ 3,00 ottimo 1,00 | 10,00 | sufficiente 0,60 | 6,00 ottimo 1,00 [ 10,00 [ adeguato 0,30 | 3,00 | sufficiente [ 0,60 [ 6,00
A3 10 sufficiente 0,60 | 6,00 sufficiente 0,60 | 6,00 sufficiente 0,60 | 6,00 |sufficiente| 0,60 | 6,00 buono 0,70 | 7,00 | sufficiente | 0,60 | 6,00
non
A4 5 sufficiente 0,60 | 3,00 sufficiente 0,60 | 3,00 buono 0,70 | 3,50 ottimo 1,00 | 5,00 buono 0,70 | 3,50 adeguato 0,00 | 0,00
B 10 sufficiente 0,60 [ 6,00 sufficiente 0,60 | 6,00 sufficiente 0,60 | 6,00 |sufficiente| 0,60 | 6,00 | sufficiente 0,60 | 6,00 | sufficiente | 0,60 | 6,00
C 6 6,00 2,00 6,00 6,00 6,00 6,00
D 8 buono 0,70 | 5,60 buono 0,70 | 5,60 distinto 0,80 | 6,40 | distinto 0,80 | 6,40 | sufficiente | 0,60 | 4,80 | sufficiente | 0,60 | 4,80
E 3 ottimo 1,00 | 3,00 buono 0,70 | 2,10 ottimo 1,00 | 3,00 buono 0,70 | 2,10 ottimo 1,00 | 3,00 buono 0,70 | 2,10
F 5 0,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
G 3 non adeguato | 0,00 | 0,00 [non adeguato| 0,00 [ 0,00 buono 0,70 | 2,10 |sufficiente| 0,60 | 1,80 | sufficiente | 0,60 | 1,80 distinto 0,80 | 2,40
38,60 45,70 51,00 56,30 46,10 44,30
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ESTAR/ -

APPALTO SPECIFICO FINALIZZATO ALI’AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA DI
POLTRONE SANITARIE DA DESTINARE ALLE AZIENDE ED ENTI DEL SSR DELLA
TOSCANA. GARA N. 8450181

VERBALE 5/8/2022 — apertura offerte economiche

Il giorno 5/8/2022, alle ore 10,30 circa, si sono riuniti i seguenti soggetti, in seduta pubblica, in videoconferenza
attraverso la piattaforma CISCO WEBEX, (riunione n. 27433797965), per procedere all’apertura delle offerte
economiche presentate dagli operatori economici partecipanti alla procedura di gara in oggetto:

- i membri della Commissione Giudicatrice costituita con Determinazione n. 622 del 27/4/2022, cosi composta:
- Dr.ssa Sonia Muricci - Infermiere coordinatore - AOU Meyer - Presidente;

- Dr.ssa Lucia Magnani — SOC Outsourcing e appropriatezza consumi - AUSL T. Centro — componente;

- Ing. Laura Corsini - Coll.re tecnico prof.le — Tecnologie Sanitarie USL T. Nordovest - componente;

- 1 seguenti funzionari:
- Dott. Antonio Ricco, Dirigente - U.O.C. Beni economali ed arredi — Presidente del Seggio di gara
- Sig.ra Grazia Innocenti, Coll.re Amm.vo - U.O.C. Beni economali ed arredi - RUP e Segretario verbalizzante.

Presenti, in rappresentanza delle seguenti Imprese, 1 Sig.ri:
- Carla Zotti — IM Medical
- Francesca Micheletto e Chiara Bartolini — Malvestio
- Simona Calugi e Domenico Vernacchio — Sanitel
- Giulia Sartor — Mis Medical
- Anna Facin e Michele Sartor — Favero H.P.
- Marco Brundu - Ort. Ferrero
- Gianluca Bressan e Silvio Berto - Givas
- Gianluca Bruno — Gardhen Bilance
- Bruno Morabito — 5.9 stl C.W.S

PREMESSO CHE

- con Determinazione del Direttore del Dipartimento ABS n. 271 del 18/2/2022 veniva indetto, ai sensi del D.
Lgs 50/2016, un appalto specifico nell’ambito del Sistema dinamico di acquisizione per la fornitura di Arredi
sanitari, Arredi da ufficio e Arredi vari, finalizzato alla conclusione di una Convenzione Quadro ai sensi dell’art.
26 della Legge n. 488/1999, fra ’Appaltatore ed Estat, per 'affidamento della “Fornitura di poltrone sanitatie
per le necessita delle Aziende ed Enti del SSR Toscana” suddiviso in n. 3 Lotti come segue:

Lotto | Titolo del Lotto

1 Poltrona prelievo ad altezza variabile oleodinamica
2 Poltrona farmaci e DH ad altezza variabile elettrica
3 Poltrona relax

- in data 24/3/2022 alle ore 18,00 scadeva il termine per la presentazione delle offerte in modalita telematica;

- con Determinazione n. 534 del 7/4/2022, come risulta dai Verbali in data 25/3/2022 e 5/4/2022, venivano
ammesse al prosieguo della gara tutti gli operatori economici partecipanti, riepilogati di seguito:
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Lotto n. 1: 5.9 stl, Givas stl, Malvestio spa, IM Medical sas

Lotto n. 2: 5.9 stl, Givas stl, Malvestio spa, IM Medical sas, Favero H.P. spa, Gardhen Bilance stl,
Officina ortopedica Ferrero stl, Sanitel stl.

Lotto n. 3: 5.9 stl, Givas stl, Favero H.P. spa, Gardhen Bilance stl, Officina ortopedica Ferrero stl, Mis
Medical stl.

- con Determinazione n. 622 del 27/4/2022, veniva costituita la Commissione giudicatrice preposta alla verifica
della completezza delle offerte tecniche nonché, sulla base dei criteri previsti dal capitolato di gara, alla
successiva disamina e valutazione delle stesse, nominando i seguenti componenti:

- Dr.ssa Sonia Muricci - Infermiere coordinatore - AOU Meyer;

- Dr.ssa Lucia Magnani — SOC Outsourcing e appropriatezza consumi - AUSL T. Centro;

- Ing. Laura Corsini - Coll.re tecnico prof.le — Tecnologie Sanitarie USL T. Nordovest;

- in data 11/5/2022, come risulta da apposito verbale, ¢ stata aperta, in seduta riservata, la documentazione
tecnica presentata dagli operatori economici partecipanti alla presente procedura;

- in data 7/7/2022, come tisulta da apposito verbale, si ¢ svolta la seduta per la valutazione delle offerte
tecniche;

- la seduta pubblica odierna ¢ stata regolarmente convocata attraverso la piattaforma Start;
tutto cio premesso

11 Dirigente, Dr. Antonio Ricco, dichiara aperta la seduta.

Si procede, lotto per lotto, alla lettura degli esiti della valutazione delle offerte tecniche eseguita dalla
Commissione Giudicatrice, contenuta nel verbale del 7/7/2022, comunicando che le seguenti offerte non
vengono ammesse alla presente fase di gara per 1 motivi riportati nello stesso verbale:

Lotto n. 1: offerte delle societa Malvestio e Im medical

Lotto n. 2: offerte delle societa Favero H.P. e Malvestio.

Successivamente il Dirigente, Dr. Antonio Ricco, si collega alla piattaforma START per eseguire le seguenti
operazioni telematiche:

- non approvazione della documentazione tecnica del lotto n. 1 delle societa Malvestio e Im medical;

- non approvazione della documentazione tecnica del lotto n. 2 delle societa Favero H.P. e Malvestio;

- approvazione della documentazione tecnica delle restanti societa e trascrizione, nell’apposito spazio riservato,
del punteggio conseguito, nella valutazione tecnica;

Una volta terminate le operazioni riferite alla fase tecnica, il Dirigente, Dr. Antonio Ricco, procede, lotto per
lotto, all’apertura delle offerte economiche e alla lettura del ribasso percentuale offerto.

Come previsto dal Disciplinare di gara, le offerte economiche sono costituite dai seguenti documenti e il
punteggio massimo attribuibile al parametro Prezzo ¢ pari a 30 punti:

C.1) Offerta economica

C.2) Dettaglio offerta economica

C.3) Listino prezzi

C.4) Dichiarazione sui segreti tecnici o commerciali contenuti nell’offerta tecnica.
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I dati relativi ai ribassi percentuali offerti dagli operatori economici, i punteggi e la graduatoria delle offerte di
ciascun lotto sono indicati di seguito.

LOTTO N. 1

I ribassi percentuali offerti sull'importo quinquennale a base d’asta pari a € 1.577.000,00 + iva, sono i seguenti:
5.9 stl C.W.S.: 35,73 %;
Givas stl: 40,80 %o.

Il punteggio conseguito dagli operatori economici nei parametri “Qualita” e “Prezzo” e la graduatoria
provvisoria delle offerte, elaborata dalla piattaforma informatica START, sono indicati nella seguente tabella:
Tabella n. 1: Punteggi parametri Qualita e Prezzo e graduatoria Lotto n. 1

Societa Puntegglo Punteggio Totale Graduatoria
Qualita Prezzo

Givas stl 70,00 30,00 100,00 1

5.9 stl C.W.S 48,74 26,27 75,01 2

Si da atto che lofferta presentata dalla Givas st risulta sospetta di anomalia e pertanto sara assoggettata a
verifica di congruita, ex art. 97del D. Lgs 50/2016.

LOTTON. 2

I ribassi percentuali offerti sull'importo quinquennale a base d’asta pari a € 2.156.000,00 + iva, sono i seguenti:
5.9 stl CW.S.: 61,44 %;
Gardhen bilance stl: 74,107 %;

Givas stl: 32,51 %;
Im Medical sas: 18,77 %;
Of. Ort.. Ferrero stl: 49,567 %;
Sanitel stl: 33,03 %.

Il punteggio conseguito dagli operatori economici nei parametri “Qualita” e “Prezzo” e la graduatoria
provvisoria delle offerte, elaborata dalla piattaforma informatica START, sono indicati nella seguente tabella:
Tabella n. 1: Punteggi parametri Qualita e Prezzo e graduatoria del Lotto n. 2

Societa Pléf:zl%tg; ° P;TZ‘;%%IO Totale Graduatoria
Gardhen bilance stl 63,52 30,00 93,52 1
5.9 srl C.W.S 59,01 24 872 83,882 2
Givas stl 70,00 13,16 83,16 3
Im Medical sas 65,14 7,598 72,738 4
Off. Ortop. Ferrero st 51,72 20,065 71,785 5
Sanitel stl 49,40 13,371 62,771 6

ESTAR - Sede legale provvisoria via di San Salvi 12, palazzina 14, 50135 Firenze — telefono 055 693 7453/7328 — Fax 055 6937547 —
C.F./P.IVA 06485540485 - direzione @estar.toscana.it

Dipartimento Acquisizioni beni e servizi

U.O.C. Acquisizioni economali e arredi




Si da atto che lofferta presentata dalla Gardhen bilance sl risulta sospetta di anomalia e pertanto sara
assoggettata a verifica di congruita, ex art. 97del D. Lgs 50/2016.

LOTTON. 3

I ribassi percentuali offerti sull'importo quinquennale a base d’asta pari a € 1.657.500,00 + iva, sono i seguenti:
5.9 srl C.W.S.: 49,30 Yo;

Favero H.P. spa: 19,23 %;
Gardhen bilance stl: 7,692 %;
Givas stl: 41,11 %;
Mis Medical sas: 36,19 Y%;

Of. Ort. Ferrero stl: 36,885 %.

Il punteggio conseguito dagli operatori economici nei parametri “Qualita” e “Prezzo” e la graduatoria
provvisoria delle offerte, elaborata dalla piattaforma informatica START, sono indicati nella seguente tabella:
Tabella n. 1: Punteggi parametri Qualita e Prezzo e graduatoria del Lotto n. 3

Societa Puntegglo Punteggio Totale Graduatoria
Qualita Prezzo
Givas stl 70,00 25,016 95,016 1
MIS Medical sas 57,32 22,022 79,342 2
5.9 stl C.W.S 47,99 30,00 77,99 3
Of. Ort. Ferrero stl 55,08 22,445 77,525 4
Favero H.P. spa 56,82 11,701 68,521 5
Gardhen bilance sl 63,41 4,68 68,09 6

Si da atto che lofferta presentata dalla Givas st risulta sospetta di anomalia e pertanto sara assoggettata a
verifica di congtuita, ex art. 97del D. Lgs 50/2016.

Alle 12,00 circa la seduta viene dichiarata chiusa. Il presente verbale consta di n. 4 pagine.

Letto, approvato e sottoscritto.

Dr. Antonio Ricco — Presidente del seggio di gara firmato
Grazia Innocenti — RUP e segretario verbalizzante firmato
Dr.ssa Sonia Muricci — Presidente commissione firmato
Dr.ssa Lucia Magnani — Componente commissione firmato
Ing. Laura Corsini — Componente commissione firmato
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ESTAR HRE

APPALTO SPECIFICO FINALIZZATO ALI’AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA DI
POLTRONE SANITARIE DA DESTINARE ALLE AZIENDE ED ENTI DEL SSR DELLA
TOSCANA. GARA N. 8450181.

VERBALE 31/8/2022 — verifica congruita offerta del Lotto n. 1 e del Lotto n. 3.

11 giorno 31/8/2022, alle ore 9,30 circa, presso gli uffici dell’'U.O.C. Beni economali e arredi, all'interno del
P.O. Versilia - via Aurelia 335 a Lido di Camaiore, si sono riuniti, in seduta riservata, per procedere alla
verifica di congruita dell’offerta dei Lotti n. 1 e n. 3 della procedura di gara in oggetto, risultata prima
graduata, 1 seguenti soggetti:

- Dr. Antonio Ricco - Direttore U.O.C. Beni Economali e Arredi - ESTAR

- Sig.ra Grazia Innocenti, Coll.re Amm.vo ESTAR - RUP di gara e Segretario verbalizzante.

PREMESSO CHE

- con Determinazione del Direttore del Dipartimento ABS n. 271 del 18/2/2022 veniva indetto, ai sensi del
D. Lgs 50/2016, un appalto specifico nell’ambito del Sistema dinamico di acquisizione per la fornitura di
Arredi sanitari, Arredi da ufficio e Arredi vari, finalizzato alla conclusione di una Convenzione Quadro ai
sensi dell’art. 26 della Legge n. 488/1999, fra ’Appaltatore ed Estar, per l'affidamento della “Fornitura di
poltrone sanitarie per le necessita delle Aziende ed Enti del SSR Toscana” suddiviso in n. 3 Lotti come segue:

Lotto | Titolo del Lotto

1 Poltrona prelievo ad altezza variabile oleodinamica
2 Poltrona farmaci e DH ad altezza variabile elettrica
3 Poltrona relax

- in data 24/3/2022 alle ore 18,00 scadeva il termine per la presentazione delle offerte in modalita telematica;

- con Determinazione n. 534 del 7/4/2022, come risulta dai Verbali in data 25/3/2022 e 5/4/2022, venivano
ammesse al prosieguo della gara tutti gli operatori economici partecipanti;

- con Determinazione n. 622 del 27/4/2022, veniva costituita la Commissione giudicatrice preposta alla
verifica della completezza delle offerte tecniche nonché, sulla base dei criteri previsti dal capitolato di gara,
alla successiva disamina e valutazione delle stesse, nominando i seguenti componenti:

e Dr.ssa Sonia Muricci - Infermiere coordinatore - AOU Meyer;

e Dr.ssa Lucia Magnani — SOC Outsourcing e appropriatezza consumi - AUSL T. Centro;

e Ing. Laura Corsini - Coll.re tecnico prof.le — Tecnologie Sanitarie USL T. Nordovest;

- in data 11/5/2022, come risulta da apposito verbale, ¢ stata aperta, in seduta riservata, la documentazione
tecnica presentata dagli operatori economici partecipanti alla presente procedura;

- in data 7/7/2022, come risulta da apposito verbale, si ¢ svolta la seduta per la valutazione delle offerte
tecniche;

- in data 5/8/2022, come risulta da apposito verbale, si ¢ svolta la seduta pubblica per 'apertura delle offerte
economiche presentate dagli Operatori economici partecipanti ¢ la Givas stl ¢ risultata classificata al primo

1
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posto della graduatoria delle offerte dei Lotti n. 1 e n. 3;

- lofferta della Givas stl risulta sospetta di anomalia ai sensi dell’art. 97 del D. Lgs n. 50/2016, in quanto sia la
sommatoria dei punti ottenuti nel parametro Qualita che la sommatoria dei punti ottenuti nel parametro
Prezzo superano, entrambi, i 4/5 dei cortispondenti punteggi previsti dal Disciplinare di gara;

- con lettere Prot. n. 41854 ¢ Prot. 41858 del 8/8/2022, conservate agli atti, ¢ stato attivato, tramite la
piattaforma informatica START, il procedimento di verifica della congruita delle offerte del Loto n. 1 e del
Lotto n. 3 inoltrando, alla Givas stl, la richiesta di giustificazioni relative alle diverse voci che concorrono alla
determinazione del prezzo offerto;

tutto cio premesso

Si da atto che in data 30/8/2022, la Givas stl ha fatto pervenire, tramite la piattaforma informatica START, le

giustificazioni relative alle diverse voci che concorrono alla determinazione del prezzo offerto dei lottin. 1 e
n. 3.

Si procede alla valutazione degli elementi e dei giustificativi presentati dalla Givas.
La Givas stl, in riferimento ai Lotti n. 1 e n. 3, comunica quanto segue.

Gli elementi che hanno inciso sui prezzi proposti:
- costi materiali 57%
- costi personale 20%
- costi generali 10%
- spese trasporto e vendita — montaggi 6%
- margine lordo 6%
- oneri per la sicurezza 1%

Le giustificazioni relative alle voci di prezzo sono le seguenti:

a) I'economia del processo di fabbricazione dei prodotti, dei servizi prestati o del metodo di
costruzione;

Per la costruzione GIVAS si avvale di un sistema gestionale per l'organizzazione della produzione e
distribuzione dei prodotti secondo procedure in conformita alle norme ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO
13485:2016.

Inoltre dispone di reparti di produzione altamente attrezzati con macchinari di ultima generazione quali:

- taglio laser sia per i tubi di acciaio che per le lamiere. Questo sistema ci consente di ottenere un tipo di
lavorazione con taglio perfetto del materiale senza sbavature che necessitano di un’ulteriore lavorazione del
materiale. Il tipo di lavorazione con questo sistema interamente automatizzato consente una lavorazione
molto veloce e soprattutto non richiede la presenza costante dell’operatore che nel frattempo sovrintende altri
macchinari.

- Robot automatizzati di saldatura che opportunamente programmati sul prodotto da saldare lavorano 16 ore
al giorno in doppio turno con dei risultati tecnici perfetti nettamente superiori alla saldatura manuale data la
velocita di saldatura costante del robot. Quindi oltre ad ottenere dei risultati tecnici perfetti, il grado di
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automazione di questi Robot consente un grosso risparmio di manodopera ad una garantita sicurezza di
tenuta della saldatura.

- Curva-tubi automatiche a programmazione elettronica di ultimissima generazione. Con questo tipo di
macchina 'operatore programma il tipo di lavoro da eseguire, la macchina si prende il prototipo di acciaio
dall’apposito contenitore, esegue anche sei tipi di curve a raggio diverso e restituisce il pezzo finito (esempio
spalla di letto ospedaliero) che tramite un nastro trasportatore lo deposita in una sorta di deposito. 1l tutto
avviene senza lintervento dell’operatore, che nel frattempo, pur essendo nell’area, controlla altre macchine.
Tutto cio, rispetto alle precedenti curva tubi parzialmente semiautomatiche consente all’azienda notevoli
risparmi di manodopera.

- Centro di lavoro. E’ un tipo di macchina che esegue moltissime tipologie di lavorazione meccaniche. Anche
questo tipo di impianto essendo dotato di elaborazione elettronica che una volta programmato il tipo di
lavoro da eseguire opera automaticamente, senza lintervento dell’operatore. Questa macchina ¢ adatta
soprattutto ad eseguire sullo stesso pezzo di acciaio vari tipi di lavorazione molto complesse che in
precedenza venivano eseguite una alla volta e sempre con lintervento dell’operatore che di volta in volta
doveva riposizionare il “pezzo” in lavorazione.

- Presse piegatrici elettroniche. Anche questo tipo di attrezzature consentono una notevole economia sui
tempi di lavoro in quanto consentono all’operatore di eseguire una serie di piegature in successione con
raggiature diverse senza dover cambiare lo stampo inserito nella pressa. L’operatore ¢ sempre presente ma
I'economia in “tempi di lavorazione” molto evidenti. La rifinitura delle parti metalliche a seconda della loro
destinazione puo essere in:

® acciaio inox, ed in questo caso il metallo viene semplicemente spazzolato e lucidato.

® acciaio zincato: normalmente viene effettuato questo tipo di trattamento per viti, dadi altri piccoli
componenti che possono resistere all’abrasione.

e DParti in acciaio verniciato. Questo trattamento viene eseguito da un nostro fornitore altamente
specializzato che materiale certificato, che esegue I'operazione con vernici a polveri poliestere alta
resistenza a 50/120 micron di spessore e soprattutto antibatterica garantita da prodotti certificati
(Rohm and Hass)

- Passemblaggio dei principali prodotti viene eseguito a mezzo di una speciale catena di montaggio in cui il
prodotto viene posto ad una altezza a misura d'uomo in modo che l'operatore lavora in una posizione
comoda, senza sforzo, volendo anche seduto. In tale posizione dispone di tutti gli attrezzi occorrenti (trapani,
avvitatori o altri attrezzi) al montaggio dell’articolo. Sotto il piano di lavoro ha a disposizione tutti i
componenti necessari da applicare all’articolo e conseguentemente non deve spostarsi. Una volta terminato il
lavoro, il pezzo viene spinto in avanti con uno sforzo irrilevante data la scorrevolezza della catena.

I prodotti “linea comunita” in legno quali armadi, comodini, pareti attrezzate ed altri “arredi sanitari®
vengono costruiti in un’altra unita operativa in un nuovo stabilimento di 4000 mq controllata da GIVAS s.r.L.
con altri 15 addetti, che operano seguendo tutte le direttive ed indicazioni tecniche impartite dai responsabili
di produzione, con particolare riguardo ai criteri di robustezza, spessori dei pannelli per i mobili e dei laminati
superiori a quelli normalmente esistenti sul mercato. L’azienda di avvale di modernissimi macchinari
automatici a programmazione elettronica che le consente di beneficiare di notevoli economie in tempi di
lavorazione.

I prodotti in lamiera quali armadi, strutture di comodini, contenitori per pareti attrezzate ed altri “arredi
sanitari” nell’ambito ospedaliero con struttura in lamiera vengono costruiti presso un’azienda esterna operante
nel settore, che adotta tutte le direttive ed indicazioni tecniche in conformita alle normative vigenti in materia,
con particolare riguardo ai criteri di robustezza, spessori delle lamiere, verniciature ed assemblaggio.

I prodotti “arredo ufficio” in legno quali armadi, scrivanie cassettiere vengono costruiti presso un’azienda

<

ESTAR - Sede legale provvisoria via di San Salvi 12, palazzina 14, 50135 Firenze — telefono 055 693 7453/7328 — Fax 055 6937547 —
C.F./P.IVA 06485540485 - direzione@estar.toscana.it

Dipartimento Acquisizioni beni e servizi

U.O.C. Acquisizioni economali e arredi




esterna operante nel settore, che adotta tutte le direttive ed indicazioni tecniche in conformita alle normative
vigenti in materia, con particolare riguardo ai criteri di robustezza, spessori di pannelli truciolari, ferramenta
ed assemblaggio.

b) le soluzioni tecniche prescelte o le condizioni eccezionalmente favorevoli di cui dispone
l'offerente per fornire i prodotti, per prestare 1 servizi o per eseguire i lavori;

Da molto tempo 'azienda ha fatto un’ottima selezione dei piu importanti fornitori di materiali e servizi quali:
- motori e parti elettriche

- ruote

- pompe a gas ed oleodinamiche

- arredi in legno

- profili in acciaio

- fusioni in materiale plastico

- verniciatura e zincatura

Con queste aziende la cui affidabilita ¢ garantita si sono stipulati degli accordi a lungo periodo con grossi
vantaggi economici sui prezzi per la nostra azienda e con garanzia di continuita di ordini per il fornitore oltre
alla garanzia e certezza di pagamenti rapidi. Con queste premesse il 75% degli acquisti della nostra azienda
avviene in condizioni ottimali di economia, celerita e garanzia del prodotto o qualita.

c¢) l'originalita dei lavori, delle forniture o dei servizi proposti dall’offerente;

GIVAS ¢ una delle poche aziende del settore che investe oltre il 20% del proprio reddito in studi e ricerche. I
nostro ufficio tecnico lavora continuamente in ricerca di nuovi materiali, nuovi progetti o miglioramento
produttivo di quelli esistenti. Questo lavoro alla fine ci consente di costruire e produrre un prodotto molto
competitivo, affidabile e certificato.

La progettazione degli articoli viene eseguita all'interno dell’azienda dall’ufficio tecnico composto da 5 esperti
del settore, altamente specializzati e che recentemente hanno consentito all’azienda di lanciare sul mercato
prodotti di grande successo tipo: arredi degenza ospedaliera con la serie Theos, Virgo e Vega, serie Pegaso per
case di riposo, letto brevettato per malati di Alzheimer serie Flexo, barella E-Drive con trazione assistita
elettrica.

Tutte le attrezzature relative alla fornitura in oggetto sono costruite secondo le caratteristiche richieste dalle
normative vigenti in materia di sicurezza sul lavoro e in particolare con riferimento alla normativa 626/94 e
successiva 242/96 putrché non ne sia fatto un uso improptio e conformi alle normative vigenti in materia di
prevenzione incendi, in particolare al D.M. del 9.4.1994.

Tutti 1 dispositivi medici proposti sono in possesso del marchio CE e rispondono alle normative vigenti in
materia.

Particolare cura viene attribuita al collaudo tecnico ed elettronico degli articoli dotati di motori o altre parti
mobili (pompe a gas, pompe oleodinamiche, movimenti a molla ecc.). In particolare, gli articoli con
componenti elettrici vengono collaudati da una speciale attrezzatura con stampa dei parametri rilevati
nell’articolo collaudato.

I manufatti nel loro complesso sono affidabili, ovviamente con riferimento alle condizioni d’uso normale,
sono di facile manutenzione, tali da garantire la rimozione e la sostituzione di eventuali componenti difettosi
con normali attrezzature in dotazione al personale di manutenzione.

Conoscendo perfettamente la collocazione delle nostre attrezzature ed il loro utilizzo all’interno dei reparti e
strutture ospedaliere, cerchiamo di conferire la massima utilizzazione da parte degli ospiti e dal personale di
assistenza scegliendo materiali che garantiscono:

[ robustezza degli arredi e delle attrezzature;
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elevate caratteristiche di durata;

massima funzionalita di esercizio;

silenziosita di utilizzo;

massima igienicita;

resistenza ai detergenti di pulizia;

facilita di manutenzione e intercambiabilita degli elementi.

N O R A

I funzionari ritengono che quanto dichiarato dalla Givas stl, circa i diversi elementi dell’offerta dei Lottin. 1 e
n. 3, sia nel suo complesso coerente ed attendibile, e pertanto da accogliere in senso positivo nell’ambito della
valutazione complessiva di congruita dell’offerta.

La seduta termina alle ore 10,00 circa. 1l presente verbale consta di n. 5 pagine.

Letto, approvato e sottoscritto.

Dr. Antonio Ricco — Direttore U.O.C. Beni Economali e Arredi di ESTAR firmato
Sig.ra Grazia Innocenti — RUP e segretario verbalizzante firmato

Per presa visione,
i membri della Commissione Giudicatrice costituita con Determinazione del Direttore di Area n. 622 del
27/4/2022:

Drz.ssa Sonia Muricci — Presidente Commissione Giudicatrice firmato
Dr.ssa Lucia Magnani - Componente Commissione Giudicatrice firmato
Ing. Laura Corsini - Componente Commissione Giudicatrice firmato
.| 5
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APPALTO SPECIFICO FINALIZZATO ALI’AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA DI
POLTRONE SANITARIE DA DESTINARE ALLE AZIENDE ED ENTI DEL SSR DELLA
TOSCANA. GARA N. 8450181.

VERBALE 2/9/2022 - verifica congruita offerta del Lotto n. 2

11 giorno 2/9/2022, alle ore 14,30 circa, presso gli uffici dell’'U.O.C. Beni economali e arredi, all'interno del
P.O. Versilia - via Aurelia 335 a Lido di Camaiore, si sono riuniti, in seduta riservata, per procedere alla
verifica di congruita dell’offerta del Lotto n. 2 della procedura di gara in oggetto, risultata prima graduata, 1
seguenti soggetti:

- Dr. Antonio Ricco - Direttore U.O.C. Beni Economali e Arredi - ESTAR

- Sig.ra Grazia Innocenti, Coll.re Amm.vo ESTAR - RUP di gara e Segretario verbalizzante.

PREMESSO CHE

- con Determinazione del Direttore del Dipartimento ABS n. 271 del 18/2/2022 veniva indetto, ai sensi del
D. Lgs 50/2016, un appalto specifico nell’ambito del Sistema dinamico di acquisizione per la fornitura di
Arredi sanitari, Arredi da ufficio e Arredi vari, finalizzato alla conclusione di una Convenzione Quadro ai
sensi dell’art. 26 della Legge n. 488/1999, fra ’Appaltatore ed Estar, per l'affidamento della “Fornitura di
poltrone sanitarie per le necessita delle Aziende ed Enti del SSR Toscana” suddiviso in n. 3 Lotti come segue:

Lotto | Titolo del Lotto

1 Poltrona prelievo ad altezza variabile oleodinamica
2 Poltrona farmaci e DH ad altezza variabile elettrica
3 Poltrona relax

- in data 24/3/2022 alle ore 18,00 scadeva il termine per la presentazione delle offerte in modalita telematica;

- con Determinazione n. 534 del 7/4/2022, come risulta dai Verbali in data 25/3/2022 e 5/4/2022, venivano
ammesse al prosieguo della gara tutti gli operatori economici partecipanti;

- con Determinazione n. 622 del 27/4/2022, veniva costituita la Commissione giudicatrice preposta alla
verifica della completezza delle offerte tecniche nonché, sulla base dei criteri previsti dal capitolato di gara,
alla successiva disamina e valutazione delle stesse, nominando i seguenti componenti:

e Dr.ssa Sonia Muricci - Infermiere coordinatore - AOU Meyer;

e Dr.ssa Lucia Magnani — SOC Outsourcing e appropriatezza consumi - AUSL T. Centro;

e Ing. Laura Corsini - Coll.re tecnico prof.le — Tecnologie Sanitarie USL T. Nordovest;

- in data 11/5/2022, come risulta da apposito verbale, ¢ stata aperta, in seduta riservata, la documentazione
tecnica presentata dagli operatori economici partecipanti alla presente procedura;

- in data 7/7/2022, come risulta da apposito verbale, si ¢ svolta la seduta per la valutazione delle offerte
tecniche;

- in data 5/8/2022, come risulta da apposito verbale, si ¢ svolta la seduta pubblica per 'apertura delle offerte
economiche presentate dagli Operatori economici partecipanti e la Gardhen bilance stl ¢ risultata classificata
al primo posto della graduatoria delle offerte del Lotto n. 2;
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- Pofferta della Gardhen bilance stl risulta sospetta di anomalia ai sensi dell’art. 97 del D. Lgs n. 50/2016, in
quanto sia la sommatoria dei punti ottenuti nel parametro Qualita che la sommatoria dei punti ottenuti nel
parametro Prezzo superano, entrambi, i 4/5 dei corrispondenti punteggi previsti dal Disciplinare di gara
(punteggio prezzo pari a 30,00, punteggio qualita pari a 63,52 per un totale di punti 93,52);

- con lettera Prot. n. 41859 del 8/8/2022, conservata agli atti, ¢ stato attivato, tramite la piattaforma
informatica START, il procedimento di verifica della congruita dell’offerta inoltrando, alla Gardhen bilance
stl, la richiesta di giustificazioni relative alle diverse voci che concorrono alla determinazione del prezzo
offerto;

tutto cio premesso

Si da atto che in data 2/9/2022, la Gardhen bilance stl ha fatto petvenire, tramite la piattaforma informatica
START, le giustificazioni relative alle diverse voci che concorrono alla determinazione del prezzo offerto.

Si procede alla valutazione degli elementi e dei giustificativi presentati.
La Gardhen bilance stl comunica quanto segue.

Economia del procedimento di fabbricazione:

La Gardhen bilance S.r.l. ¢ un’azienda a carattere produttivo ed ¢ artefice, sin dalla progettazione, anche della
realizzazione delle poltrone modello “Stephen H Anatomical. I’azienda detiene un consolidato operativo
storico di 38 anni. Nel corso di tale periodo la Gardhen bilance ha maturato le esperienze produttive ed
organizzative attraverso le quali realizza soluzioni di qualita eccellente, a prezzo palesemente vantaggioso.
Tale premessa ¢ utile a discernere il valore aggiunto del “manufatto auto-costruito”, rispetto al “manufatto
assemblato” o piu semplicemente “commercializzato”. Con tutti i vantaggi del caso, in qualita di produttori,
trasformiamo la materia prima e realizziamo anche il dispositivo medico Stephen H Anatomical, azzerando il
maggiore costo della gestione di un sistema pseudo produttivo.

Va da sé che un’accorta e puntuale gestione degli acquisti, della materia prima e dei componenti elettronici,
direttamente alla fonte, in maggior misura per effetto della crescente domanda, fa apprezzare un risparmio
sistematico e continuativo del 7%. La creazione di modelli, particolarmente apprezzati per gradimento
estetico e funzionale, ha infatti determinato un significativo incremento delle vendite in tutto il mondo. La
crescita rapida delle vendite ha quindi permesso la rinegoziazione delle condizioni di acquisto delle materie
prime e dei componenti fino ad ottenere il suddetto vantaggio economico.

Anche il minore costo del puntuale servizio tecnico, post-vendita, erogato con personale proprio dipendente,
fa apprezzare un minore costo del 12%, su ogni contratto di fornitura, rispetto a chi affida esclusivamente e
continuativamente tale servizio a terzi. La pianificazione delle attivita di manutenzione, la relativa
programmazione e la ridottissima incidenza guasti dei nuovi manufatti, hanno contribuito a ridurre,
ulteriormente, i costi del post-vendita del 3% assoluto.

E stato inoltre internalizzato il processo di lavorazione di HPL e Materiali da lastra con un benefico risparmio
del 40% rispetto alle lavorazioni prezzo terzi fornitori. Cio¢, ogni poltrona Stephen H Anatomical accoglie 10
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particolari di HPL la cui lavorazione presso terzi incideva per 120,00 euro mentre lavorando internamente gli
stessi particolari il costo si abbatte a soli 32,00 euro. Il risparmio ¢ stato ribaltato al cliente.

Condizioni eccezionalmente favorevoli di cui si dispone per la fornitura:

L’ultima revisione del sistema di gestione per la qualita, gia motivo d’orgoglio, la formazione del personale ed
un riassetto operativo e logistico, hanno contribuito a rendere piu efficace 'intera organizzazione aziendale
facendo apprezzare un incremento della produzione pari 20% benché a parita di risorse umane e senza
interferire con 'orario di lavoro sindacalizzato.

Va detto che 'azienda Gardhen bilance si avvale di maestranze di consolidata esperienza, capace pertanto, in
ognuna delle fasi del processo produttivo, di operare proficuamente. E acclarato che un lavoro ben eseguito
riduce i costi della garanzia e velocizza i1 processi di produzione. I dati statistici, rilevati in Gardhen bilance,
dimostrano che i costi per la garanzia sono meramente simbolici. Questo vantaggio non puo che essere
ribaltato, seppure in quota parte, sul mercato. Ancora si pone in evidenza che la produzione standardizzata
ormai consolidata, consente di velocizzare il processo produttivo e cio ha ridotto 1 costi.

Nella giustificazione del prezzo, solo apparentemente anomalo, si dovra considerare che la scrivente,
nell’espletamento della fornitura non deve sostenere costi commerciali accessori giacché per propria scelta
non si avvale di rappresentanti o distributori. Ogni servizio relativo alla immissione sul mercato dei dispositivi
medici in argomento ¢ gestito infatti con risorse umane e mezzi propri.

Soluzioni tecniche adottate:

Originalita del progetto di fornitura:

a. Nella rivisitazione del progetto Stephen H Anatomical, l'obiettivo era, tra Daltro, ottimizzare
I'industrializzazione del manufatto per velocizzare 1 tempi di produzione, del montaggio e dellafter sale service.
Beneficio prontamente ottenuto e ribaltato sul mercato.

b. Inoltre, per consentire all’utilizzatore di provvedere in autonomia e rapidamente (¢ frequente che cio
accada in presenza di un Global Service) alla sostituzione di parti di ricambio ¢ stato concepito un sistema
modulare di semplice ed intuitivo impiego. Attraverso questo upgrade, l'utilizzatore, in ottica post garanzia,
non ¢ vincolato a sostenere i costi dell’intervento tecnico esterno giacché, attraverso la eventuale propria
organizzazione tecnica, potra anche provvedere autonomamente alla sostituzione delle parti di ricambio
eventualmente necessarie. Parti di ricambio individuate sul mercato con caratteristiche uniformate e di
comune reperibilita. In sostanza il progetto rivoluziona una tendenza o abitudine che dir si voglia, in funzione
della quale, ancora oggi, il costo di esercizio post vendita di un dispositivo medico ¢ troppo elevato.
I’innovazione industriale della nuova poltrona Stephen H Anatomical da vita ad un sistema unico nel suo
genere.

c. Ancora e di piu, si ¢ fatto affidamento che la qualita elevata della poltrona “Stephen H Anatomical”, fosse
notata e che cio avesse determinato un incremento delle vendite. E cosi ¢ stato. La logica del’economia di
scala, insegna che maggiore ¢ la quantita, minore il costo di produzione.

d. Il piano di giacitura della poltrona si compone di 3 cuscini asportabili ed indipendenti. La particolare
concezione della cuscineria asportabile, fissata al sottostante piano in HPL, tramite bottoni ad innesto rapido,
¢ particolarmente vantaggiosa anche nel caso in cui si renda necessaria la “sostituzione” di un cuscino
danneggiato. Lo stesso puo essere infatti acquistato e sostituito da chiunque, evitando attese e costi superflui
di assistenza tecnica. Cio, oltre a rappresentare un enorme vantaggio pratico per l'utilizzatore, semplifica il
processo produttivo. Infatti il lavoro di tappezzeria non prevede operazioni di incollaggio o fissatura con
spille bensi solo taglio e cucito. Ne consegue una riduzione significativa dei tempi di lavorazione che altri
produttori non possono vantare.
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Altre condizioni:

Negli ultimi sette anni, I'azienda Gardhen bilance, nelllambito di una politica espansionistica, ha compiuto
investimenti, in proprio, per lacquisto di impianti automatizzati, gia ammortizzati, funzionali alla
realizzazione di numerosi semilavorati. La conseguente internalizzazione di taluni processi produttivi ha
favorito quindi 'abbattimento dei costi di produzione, all’origine, fino al 18%, rispetto alla spesa precedente.
La produzione dei dispositivi medici in questione, appare ancora piu conveniente, per effetto di costanti
revisioni di progetto e non ultima quella della poltrona Stephen H Anatomical. Il recente riesame del
progetto, agli atti per le autorita di vigilanza, ha infatti permesso di individuare talune soluzioni tecniche
innovative grazie alle quali si sono apprezzati i seguenti risparmi economici (benefici per unita):

- riduzione di complessive ore 4 per lavorazioni meccaniche;

- riduzione di complessive ore 2 per lavorazioni di carpenteria;

- riduzione di complessive ore 4 per montaggio in linea;

- realizzazione nr 2 stampi proprietari per termoformatura dei cover piano rete e base. Costo semilavorato
dimezzato. Spesa gia ammortizzata;

- internalizzazione del processo di verniciatura prima esternalizzato, con vantaggio economico superiore al
25% rispetto al valore precedente. Individuazione di un sub-fornitore adiacente all’opificio industriale
Gardhen bilance. 1l vantaggio consiste nel controllo diretto ed immediato della qualita delle lavorazioni, della
rapidita di esecuzione, dell’abbattimento totale dei costi di trasporto da e per il fornitore, di una riduzione del
prezzo pari al 6% rispetto allo storico.

Grazie a tale politica industriale la Gardhen bilance ha consolidato nel tempo la propria “leadership” ed ¢
assai apprezzata nel mondo, tra I’altro, quale produttore di poltrone polifunzionali. In Italia ¢ nota, inoltre, per
Pefficiente e puntuale organizzazione di assistenza tecnica post vendita, ormai riferimento dei pit importanti
servizi di Ingegneria Clinica nonché unico centro di assistenza tecnica Italia e Svizzera per 1 brand Dewert e
Okin.

B) COSTO DEL PERSONALE per ’esecuzione delle attivita oggetto della fornitura:

1) Costo orario del personale addetto alla carpentetia e lavorazioni meccaniche € 12,00/cad. Ore complessive
necessarie per la produzione di 385 kit poltrona “Stephen H Anatomical”: Totale 770 ore.

Costo complessivo euro 9.240,00

2) Costo orario del personale addetto alla tappezzetia e al montaggio € 12,00/ cad. Ore complessive necessatie
per la produzione di 385 poltrone Stephen H Anatomical: Totale 750 ore.

Costo complessivo euro 9.000,00

3) Oneri per consegna e collaudo di nr 385 poltrone pari ad euro 7.461,30 (euro 19,38 per poltrona incluse
trasferte e diarie).

4) Costo orario del personale addetto alla manutenzione/assistenza/garanzia euro 13,00; ore stimate quali
necessarie ad erogare compiutamente il servizio post collaudo per la durata di 24 mesi: nr.180 (per eccesso).
Pari ad euro 2.210,00

Totale Euro 27.911,30

I prezzi fanno riferimento alle tabelle ufficiali del contratto collettivo nazionale del lavoro “metalmeccanico
industria”. Dipendenti impegnati per ’evasione di questa commessa n. 8. Per questa commessa 'impresa non
sostiene ulteriori costi per la formazione.

C) SPESE DELLA PRODUZIONE complessive per la commessa in oggetto:
1) Costi delle materie prime semilavorate
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(piastre, cerniere, tubolari, staffe di supporto, castelletto, hpl, minuteria) euro 96.250,00
2) Costo dei componenti elettrici di movimentazione e comando euro 98.175,00

3) Costo ecopelle (mtl. 1925 x euro 9,50 cad.) euro 18.287,50

4) Costo resine per imbottiti euro 7.700,00

5) Costi di imballaggio euro 3.850,00

0) Bassa incidenza dei costi energetici diretti per esito di affidamento in outsourcing delle attivita energivore
Stima consumi per complessivi 2500 kWh (euro 0,565 x 2500) euro 1.412,50

7) Oneri di locazione opificio Incidenza quota parte euro 3.410,42

8) Kit Termoformati euro 23.100,00

9) Kit ruote euro 19.250,00

Totale euro 271.435,42

D) SPESE GENERALI DI AMMINISTRAZIONE:

1) Impegno amministrativo per elaborazione della gara ore 6 per euro 12,00/cad , un totale di nr.1 dipendente
amministrativo euro 72,00

2) Costo della fideiussione/cauzione euro 40,00

3) Spese per corrispondenza e cancelleria euro 10,00

4) I’amministratore non percepisce stipendio.

5) Incidenza costi sulla commessa, relativa ai canoni di manutenzione degli autocarri impiegati per la consegna
e la manutenzione per complessivi euro 560,29

6) Oneri per carburanti stimati in It 3300 per complessivi euro 6.223,80

7) Incidenza Oneri per telefonia fissa e mobile euro 10,00

8) Contributo ANAC euro 140,00

Totale Euro 7.056,09

E) ONERI PER LA SICUREZZA AZIENDALE diversi da quelli derivanti da rischi da interferenze
stimati dal’ Amministrazione: Euro 11.165,06

F) AMMORTAMENTO DELLE ATTREZZATURE E MACCHINARI utilizzati per Pesecuzione
delle attivita\oggetto dell’appalto:

gla ammortizzati:

1) Incidenza quota parte per Impianti generici e specifici: euro 304,83;

2) Incidenza quota parte per macchine operatrici automatiche: euro 412,63;

E ammortizzata ogni altra attrezzatura.
Totale Euro 717,46

G) UTILE D’IMPRESA per P’appalto:

Costo generale pari a euro 318.285,33

Importo offerta economica euro 558.253,08

Utile d’impresa per questo appalto in valuta euro 239.967,75
Utile d’impresa per questo appalto in percentuale 42,98 %

La ditta inoltre allega alcune fatture dimostrative dei costi dichiarati.

I funzionari ritengono che quanto dichiarato dalla Gardhen bilance stl, circa 1 diversi elementi dell’offerta sia,
nel suo complesso, coerente ed attendibile, e pertanto da accogliere in senso positivo nell’ambito della
valutazione complessiva di congruita dell’offerta.
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[ESTAR| -

III.lEr.!e dil suppartn fecmoo-aanministrativo

e,

)

La seduta termina alle ore 15,00 circa. Il presente verbale consta di n. 6 pagine.

Letto, approvato e sottoscritto.

Dr. Antonio Ricco — Direttore U.O.C. Beni Economali e Arredi di ESTAR firmato
Sig.ra Grazia Innocenti — RUP e segretario verbalizzante firmato

Per presa visione,
i membri della Commissione Giudicatrice costituita con Determinazione del Direttore di Area n. 622 del
27/4/2022

Drz.ssa Sonia Muricci — Presidente Commissione Giudicatrice firmato
Dr.ssa Lucia Magnani - Componente Commissione Giudicatrice firmato
Ing. Laura Corsini - Componente Commissione Giudicatrice firmato
.| 6

ESTAR - Sede legale provvisoria via di San Salvi 12, palazzina 14, 50135 Firenze — telefono 055 693 7453/7328 — Fax 055 6937547 —
C.F./P.IVA 06485540485 - direzione@estar.toscana.it

Dipartimento Acquisizioni beni e servizi

U.O.C. Acquisizioni economali e arredi




Sistema Telematico Acquisti Regionale della Toscana

Offerta Economica

Il sottoscritto SILVIO BERTO, nella sua qualita di Legale rappresentante, autorizzato a
rappresentare legalmente GIVAS S.R.L., con sede legale in Saonara ,VIALE VENETO, 2;

In merito al lotto denominato "Poltrona prelievo ad altezza variabile oleodinamica" relativo alla
gara "Appalto specifico per I'affidamento della fornitura di poltrone sanitarie da destinare alle
Aziende ed Enti del SSR Toscana" formula la seguente offerta economica:

Unita di misura: nr

Quantita: 1

Ribasso percentuale sull'importo a base di gara soggetto a ribasso: 40,800 %
Importo offerto al netto dell'lVA: 933.584,000 Euro

di cui oneri di sicurezza afferenti I'impresa al netto dell'lVA: Euro 9.400,00
Costi di Sicurezza al netto dell'IVA di: Euro 0,000

Ulteriori componenti non soggetti a ribasso al netto dell'lVA: Euro -

Importo totale offerto al netto dell'lVA: Euro 933.584,000

Il sottoscritto dichiara inoltre:

 di aver giudicato i prezzi offerti nel loro complesso remunerativi;

* di aver preso esatta conoscenza della natura dell'appalto e di ogni circostanza particolare
e generale che possa aver influito sulla determinazione dell'offerta;

* di mantenere valida I'offerta per 180 giorni a decorrere dalla data di scadenza per la
presentazione della medesima o per il diverso termine previsto dal bando o, in assenza
dello stesso, nella lettera d'invito a gara;

* di aver tenuto conto, nella formulazione dell'offerta, degli obblighi connessi alle
disposizioni in materia di sicurezza e protezione dei lavoratori, nonché alle disposizioni in
materia di condizioni di lavoro.

i 22/03/2022
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Estar - Gara ANAC n. 8450181 CIG 9099761056
PROCEDURA DI GARA PER LA FORNITURA DI POLTRONE SANITARIE

LOTTON. 1
C.2 - DETTAGLIO ECONOMICO
NB: le parti colorate non sono modificabili
TMPORTO TOTALE
QUANTITA' PREZZO LE. (q.ta x prezzo | aliquota
1D DESCRIZIONE CODICE PRODOTTO| NOME COMMERCIALE / MODELLO quinquennale | UNITARIO LE. unitario ) IVA
POLTRONA PRELIEVI ALTEZZA
1 [Poltrona prelievo ad H variabile oleodinamica ZAP11801 VARIABILE OLEODINAMICA 415 € 2.249,60 € 933.584,00 22
IMPORTO complessivo quinquennale offerto (iva esclusa) € 933.584,00
Importo quinquennale a base d'asta (iva esclusa) € 1.577.000,00
Ribasso percentuale offerto sull'importo quinquennale a base d'asta 40,80%
(corrispondente al ribasso indicato nell'offerta economica C.1)
Importo complessivo quinquennale offerto (iva esclusa) € 933.584,00
SCONTO PERCENTUALE DA APPLICARE AI PREZZI DI LISTINO (*) 50%
*) L'operatore deve indicare lo sconto percentuale da applicare ai prezzi del Listino, di cui al punto C.4 del disciplinare;
tale sconto e almeno pari al ribasso percentuale indicato nell'offerta economica C.1)
impresa - denominazione - sede legale - P.1. |
GIVAS SRL VIALE VENETO, 2 - 35020 - SAONARA (PD) P.1. 01498810280
C.2 Dettaglio economico poltrone Lotto 1.xls Pag. 1di 1




Sistema Telematico Acquisti Regionale della Toscana

Offerta Economica

[l sottoscritto Maria Paumgardhen, nella sua qualita di Legale rappresentante, autorizzato a
rappresentare legalmente GARDHEN BILANCE S.R.L., con sede legale in Pomigliano d'arco ,Via
G. Luraghi c/o Consorzio Il Sole, snc;

In merito al lotto denominato "Poltrona somministrazione farmaci e DH ad altezza variabile
elettrica" relativo alla gara "Appalto specifico per I'affidamento della fornitura di poltrone
sanitarie da destinare alle Aziende ed Enti del SSR Toscana" formula la seguente offerta
economica:

Unita di misura: nr

Quantita: 1

Ribasso percentuale sull'importo a base di gara soggetto a ribasso: 74,107 %
Importo offerto al netto dell'lVA: 558.253,080 Euro

di cui oneri di sicurezza afferenti I'impresa al netto dell'IVA: Euro 11.165,06
Costi di Sicurezza al netto dell'IVA di: Euro 0,000

Ulteriori componenti non soggetti a ribasso al netto dell'lVA: Euro -

Importo totale offerto al netto dell'lVA: Euro 558.253,080

Il sottoscritto dichiara inoltre:

 di aver giudicato i prezzi offerti nel loro complesso remunerativi;

* di aver preso esatta conoscenza della natura dell'appalto e di ogni circostanza particolare
e generale che possa aver influito sulla determinazione dell'offerta;

* di mantenere valida I'offerta per 180 giorni a decorrere dalla data di scadenza per la
presentazione della medesima o per il diverso termine previsto dal bando o, in assenza
dello stesso, nella lettera d'invito a gara;

* di aver tenuto conto, nella formulazione dell'offerta, degli obblighi connessi alle
disposizioni in materia di sicurezza e protezione dei lavoratori, nonché alle disposizioni in
materia di condizioni di lavoro.

li 24/03/2022

-1/1-



Estar - Gara ANAC n. 8450181 CIG 90997696EE
PROCEDURA DI GARA PER LA FORNITURA DI POLTRONE SANITARIE

LOTTO N. 2
C.2 - DETTAGLIO ECONOMICO
NB: le parti colorate non sono modificabili
NOME COMMERCIALE/ | QUANTITA' PREZZO IMPORTO TOTALE LE. | aliquota
ID |DESCRIZIONE CODICE PRODOTTO MODELLO quinquennale | UNITARIO LE. | (q.ta x prezzo unitario ) IVA
Poltrona somministrazione farmaci e DH ad H variabile STEPHEN H ANATOMICAL A
GB0001.SP 385 22
elettrica STANDARD € 1.450,008 € 558.253,08
IMPORTO complessivo quinquennale offerto (iva esclusa) € 558.253,08| 22
Costi della manodopera, ai sensi dell’art. 95, comma 10 del Codice € 27.912,65
Importo quinquennale a base d'asta (iva esclusa) € 2.156.000,00
Ribasso percentuale offerto sull'importo quinquennale a base d'asta 74,107%
(corrispondente al ribasso indicato nell'offerta economica C.1)
Importo complessivo quinquennale offerto (iva esclusa) € 558.253,08
|SCONTO PERCENTUALE DA APPLICARE AI PREZZI DI LISTINO (¥*) |75%
*) L'operatore deve indicare lo sconto percentuale da applicare ai prezzi del Listino, di cui al punto C.4 del disciplinare;
tale sconto e almeno pari al ribasso percentuale indicato nell'offerta economica C.1)
impresa - denominazione - sede legale - P.1.
Gardhen bilance srl - via G.Luraghi snc c¢/o Consorzio 1l Sole - It.S
c.a.p. 80038 - Pomigliano d'Arco (NA) - P.1. 03281501217
C.2 Dettaglio economico poltrone Lotto 2.xls Pag. 1di 1



Sistema Telematico Acquisti Regionale della Toscana

Offerta Economica

Il sottoscritto SILVIO BERTO, nella sua qualita di Legale rappresentante, autorizzato a
rappresentare legalmente GIVAS S.R.L., con sede legale in Saonara ,VIALE VENETO, 2;

In merito al lotto denominato "Poltrona relax" relativo alla gara "Appalto specifico per
I"affidamento della fornitura di poltrone sanitarie da destinare alle Aziende ed Enti del SSR
Toscana" formula la sequente offerta economica:

Unita di misura: nr

Quantita: 1

Ribasso percentuale sull'importo a base di gara soggetto a ribasso: 41,110 %
Importo offerto al netto dell'lVA: 976.101,750 Euro

di cui oneri di sicurezza afferenti I'impresa al netto dell'lVA: Euro 9.800,00
Costi di Sicurezza al netto dell'IVA di: Euro 0,000

Ulteriori componenti non soggetti a ribasso al netto dell'lVA: Euro -

Importo totale offerto al netto dell'lVA: Euro 976.101,750

Il sottoscritto dichiara inoltre:

 di aver giudicato i prezzi offerti nel loro complesso remunerativi;

* di aver preso esatta conoscenza della natura dell'appalto e di ogni circostanza particolare
e generale che possa aver influito sulla determinazione dell'offerta;

* di mantenere valida I'offerta per 180 giorni a decorrere dalla data di scadenza per la
presentazione della medesima o per il diverso termine previsto dal bando o, in assenza
dello stesso, nella lettera d'invito a gara;

* di aver tenuto conto, nella formulazione dell'offerta, degli obblighi connessi alle
disposizioni in materia di sicurezza e protezione dei lavoratori, nonché alle disposizioni in
materia di condizioni di lavoro.

i 22/03/2022

-1/1-



Estar - Gara ANAC n. 8450181 CIG 9099775BEO
PROCEDURA DI GARA PER LA FORNITURA DI POLTRONE SANITARIE

C.2 - DETTAGLIO ECONOMICO

NB: le parti colorate non sono modificabili

LOTTON. 3

ID |DESCRIZIONE

CODICE PRODOTTO

NOME COMMERCIALE
/ MODELLO

QUANTITA'
quinquennale

PREZZ0O
UNITARIO LE.

IMPORTO TOTALE LE.
(q.ta x prezzo unitario )

aliquota
IVA

3|Poltrona relax

ZMR10684

POLTRONA RELAX
ALTEZZA FISSA

1275

€ 765,57

€976.101,75

22

IMPORTO complessivo quinquennale offerto (iva esclusa)

Importo quinquennale a base d'asta (iva esclusa)

€ 1.657.500,00

Ribasso percentuale offerto sull'importo quinquennale a base d'asta

corrispondente al ribasso indicato nell'offerta economica C.1
)4

41,11%

Importo complessivo quinquennale offerto (iva esclusa)

€976.101,75

€ 976.101,75

SCONTO PERCENTUALE DA APPLICARE AI PREZZI DI LISTINO (¥*)

50%

*) L'operatore deve indicare lo sconto percentuale da applicare ai prezzi del Listino, di cui al punto C.4 del disciplinare;

tale sconto e almeno pari al ribasso percentuale indicato nell'offerta economica C.1)

impresa - denominazione - sede legale - P.1.
GIVAS SRL VIALE VENETO, 2 - 35020 - SAONARA (PD) - P.1. 01498810280

C.2 Dettaglio economico poltrone Lotto 3.xls

Pag. 1di 1



Relazione Unica su procedura aggiudicazione appalti ex art. 99 D. Lgs.
50/2016.

Numero CIG: Lotto n. 1: 9089761056. Lotto n. 2: 90997696EE. Lotto n. 3:9099775BEO

Tipologia di Procedura: appalto specifico

Motivi scelta procedura: principi economicita e tempestivita

Nome Stazione Appaltante: ESTAR

Indirizzo Stazione Appaltante: via Aurelia 335, Lido di Camaiore

RUP procedura: Grazia Innocenti

Oggetto della procedura: fornitura di poltrone sanitarie

Valore complessivo dell’appalto: Lotto n. 1: € 2.050.100,00 + iva. Lotto n. 2: 2.802.800,00 + iva. Lotto
n. 3: € 2.154.750,00 + iva.

Importo di aggiudicazione: Lotto n. 1: € 933.584,00 + iva. Lotto n. 2: 558.253,08 + iva. Lotto n. 3: €
976.101,75 + iva.

Durata: 5 anni

Mezzi di comunicazione utilizzati nella procedura: START

Indagine di mercato: NO

Riduzione del numero di candidati altrimenti qualificati da invitare a partecipare (ex. Art 91 D.L.gs
50/16): NO

Riduzione del numero di offerte e soluzioni (ex. Art 92 D.L.gs 50/16): NO

Numero e ditte selezionate: non pertinente

Motivi della selezione: non pertinente

Data scadenza offerte: 28/3/2022

Nomi dei concorrenti e motivi eventuale esclusione: non pertinente

Data pubblicazione provvedimento/i di esclusione: non pertinente

Presenza di offerte anormalmente basse e nome della ditta: Lotto n. 1: Givas stl; Lotto n. 2: Gardhen
bilance stl; Lotto n. 3: Givas stl

Parte dell’appalto o dell’accordo quadro che I'aggiudicatario intende subappaltare a terzi: NO per nessun
lotto

Nomi degli eventuali subappaltatori del contraente principale: non pertinente

Ragioni per le quali ’Amministrazione ha deciso di non aggiudicare un appalto, concludere un Accordo
Quadro o istituire uno SDA: non pertinente

Presenza di conflitto di interesse e misure successivamente indicate: non pertinente

Delibera di aggiudicazione: n. xx del / /2022




